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APRESENTACAO

A Fundagdo Centro de Formagdo do Servidor Publico —
FUNCEP, no atendimento as finalidades para as quais foi instituida,
edita, com a colaboracdo do Departamento de Imprensa Nacional, a
presente obra, compreendida em 23 volumes, na qual busca facilitar
aos servidores em geral e aos responsaveis pelos érgdos de pessoal da
Administragdo Federal Direta, consulta a legislacdo que rege a cria-
¢do, as caracteristicas e as vantagens pecuniarias de cada Grupo de
Atividade Funcional.

Trata-se de trabalho que, de certo, exigira correcdes, ante as di-
ficuldades que se apresentaram para sua elaborac¢do, principalmente
diante da multiplicidade de atos legais e administrativos pertinentes.
De igual modo, as constantes alteracfes na legislacdo tornam a obra
dindmica, posto que, nesta edicdo, estdo consignados os diplomas
editados até janeiro de 1983.

Jackson Guedes
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DECRETO N? 72.912, DE 10 DE OUTUBRO DE 1973

Dispde sobre o Grupo-Direcdo e Assisténcia
Intermediérias, e da outras providéncias.

@] Presidente da Republica, usando da atribuicdo que Ihe confe-
re o artigo 81, item 111, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto
nos artigos 2?, 4? e 7? da Lei n? 5.645, de 10 de dezembro de 1970,
decreta:

CAPITULO 1.

Da Constituicdo do Grupo-Direcéo
e Assisténcia Intermediarias

Art. 1? Fica criado o Grupo-Diregdo e Assisténcia Intermedia-
rias, que se designa pelo codigo DAI-110, integrado de funcfes a que
sdo inerentes atividades de direcdo, envolvendo orientacdo, coorde-
nacdo e controle, bem assim de assisténcia, em nivel intermediario da
Administracdo Federal direta e das Autarquias Federais, com vistas a
racionalizacdo e execugdo de programas, normas e critérios estabele-
cidos pelos escaldes superiores.

Art. 2?2 O nivel da direcdo intermediaria é estabelecido, funda-
mentalmente, em funcdo dos seguintes fatores:

| — divisdo do trabalho da unidade organizacional
imediatamente superior, em suas partes principais, envol-
vendo média autonomia de acgdo e julgamento.

I — grau de coordenacgdo, orientacdo e controle, em
face da diversificacdo técnico-profissional, dos instrumen-
tos e métodos de trabalho, ou da quantificacdo dos recur-
sos humanos necessarios ao seu desempenho.



Il — autoridade de planejamento restrita as tarefas
da competéncia da unidade,

IV — grau de autoridade sobre subordinados imedia-
tos, incumbidos de orientar e controlar atividades ou seto-
res da unidade,

V — contatos eveniuais ou circunstanciais, delegados
ou préprios, com entidades ou personalidades de nivel hie-
rarquico superior.

«Art. 3? Observado o disposto no artigo anterior, as funcgles
integrantes do Grupo a que se refere este decreto distribuir-se-do, na
forma do artigo 5? da Lei n? 5.645, de 10 de dezembro de 1970, em
3 (trés) niveis hierarquicos, com as seguintes caracteristicas:

Nivel 3

| — atividades de direcdo de unidades de primeira
linha divisional ou regional direta e imediatamente subordi-

» nadas a érgdos classificados no Grupo-Direcdo e Assesso-
ramento Superiores e nele ndo incluidas.

I — atividades de assisténcia intermediaria a dirigen-
tes de 6rgdos de direcdo superior classificados no Grupo-
Direcdo e Assessoramento Superiores, que ndo disponham
de Assessores, bem assim aos Consultores Juridicos.

Nivel 2 — atividades de direcdo de unidades de pri-
meira linha divisional, direta e imediatamente subordinadas
a o6rgdos compreendidos no Nivel 3 do Grupo-Direcdo e
Assisténcia Intermediérias, bem assim de assisténcia inter-
medidria aos mesmos dirigentes.

Nivel 1 — atividades de direcdo de unidades direta e
imediatamente subordinadas a 6rgdos compreendidos no
Nivel 2 do Grupo-Diregdo e Assisténcia Intermedidrias,
bem assim de direcdo de unidades regionais ou locais néo
incluidas nos Niveis 3 e 2 do referido Grupo, nem no
Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores.

Paragrafo dnico. Ficam excluidos, da especificacdo contida na
parte final do Nivel 2 deste artigo, os dirigentes de érgdos de diregédo
intermedidria classificados no Nivel 3 do Grupo-Dire¢cdo e Assistén-
cia Intermediarias, compreendidos na estrutura de Ministérios e Or-
gaos integrantes da Presidéncia da Republica.»1ll

Art. 4?2 O Grupo-Direcdo e Assisténcia Intermediarias é consti-
tuido pela Categoria Direcdo Intermediaria, designada pelo codigo

(1) Art. 3?. itens e paragrafo Gnico com a nova redacdo dada pelo Decreto n? 77.629/76.



DAI-111, e pela Categoria Assisténcia Intermediéaria, designada pelo
codigo DAI-112, distribuidas as funcfes delas integrantes pela escala
de niveis a que se refere o artigo anterior.

Art. 5?7 Os cargos em comissdo e funcdes gratificadas do atual
sistema, que se ajustarem as caracteristicas previstas nos artigos 1?,
2? e 3? deste decreto, passardo a constituir fungBes integrantes das
Categorias DA1-111 e DAI-112, mediante transformacéo.

Art. 6? Para efeito do disposto no artigo anterior, deverdo 0s
Ministérios, Orgéos integrantes da Presidéncia da Republica e Autar-
quias observar a exigéncia de Implantagdo prévia da Reforma Admi-
nistrativa, de acordo com o Decreto-lei n? 200, de 25 de fevereiro de
1967, ouvido o Ministério do Planejamento e Coordenacao Geral,
com vistas, inclusive, a revisdo determinada pelo artigo 110 da mes-
ma lei, considerada a especificidade e o volume de trabalho.

Paragrafo Unico. As unidades de diregdo intermediaria ndo po-
derdo exceder ao nimero das atualmente existentes.

Art. 7?7 As propostas de transformagdo dos atuais cargos e
fungbes, de que trata o artigo 5?, deverdo indicar as unidades a que
se referem e sua linha hierarquica.

Art. 8?2 Os 6rgdos de pessoal dos Ministérios, dos Orgdos Inte-
grantes da Presidéncia da RepuUblica e das Autarquias Federais orga-
nizardo a proposta de transformacdo de cargos ou funcfe§, a ser en-
caminhada, ap6s aprovag¢do ministerial, a decisdo do Presidente da
Republica, por intermédio do 6rgao Central do Sistema de Pessoal
Civil da Administracdo Federal — S1PEC.

Art. 9?7 A transformacdo serd processada mediante decreto, do
qual devera constar:

I — a correlagdo adequada entre as funcfes de dire-
cdo e assisténcia intermedidrias e as Categorias Funcionais
dos Grupos de cargos efetivos, estruturados ou criados na
forma da Lei n? 5.645, de 10 de dezembro de 1970.

I — a sintese das atribuicOes especificas das funcdes
integrantes da Categoria Assisténcia Intermediéria.
«Art. 10. O numero de fungBes da Categoria Assisténcia Inter-
medidria, em qualquer caso, ndo podera ser superior a 2 (dois).»(>

Art. 11. A proposta de criacdo de funcdes para o Grupo-
Direcdo e Assisténcia Intermediarias somente serd possivel ap6s veri-
ficada a previsdo para sua existéncia e a configuragdo do pressuposto
indicado no artigo 6? deste decreto, sendo vedada a criacdo de no-
vas unidades até a implantacdao definitiva do novo plano de classifi-
cacdo de cargos na area correspondente.

(1) Art. 10 com a nova redacdo dada pelo Decreto n? 77.629, de 18-05-76.



Paragrafo Unico. A despesa com a implantagdo do Grupo de
que trata este decreto deverd conter-se nos limites dos recursos resul-
tantes das transformacdes dos atuais cargos em comissdo e funcdes
gratificadas, a que se refere o artigo 5?, e da supressdo de cargos e
fungBes considerados desnecessarios, em decorréncia da revisdo pre-
vista no artigo 6?, bem como da aplicacdo da norma constante do
artigo 17.

Art. 12. A designacdo para o exercicio de funcdo compreendi-
da no Grupo-Diregdo e Assisténcia Intermediarias compete aos Mi-
nistros de Estado, aos dirigentes de Orgdos Integrantes da Presidén-
cia da Republica e aos dirigentes das Autarquias Federais e devera re-
cair em funcionario publico federal ou autarquico:

| — ocupante de cargo da classe final da Categoria
Funcional correlata, quando se tratar de fungdo classificada
no Nivel 3 do artigo 3? deste decreto,

1l — ocupante de cargo de classe imediatamente infe-
rior a final, também da Categoria Funcional correlata,
quando se tratar de funcdo classificada nos Niveis 2 e 1

§ 1?7 Na hip6tese do item I, a designacdo poderd recair em
funcionario da classe imediatamente inferior e, na hip6tese do item
Il, poderd também recair em ocupante da classe final, da mesma Ca-
tegoria Funcional, se assim o justificar o interesse do servico.

§ 2? No caso de ser a Categoria Funcional composta de ape-
nas duas classes, as designagBes previstas nos itens | e Il poderdo re-
cair em ocupante da classe inicial que possua, pelo menos, 5 (cinco)
anos de experiéncia profissional.

§ 3? A designacdo para as funcdes do Grupo-Direcdo e Assis-
téncia Intermediarias, integrantes do Quadro Permanente do Ministé-
rio das RelagbGes Exteriores, obedecerda a regulamentacdo especifica,
ndo se lhe aplicando o disposto no item | do artigo 9? deste decreto
e nos itens | e Il e paragrafos deste artigo.

Art. 13. O exercicio de funcgbes integrantes do Grupo-Direcao
e Assisténcia Intermediarias sera considerado servico relevante a ser
consignado no curriculo do funcionério, inclusive para efeito de pro-
gressdo e ascensdo funcionais e de escolha para o desempenho de
cargo em comissdo ou funcgdo de nivel mais elevado.

Art. 14. Cabera aos 6rgdos de pessoal dos Ministérios, Orgaos
integrantes da Presidéncia da Republica e Autarquias Federais, no
prazo de 1 (um) ano contado da publicacdo do ato de implantacéo
do Grupo-Direcdo e Assisténcia Intermedidrias, adotar as necessarias
providéncias para a realizacdo de cursos especificos, a que deverdo



ser submetidos os funciondrios designados para as funcgdes integran-
tes do referido Grupo, de acordo com a orientacdo estabelecida pelo
Orgédo Central do SIPEC.

Art. 15. O exercicio das fung¢Bes integrantes do Grupo DAI-
110 dependera, em qualquer caso, de ato de designacéo.

Paragrafo Gnico. O ocupante de funcdo gratificada ou cargo
em comissdo transformado em funcdo integrante das Categorias
DAI-111 e DA1-112 podera permanecer na situagcdo anterior até a
publicacdo do ato de designacdo de que trata este artigo.

Art. 16. Os ocupantes das fungBes a que se refere este decreto
ficam sujeitos ao regime de 40 (quarenta) horas semanais de traba-
lho, no minimo, podendo ser convocados sempre que 0 exigir o inte-
resse da reparticéo.

Art. 17. A medida que o Grupo-Direcdo e Assisténcia Interme-
diarias for sendo implantado na area de cada Ministério, Orgéo inte-
grante da Presidéncia da RepuUblica e Autarquia Federal, serdo extin-
tos e suprimidos os cargos em comissdo e as fungBes gratificadas néo
alcancados pela transformacédo, cessando, do mesmo modo, a utiliza-
¢do de pessoal retribuido mediante recibo para o desempenho de ati-
vidades de igual natureza.

Art. 18. Os oOrgdos da Administracdo Publica Federal direta e
as Autarquias Federais, em que o regime do respectivo pessoal seja o
da legislacdo trabalhista, deverdo observar as normas constantes des-
te decreto.

Art. 19. Este decreto entrara em vigor na data de sua publica-
¢do, revogadas as disposi¢des em contrario.

Publicado no D.O. de 11-10-73.






LEI N" 6.006, DE 19 DE DEZEMBRO DE 1973

Dispde sobre a retribuicdo do Grupo-
Direcao e Assisténcia Intermediarias, e da outras
providéncias.

@] Presidente da RepUblica, fago saber que o Congresso Nacio-
nal decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1? As funcgdes integrantes do Grupo-Diregdo e Assisténcia
Intermediarias (DA1-110), instituido com fundamento nas diretrizes
estabelecidas pela Lei n? 5.645, de 10 de dezembro de 1970, sdo cria-
das por decreto do Poder Executivo e privativas do funcionario pua-
blico federal ou autarquico.

Art. 2i O exercicio de funcdo do Grupo de que trata esta lei
sera retribuido mediante gratificacdo, denominada «Gratificagdo por
Encargo de Direcdo ou Assisténcia intermediaria».

Art. 3? Aos niveis de classificacdo das funcdes compreendidas
no Grupo DAI-110 correspondem valores mensais de gratificacdo, fi-
xados em funclo da natureza e do nivel de formacdo profissional es-
tabelecido para a Categoria Funcional de atribui¢cfes correlatas, na
forma do anexo.

Art. 4? A partir da vigéncia dos atos que transformarem os
cargos e funcbes que integrardo o Grupo-Direcdo e Assisténcia Inter-
mediarias cessara, para 0s respectivos ocupantes, o pagamento das
gratificagBes pelo exercicio em regime de tempo integral e dedicacdo
exclusiva, das diarias a que se refere a Lei n? 4.019, de 20 de dezem-
bro de 1961, e respectivas absor¢des, e das importdncias correspon-
dentes as parcelas de que trata o Decreto-lei n? 1.024, de 21 de outu-
bro de 1969, referentes aos cargos e func¢bes transformados.



§ 1?7 A medida que o Grupo DAI-110 for sendo implantado na
area de cada Ministério, Orgdo integrante da Presidéncia da Republi-
ca e Autarquia Federal, fica vedado o pagamento de qualquer retri-
buicdo pelo desempenho de atividades de direcdo e assisténcia inter-
mediarias que ndo a prevista nesta lei, ressalvada a gratificacdo pela
representacdo de gabinete, cessando, também, o pagamento de pes-
soal mediante recibo que venha desempenhando atividades de igual
natureza.

§ 2? Os ocupantes de cargos integrantes do Grupo VIII — Ser-
vicos Auxiliares, de que trata o artigo 2°, da Lei n" 5.645, de 10 de
dezembro de 1970, poderdo perceber gratificacdo pela representacéo
de gabinete, na forma da regulamentagdo em vigor.

Art. 5?2 O exercicio das fun¢Bes do Grupo DAJ-110 é incom-
pativel com a percep¢do de quaisquer vantagens relacionadas com a
prestacdo de servigo extraordinario.

Art. 6? Os descontos para instituicdo de previdéncia incidirdo
sobre os valores da gratificacdo instituida por esta lei.

Art. 7? Os vencimentos dos antigos ocupantes efetivos de car-
gos de direcdo, amparados pelo artigo 7?, da Lei n? 2.188, de 3 de
margo de 1954, serd igual:

| — a soma do vencimento fixado para a classe fi-
nal da Categoria Funcional correlata, com o valor da Gra-
tificacdo por Encargo de Direcdo ou Assisténcia Interme-
diaria, se 0 cargo se revestir de tais caracteristicas; ou

I — ao vencimento fixado para o correspondente
cargo em comissdo integrantes do Grupo DAS-100, de que
trata a Lei n? 5.843, de 6 de dezembro de 1972, se o cargo
for de diregdo superior.

Art. 8? Os valores da gratificagdo instituida por esta lei vigo-
ram a partir da publicacdo dos atos de designagdo para funcdo inte-
grante do Grupo DAI-110.

Art. 97 As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo
atendidas pelos recursos orcamentarios proprios dos Ministérios, Or-
gdos integrantes da Presidéncia da RepuUblica e Autarquias Federais.

Art. 10. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.



ANEXO

GRUPO-DIREGCAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIAS
CODIGO — DAI-110

(Art. 3?2 da Lei nP 6.006, de 19 de dezembro de 1973)

Gratificacdo por Encargo de Direcdo ou
Assisténcia Intermediaria

Nivel
Correlagdo com Correlagdo com as demais
Categorias Funcionais Cat ¢d Funcionai
em Nivel Superior ategorias Funcionais
CrS Cri
DAI-3 800,00 700,00
DAI-2 700,00 600,00
DAI-1 600,00 500,00

Publicada no D.O. de 21-12-73.






DECRETO-LEI N? 1.445, DE 13 DE FEVEREIRO DE 1976

Reajusta os vencimentos e salarios dos servi-
dores civis do Poder Executivo, dos membros da
Magistratura e do Tribunal de Contas da Unido,
e da outras providéncias.

Art. 4? As gratificacdes correspondentes as fun¢Bes integrantes
do Grupo-Direcdo e Assisténcia Intermediérias, cédigo DAI-110, se-
rdo reajustadas nos valores estabelecidos no Anexo Il deste decreto-
lei, observado o disposto no paragrafo Unico deste artigo.

«Paragrafo dnico. A soma da Gratificacdo por En-
cargo de Direcdo ou Assisténcia Intermediaria com o venci-
mento ou salario do servidor, designado para.exercer a
correspondente fun¢do, ndo podera ultrapassar o valor de
vencimento ou salério, acrescido da Representacdo mensal,
fixado para o cargo em comissdo ou funcdo de confianca
integrante do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores a
que estiver diretamente subordinado» (5>

Art. 9?

«§ 4? O servidor integrante do Grupo-Magistério,
investido em funcdo do Grupo-Diregdo e Assisténcia Inter-
mediarias, de interesse do ensino, perceberda a correspon-
dente gratificacdo sem prejuizo dos Incentivos Funcionais a
que fizer jus em razdo do cargo ou emprego de que seja
ocupante»<

Art. 21. A partir de 1? de marco de 1976, os titulares de car-
gos em comissdo e de fungdes de confianca, integrantes dos Grupos-

(3) Parégrafo Unico do artigo 4? com a nova redagdo dada pelo Dec.-Ici n? 1.660, de 1979.
(4) Paragrafo 4? do artigo 9?, introduzido pelo Dec.-lei n? 1498, dc 1976.



Direcdo e Assessoramento Superiores e Direcdo e Assisténcia
Intermedidrias, ndo poderdo ser designados para o desempenho de
funcbes de Assessoramento Superior a que se refere o Capitulo IV
do Titulo XI do Decreto-lei n? 200, de 25 de fevereiro de 1967, na
redacdo dada pelo Decreto-lei n? 900, de 29 de setembro de 1969.

Pardgrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica as de-
signacdes para fungBes de assessoramento superior ocorridas antes
da data da publicacdo deste decreto-lei, ndo podendo, nesses casos,
haver alteracdo nos valores da retribuicdo percebida pelos respectivos
titulares em razdo do exercicio de tais fungbes, enquanto nelas per-
manecerem.

Publicado no D.O. de 16/17-02-76.



DECRETO N? 77.629, DE 18 DE MAIO DE 1976

D& nova redagdo a disposicbes do Decreto
n.° 72.912 de 10 de outubro de 1973, que estru-
turou o Grupo-Direcdo e Assisténcia Intermedia-
rias.

Art. 2? As atuais fungBes de Assistente, que ndo se ajustarem
a previsdo e quantificacdo constantes dos artigos 3? e 10 do Decreto
n? 72.912, de 1973, na redacdo dada por este decreto, deverdo ser
objeto de supressdo até 31 de dezembro de 1976.

Art. 3? Os efeitos financeiros decorrentes da reestruturacdo do
Grupo-Direcdo e Assisténcia Intermediarias de que trata este decreto,
com os valores previstos no Decreto-lei n? 1.445, de 13 de fevereiro
de 1976, vigorardo a partir de 1? de margo de 1976.

Publicado no D.O. de 19-05-76.






DECRETO N? 82.726, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1978

Altera disposicGes do Decreto n? 74.448, de
22 de agosto de 1974, que dispfe sobre a lotagdo
de Orgédos da Administracdo Federal direta e Au-
tarquias Federais, e da outras providéncias.

Art. 2?2 A designacdo para o desempenho de funcdo do
Grupo-Diregdo e Assisténcia Intermediarias (DAI) devera restringir-
se aos servidores do Orgdo ou da Autarquia a que pertencer a fun-

¢do, observados os requisitos legais e regulamentares exigidos para a
investidura.

Paragrafo Gnico. Se a escolha recair em servidor de Orgdo ou
Autarquia diverso daquele a que pertencer a funcdo, a designagéo
somente poderad processar-se depois de efetivada a respectiva transfe-
réncia ou movimentagcdo, observadas as normas estabelecidas no De-
creto n? 81.053, de 19 de dezembro de 1977.

Art. 3? Este decreto entrara em vigor na data de sua publica-
¢do, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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