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Excelentissimo Senhor Presidente da Repiblica:

Tenho a honra de 'submeter a Vossa Exceléncia o relatério das ati-
vidades do Departamento Administrativo do Servigo Publico, relativo
ao ano de 1959. Nas linhas que seguem, estdo contidos os resultados

da referida agdo, correspondentes aos diversos setores que constituem
éste Departamento.

POLITICA DE PESSOAL

Continuaram a desenvolver-se os esfor¢os do D.A.S.P., com o
objetivo de aperfeicoar e racionalizar a atividade administrativa. Nu-
merosos atos foram baixados visando a aplicagdo de normas de admi-
nistracdo de pessoal, dentro da estrita observancia da legislagao espe-
cifica. Nesse sentido foram expedidos regulamentos, sobretudo relati-
vos a concessdo das gratificagées previstas no Estatuto dos Funciona-
rios (art. 145, itens V e VI), referentes ao exercicio em determinadas
zGnas ou locais e a execugdo de trabalho de natureza especial, com
risco de vida ou saude.

Assim é que os Decretos n’s. 46.131, de 3 de junho, 47.053, de
20 de outubro e 47.022, de 14 de outubro, todos de 1959, concederam
aquela vantagem aos servidores que exercem cargos ou fungGes rela-
cionados com o servigo de engenharia no servigo publico federal e nas
autarquias, aos servidores civis lotados no Arsenal de Marinha do Rio
de Janeiro, e, ainda, aos que exercem cargo ou f[ungdo inerentes a
odontologia.

Em cérca de 27.000 processos entrados no D.A.S.P., em 1959,
aproximadamente 15.000 tratavam da concessdo de direitos e vanta-
gens a servidores publicos, sendo de ressaltar o esfér¢o para assegu-
rar, em cada caso, a adequada solugdo. Foram regulamentados o
afastamento de servidores para viagem, missdo ou estudo no estran-
geiro (através do Decreto n.° 46.436, de 16 de julho de 1959); a aqui-
sicdo de veiculos para o servico publico federal, estabelecendo a obri-
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gatoriedade de utilizacdo de viaturas de f[abricagdo nacional (Decreto
n.° 47.172, de 5 de novembro de 1959); e bem assim consolidadas as
disposices relativas as nomeagdes e admissées na administragdo direta
e nas autarquias, mediante o Decreto =.° 47.021, de 14 de outubro de
1959.

A [im de ultimar-se o enquadramento do pessoal da Superinten-

]

déncia das Emprésas Incorporadas ao Patriménio Nacional, de que tra-
tam as Leis n°s. 2.904, de 8 de outubro de.1956, e 2.193, de 9 de marco
de 1954, foram assinados os Decretos n’s. 45.389, de 4 de [evereiro
de 1959, 47.211, de 10 de novembro de 1959, e 46.692, de 19 de agés-
to de 1959.

Mereceu, igualmente, a atengdo do D.A.S.P., a aplicagdo da Lei
n® 3.531, de 19 de janeiro de 1959, que concedeu abono provisdrio
aos servidores civis e militares do Poder Executivo e dos Territérios,
e da Lei n.° 3.483, de 8 de dezembro de 1958, que equiparou o pessoal
de verbas globais a categoria de extranumerario-mensalista, regula-
mentadas pelos Decretos n’s. 45.359 e 45.360, ambos de 28 de janei-
ro de 1959.

Outros projetos de regulamentacdo constituiram objeto de estudo.
Referem-se a aplicagdo do acesso de extranumerarios-mensalistas; a
concessdo das gratificagdes previstas no art. 145 do Estatuto dos Fun-
cionarios (itens V e VI), aos servidores lotados em estabelecimentos
gréficos da Unido: item VI, aos servidores civis em exercicio na Dire-
toria de Rotas Aéreas; e item VII, aos executores de trabalho técnico
ou cientilico; a concessdo de diarias (arts. 135 e 136 do Estatuto dos
Funcionarios) e a declaracdo de bens (art. 3.° da Lei n.° 3.164, de
1957).

SUPRESSAO DE CARGOS E FUNCOES

Acontecimento da maior repercussdo, em 1959, na politica de pes-
soal, foi a supressdo de 4.539 [ungées nas diversas tabelas de extra-
numerarios-mensalistas dos Ministérios e Orgédos diretamente subordi-
nados ao Presidente da Republica. Essa providéncia resultou do De-
crefo n.’ 45.367, de 31 de janeiro de 1959, proporcionando uma eco-
nomia de Cr$ 290.859.600,00 (duzentos e noventa milhdes, oitocentos
e cingiienta e nove mil e seiscentos cruzeiros). Nesse total [iguram
i.288 f[unges das tabelas do Departamento dos Correios e Telégra-
jos, em cujos quadros foram, ainda, suprimidos 14.834 cargos.



Em nameros, assim se discriminam o provimento e a vacancia na
administragdo direta, no ano de 1959:

Provimento
IRBIDUOUTACTRR | .\ +'a T V5 o d s b ifoje oo b SO IRE Bt alout s 7
IRCAOIHBRIER ), o v os iios o v0 6 8RS NRETY 2REA 378 4o 39
IRCVETBOOR. | oo o's b 5o ol 10 g o e oo e Al ¥y I s e 19
AProveitamenton: . o rui s ds e g s ke o 3808 5
AADIGEBEE . ..\ ok v Tupta crainhonh o ompimophinies o v 66
WNomedioBes - vitaliclig o b s sinaie s - ool sui o bio 132
Nomeagdes em ComisSsfO .......iovveseennnnn 165
Nomeaches efetiVAB .oioiissaoesissssiohsosssssss 2.852
INGINCACORS IDIETHAAR " o\ e vd s opbe n Hin S g aih s 1.047
Nomeagdes interinas (substitui¢do) ........... 88
IR CO AR o O R e s TG Wl dm e v e 2 4.420

Vacéancia
Aposettaderian ™. < v B S T o b i vy 3.718
EIRittanlBE . e o o s S TR v A R R RS 510 s 5 203
T C AR CAREES S PG sl SR 69
SURCUETHUBRE  11a s 8 Wi Al v TR e 0% 3 33 Wi i 2.478
FBIETRENIRE . cuiv .« v vaibion gt Bon s, A AR R Vb 58 188
i e T it Gl WM, S e oA 6.656

Repete-se, désse modo, a mesma tendéncia que vem caracterizan-
do a escrupulosa politica de ingresso de pessoal no servico publico,
instaurada pelo atual Govérno, a saber: o numero de servidores que

deixam a atividade ultrapassa o de provimento nos varios quadros de
pessoal da administracdo direta.

Na administragdo indireta, o preenchimento de cargos e fungdes
se processou com estrita observancia do sistema de contréle instituido
no inicio do govérno e reforcado, em 1959, pelo Decreto n.° 47.021,
de 14 de outubro de 1959. Ainda nesse dominio, varios trabalhos fo-
ram realizados com o objetivo de regularizar a administracao de pes-
soal nas autarquias, 'dentre éles se destacando os que vreorganizaram
a estrutura e o quadro de pessoal do Servigo de Assisténcia e Previ-
“déncia Social (S.A.P.S.), do Departamento Nacional de Estradas
de Rodagem (D.N.E.R.) e do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (I.B.G.E.).
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SELECAO DE PESSOAL NO SERVICO PuUBLICO

No que diz respeito a sele¢do de pessoal para o servi¢o publico,
em 1959, o D.A.S.P. realizou 45 concursos e provas, além de 7 provas
especificas de transferéncia para diversas séries [uncionais. Dos pri-

meiros, 25 se destinaram a administracdo direta e 20, em regime de co-
laboragdo, a administragdo descentralizada e a outros 6rgaos.

Foram elaboradas, além disso, instrug¢Ges para diversos concurscs,
provas de habilitagdo e provas de transferéncia.

APERFEICOAMENTO

Ampliaram-se, consideravelmente, em 1959, as atividades admi-
nistrativas concernentes ao aperfeicoamento de servidores publicos.
Para isso muito contribuiu a Escola do Servigo Pablico, que funciona
junto ao D.A.S.P., em regime de colaboragdgo com o Ministério da
Educacao e Cultura.

Criada no atual Govérno, a Escola do Servico Publico vem in-
[luindo, consideravelmente, nao so para acelerar a formagdo de pro-
lissionais destinados a Administragdo, como, também, para promover
a elevagdo do nivel educacional do pais. Prova-o o fato auspiciosc de
que, em 1959, contou com o total expressivo de 5.200 alunos nos di-
versos cursos por ela mantidos. Cabe notar que désse total, 2.200 sao
alunos que, através dos cursos por correspondéncia, recebem instrugdo
no local em que residem, havendo capdidatos pertencentes a todos os
Estados do Brasil.

- De outra parte, objetivando a consecugdo de niveis de maior efi-
ciéncia no ensino da Administragdo, realizaram-se pesquisas, racional-
mente conduzidas, abrangendo os setores fundamentais da atividade
publica, como organizagdo e métodos, administracdo de pessoal, orca-
mento, etc.

Foram baixadas instrucées reguladoras e elaborados programas
de cursos referentes a diversos sefores, dentre os quais administracdo
de pessoal, administracdo de material, orcamento, organizagcdo, admi-
nistracdo local, relagées publicas, assisténcia e previdéncia social, téc-
mca de educacdo, estatistica aplicada, secretariado e arquivistica.

Empreendeu o D.A.S.P. uma campanha de desenvolvimento do
ensino administrativo em todo o pais, a qual se acha em andamento.
A par da multiplicagdo dos atuais cursos por correspondéncia e da
ampliacao do plano de concessdo de bdlsas, esta em estudos a inaugu-
a¢do de cursos de administragdo em diversas capitais do pais, inclu-
sive em Brasilia.
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No ano de 1959 teve inicio, através do Ponto IV, o regime de co-
laboracao entre a Universidade da Califérnia do Sul, nos Estados
Unidos da América, e a Escola de Servico Pablico. Professéres da-
quela Universidade vieram desempenhar funéées de consultor junto a
referida Escola.

Com a vinda de especialistas, prosseguiu, também, em bases se-
guras, o programa de cooperagdo técnico-administrativa entre o nosso
pais e a Franga.

Em diferentes periodos, no ano de 1959, estiveram em aperfeicoa-
mento no estrangeiro 23 servidores brasileiros, sendo 10 na Franga e
13 nos Estados Unidos da América, através do programa de intercam-
bio técnico-administrativo mantido entre ésses paises e o Brasil, tendo

como orgdo de execugdo o Departamento Administrativo do Servigo
Pablico.

Comprovando a aceitacdo dos cursos administrativos do D.A.S.P.,
réles se inscreveram 5.838 alunos, em 1959.

OBRAS E EDIFICIOS PUBLICOS

Quanto ao setor de obras e edificios puablicos, foi consideravel, no
periodo do ano findo, o niumero de projetos de obras encaminhados pe-
los varios Ministérios.

Foram examinados e aprovados 353 projetos de obras, atingindo
ao montante de Cr$ 996.684.079,00 (novecentos e noventa e seis mi-
(hdes, seiscentos e oitenta e quatro mil e setenta e nove cruzeiros). Ul-
timou-se, ademais, o estudo do edificio-sede do D.A.S.P., em Bra-
silia.  Também f[oi elaborado projeto de galpdo destinado ao almoxa-
rifado-geral, em Brasilia, na fase de execucdo da transferéncia da ad-
ministragdo [ederal para a nova capital, em uma éarea de 1.800 m2,
com dependéncias para escritério, administragao, recepgao, expedicao,
plataforma de carga e descarga e denésito geral de materiais. A obra
esta sendo executada, apds concorréncia publica, no custo previsto de
Cr$ 9.890.000,00 (nove milhées e oitocentos e noventa mil cruzeiros).

Relativamente a Cidade Universitaria, o seu Escritério Técnico
deu prosseguimento as obras dos edificios destinados a Faculdade Na-
cional de Arquitetura, a Escola Nacional de Engenharia, ao Hospital
de Clinicas e ao alojamento para estudantes. Essas unidades deverao
Juncionar em 1960, uma vez que os recursos disponiveis estio sendo
aplicados anicamente na sua conclusao.
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TRANSFERENCIA DA ADMINISTRACAO FEDERAL
PARA BRASILIA

Acelerou-se, em 1959, o funcionamento do Grupo de Trabalho
incumbido de realizar a transferéncia para Brasilia dos servidores e dos
orgdos da administragdo federal. No decorrer do ano [indo, as ativi-
dades do mencionado Grupo de Trabalho colimaram a solugdo dos
principais problemas atinentes a [ase preliminar da execu¢do da mu-
danga. Assim, foram [ixados os quantitativos correspondentes ao pri-
meiro grupo de servidores do Poder Executivo que deverdo ter exer-
cicic a 21 de abril de 1960, na nova capital, jno total de 1.185 funcio-
narios. No momento estdo sendo ultimadas as relaces nominais dos
servidores a serem transferidos para Brasilia.

Procedeu-se, ainda, ao levantamento das residéncias construidas
pelos diversos Institutos e Caixas de Previdéncia e welo I.P.A.S.E.,
as quais foram numeradas e classificadas para efeito de distribui¢ao
aos servidores, mediante o pagamento da Taxa de Ocupagdo. Esta-
beleceu-se, nesse sentido, um clima de mutua e estreita colaboragao
com o Poder Legislativo e com o Poder Judiciario, para os quais seré
dada téda a prioridade na destina¢do de unidades residenciais.

Em face da circunstancia de que varios servidores a serem trans-
[eridos no primeiro grupo sdo ocupantes de fun¢Ges de confianga di-
reta das diversas autoridades superiores, e, portanto, sem defini¢do de
permanéncia efetiva na nova capital, realizou-se concorréncia publica
para mobilar 144 residéncias de 1, 2 e 3 quartos obtendo-se as melho-
res. solucées para a ocupagdo e para disposicao de mobiliario de boa
qualidade por pre¢o mddico. Também por mecio de concorréncia pii-
blica, promoveu-se a aquisicdo de mobiliario indispensavel ao funcio-
namento dos diversos Ministérios, evitando-se, désse modo, a remessa
de material inadequado, nem sempre em bom estado ‘de conservacéo,
ao mesmo tempo que ficavam reduzidos os volumes a serem transpor-
tados.

Essa aquisicao, "que logrou o comparecimento de 14 licitantes, [oi
concluida, 'ja se encontrando o mobiliario encomendado apenas a espera
da conclusdo dos edificios pablicos, aos quais se destina.

Acha-se, igualmente, em [ase de construcdo um Parque de Ma-
terial, com a area atil de 1.290 m2, destinado a administracao e arma-
zenagem de materiais ‘de expediente e de consumo indispensaveis ao
[uncionamento da Administragio. O Parque de Material funcioraré
em regime de perfeita articulagdo e com a supervisao do Departamen-
to Federal de Compras.
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No que concerne ao problema de comunicagbes burocraticas, ja
se realizaram os indispensaveis estudos que permitem estabelecer co-
municagdo por via aérea, entre as cidades do Rio de Janeiro e de Bra-
silia, duas vézes por semana, com remessa, em malas especiais, da cor-
respondéncia dos Orgdos ministeriais e das reparticées. Cogitou-se,
também, do transporte das autoridades superiores, em niamero pelo me-
nos de 3 pessoas por ministério, para cada viagem.

Ja esta concluido o plano geral da mudanga, com a fixag¢do de ro-
tinas para o transporte de equipamentos dos Ministérios e bagagens
dos servidores, bem como para a recepgdo de servidores e de suas [a-
milias e seu encaminhamento as respectivas residéncias. Esse plano
prevé a mudanga dos equipamentos dos Ministérios e repartigGes, in-
clusive os 6rgdos do Congresso, do Poder Judicidrio e da Presidéncia
da Republica, o transporte dos servidores e membros do Congresso.
do Poder Judiciario e do Poder Executivo, o fornecimento de passa-
gens, e o transporte de bagagem dos servidores e de suas familias. A
execucdo do plano estende-se desde |a fase de acondicionamento de ma-
terial no Rio de Janeiro até a respectiva arrumagdo nas areas destina-
das aos diversos 6rgdos. Por outro lado, estabelece a indicacdo das
pessoas que constifuem o primeiro grupo e as providéncias tendentes
a instalagdo definitiva dos apartamentos ou residéncias. Dois restau-
rantes serdo instalados no Plano Piléto, perto do bloco ministerial.
para servidores em geral, em condi¢ées de servir 400 refeicées cada
vez. De acérdo com o plano elaborado, cogita o Govérno de iniciar
a mudanga no més de fevereiro, a fim de possibilitar o funcionamento
essencial dos servigos administrativos em Brasilia, a partir de 21 de
abril de 1960, nos térmos da lei que dispbe sobre a matéria.

ORGANIZACAO E METODOS

Em 1959, intensificou-se, no setor de organizacdo e métodos, a
atividade de carater técnico e de cooperagio do D.A.S.P., com di-
versas entidades nacionais e internacionais.

Numerosos projetos de reforma de 6rgdos administrativos foram
transformados em decreto executivo, dentre os quais cumpre mencio-
nar: o regimento e regulamento do Servigo de Assisténcia Médica Do-
miciliar de Urgéncia (S.A.M.D.U.); o regimento e regulamento da
Escola Nacional de Saude Publica; regimento de reorganizagdo do
Servico de Alimentagdo da Previdéncia Social (S.A.P.S.); o regi-
mento do Departamento de Administracdo do Ministério do Trabalho,
Indistria ¢ Comércio; da Comissdo Executiva de Armazéns e Silos;
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da Penitenciaria Professor Lemos Brito e dos Cursos do Departamen-
to Nacional de Sauade Piblica.

Outros projetos de organizagdo e reestruturagdo de servigos e de
regulamentacdo normativa continuam em estudos. Incluem-se neste
niimero o regulamento da Escola Nacional de Agronomia; o regula-
mentc para apuragdo de responsabilidades decorrentes de acidentes com
veiculos em rodovias [ederais ou sob a jurisdicdo do Departamento
Nacional de Estradas de Rodagem; o regimento do Departamento de
Administracdo dec Ministério da Viagao e Obras Publicas; a estrutu-
ragdo das Delegacias Regionais e Agéncias da Caixa de Aposentadoria
e Pensées dos Ferroviarios e Empregados em Servigos Publicos; a reor-
ganizagcdo do Conselho de Contribuintes; o regimento do Gabinete dc
Ministro de Agricultura; o Estatuto da Universidade Rural de Per-
nambuco; o regimento do Estabelecimento Rural do Tapajos; e o re-
gimento da Comissao Brasileira de Turismo.

Sdao dados que traduzem o ‘elevado indice de produtividade do
D.A.S.P., quanto aos trabalhos de racionaliza¢do da atividade dos
diversos servigos e simplificagdo das loperagées administrativas.

“

PLANOS DE APLICACAO DE DOTACOES GLOBAIS

O Decreto n.° 45.363, de 29 de janeiro de 1959, ao estabelecer as
normas para a execugdo orgamentaria daquele exercicio, reforgou as
instru¢ées anteriormente baixadas, no tocante aos planos de aplicagdo,

0s quais continuam sujeitos a aprovag¢do presidencial, quando superio-

res a Cr$ 5.000.000,00 (cinco milhées de cruzeiros).

Assim, foram encaminhados & Presidéncia da Republica, durante
o ano de 1959, 289 planos de aplicagdo, correspondentes a créditos no
montante de Cr$ 16.450.695.808,00 (dezesseis bilhées, quatrocentos
e cingiienta milhGes, seiscentos e noventa e cinco mil, oitocentos e oito
cruzeiros), o que representa, em confronto com o exercicio anterior,
um aumento de 106 planos, correspondendo a Cr$ 1.975.624.791,00
(um bilhdo, novecentos e setenta e cinco milhdes, seiscentos e vinte e
quatro mil, setecentos e noventa e um cruzeiros).

Os elementos referentes aos quantitativos de pessoal, encaminha-
dos juntamente com os planos de aplicagdo, vieram permitir o estudo
de normas para admissdo do pessoal mével no servico publico [federal,
¢ determinar, mais exatamente, o montante das despesas com o pes-
soal tabelado, pago por créditos globais, inclusive os servidores equi-
parados ao pessoal extranumerario da Uniéo.
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Em nameros globais, o movimento de planos de aplicacdo, por
Ministério, assim se apresentou em 1959:

N." de Valor total dos
Orgaéos Planos Planos

Ministério da Agricultura ................ 152 3.199.836.853,00
Ministério da Educag¢do e Cultura ......... 56 9.476.597.460,00
Ministério da Justica e Negocios Interiores .. 25 227.310.000,00
Ministério - Ga. "BaBOE 2 00 i b s ssieies vn 43 2.885.509.429,00
Presidéncia da Repdblica ..........c00vuunen 5 99.189.000,00
Ministério das Relagdes Exteriores ......... 3 27.700.000,00
Ministério do Trabalho, Indistria e Comércio 1 15.000.000,00
Ministério da Viagdo e Obras Piblicas .... % 519.553.066,00
G SR, T M SRREtl TE ale, 289 16.450.695.808,00

t

Com o devido rigor e estrita observancia da legislagdo pertinente, es-
pecialmente do Cédigo de Contabilidade, foram examinadas e atendidas
as solicitagées sobre aplicagdo de créditos, considerando-se, em qualquer
dos casos, o carater de imprescindibilidade, por parte dos 6rgaos regionais
dos varios Ministérios, de emprégo dos recursos orcamentarios.

RECEITA PuBLICA EM 1959

A estimativa da Receita para a Proposta Orgcamentaria de 1959
fundamentou-se, principalmente, na reestimativa da arrecadacdo de
1958, a qual apresentou resultado excepcional, uma vez que foi pratica-
mente igual a arrecadacdo real désse exercicio. Esse [ato ofereceu a
maior seguranga a estimativa da Receita para 1959, considerando-se
que, desde os primeiros meses do ano anterior, [oi possivel considerar
a arrecadagdo exata de todo o exercicio.

No entanto, em dezembro de 1958, foram introduzidas grandes
modificuces na legislagdo dos impostos-de renda e sélo, ja que se en-
contrava em [ase final de elaboracdo, no Congresso Nacional, a lei que

viria transformar por completo o sistema de arrecadacdo do impésto
de consumo.

A politica de restricdo a importagdo, levada a efeito pelo Govér-
no, com o objetivo de reduzir o “deficit” do Balango de pagamentos,
repercutiu de forma sensivel na produtividade do impdsto de importa-
¢do e da taxa de despacho aduaneiro.

Essas alteragbes, que ocorreram posteriormente a prefixacao da
receita, tornaram obsoletas as estimativas constantes da Proposta Or-
camentaria e do Orgcamento para 1959, obrigando a realizagdo de no-

vos calculos baseados na arrecadagcao dos primeiros meses do exerci-
cio de 1959,
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O quadro abaixo oferece uma comparagdo entre a Proposta Or-
camentaria, o Orgcamento e a arrecadagdo provavel de 1959, dos prin-
cipais impostos [ederais e da Receita Geral Orgamentaria.

Proposta Orgamento Arrecadagio
Orgamentéria - Provével
1959 1959
(em milhoes de cruzeiros)
Impésto de Importagdo e Afins .. 19.500 156.200 19.000
Impésto de Consumo .......... 44.300 46.900 51.000
Impdsto de Renda ............. 36.000 41.400 43.000
Impésto do Sélo e Afins ...... 13.600 13.600 17.300
REERIE O 550 ore vss daiees 138.000 156.200 151.000

Fatéres idénticos influenciaram na estimativa da Receita para
1960. Assim é que a arrecadagdo prevista para ésse exercicio se [ixou
em niveis extremamente realistas, susceptiveis de possibilitar razoavel
margem de seguranga e evitar perigos de superestimativa.

Durante a tramitagdo da Proposta Org¢amentaria para 1960, no
Congresso Nacional, puderam ser realizados estudos mais atualizados
da produtividade dos impostos federais sob o novo regime, com base
ra arrecadacdo efetiva de varios meses de 1959.

Com excegdo do impésto de importagdo e afins, cujos quantitati-
vos foram reduzidos de cérca de 3 bilhGes de cruzeiros, [oi possivel
prever que os principais tributos apresentardo produtividade satisfato-
ria conforme se pode observar no quadro abaixo:

Proposta Orgamentaria Orgamento

1960 1960

(em milhées de cruzeiros)
{mpésto de Importagdo e Afins .......... 24.900 22.000
$mpaato ide: Consutlo: . .. dwnisswy sess saals 55.500 62.500
Yipdsto side sRetda i d aa e saet s vaes & 44.100 49.500
Impésto do Sélo e Afins ......cocvvvnnnn 18.200 20.500
Rkt Wotal . ox u, Shhatlu i i s o \ 167 .800 179.500

O levantamento do quadro da receita vinculada a projetos especi-
ficos demonstrou que 19,6% do total das rendas da Unido tinham des-
tinacdo prefixada na Constituicdo Federal ou em leis ordinarias. A
criacio da SUDENE, com a vinculagdo de 2% da renda tributaria ao
novo 6rgéo, veio elevar ésse quantitativo para 22% da Receita Orga-
mentaria para 1960, correspondente a cérca de 38 bilhées de cruzeiros.
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COOPERACAO BRASILEIRO-AMERICANA ATRAVES
DO PONTO 1V

A [im de atender a extensdo dos programas de cooperagdo técni-
ca entre o Brasil e os Estados Unidos da América, instituiu o Govér-
no, pelo Decreto n.° 45.660, de 30 de margo de 1959, o Escritério Téc-
nico da Representagdo Brasileira junto ao Ponto IV. Aquéle Decreto
prevé a constituicdo de um Conselho de Coordenadores, integrado de
dirigentes brasileiros dos projetos do Ponto 1V, com a [inalidade de
encaminhar, devidamente estudados por setor administrativo, os pro-
jetos de cooperagdo técnico-administrativa, ao Representante do Go-
vérno Brasileiro.

Em 1959, os projetos em andamento totalizaram 56, estando igual
namero de pedidos de assisténcia técnica em estudos. As contribui-
¢6es, tanto brasileiras como norte-americanas, elevaram-se, em 1959,
a Cr$ 950.000.000,00 (novecentos e cingiienta milhées de cruzeiros)
e U. S. $ 8.700.000,00 (oito milhées e setecentos mil délares). Do
total em ddlares, cérca de 2 milhées e 500 mil destinaram-se ao pro-
grama da erradicagdo da maléria. De modo geral, intensificou-se a
cooperagdo bilateral em todos os setores da administracdo especifica.

No setor da agricultura, o Escritério Técnico de ‘Agricultura
Brasil-Estados Unidos coordenou, em 1959, a execugdo de 55 projetos,
que abrangem o fomento a avicultura, a produgdo de cacau, a produgdo
leiteira, a produgdo agricola em Brasilia, a intensificacdo da expansio
rural e do crédito supervisionado, e ao funcionamento do curso piléto
de extensdo rural para a formagdo de professores, junto a Escola de
Agronomia de Vigosa, da Universidade de Minas Gerais.

Ampliaram-se as atividades do Servigo Especial de Saude Publi-
ca que conta agora com 271 postos de saiude, 22 hospitais e presta as-
sisténcia educacional a 6 escolas de medicina, 2 escolas de engenharia,
32 escolas de odontologia e 17 escolas de enfermagem.

Nos varios niveis educacionais também [oi proficua a cooperagao
do Fonto IV. O Instituto de Educagdo de Belo Horizonte tornou-se
um centro piléto para o aperfeicoamento de professéres do ensino ele-
mentar. Assisténcia semelhante estendeu-se ao ensino industrial e ao
ensino superior nos campos da engenharia aerondutica, através do Ins-
tituto Tecnolégico de Aeronautica, e da engenharia e arquitetura na-
val, através da Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo.

Foi renovado, em 1959, o Acérdo sébre investigacoes de recursos
naturais, ferrosos e nédo [errosos, que visam estimular a produgdo mi- .
neral brasileira.  Com o objetivo de formar os [uturos gedlogos bra-
sileiros, estda em andamento a assisténcia a campanha de formagao c!)a\" o
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gedlogos do Ministério da Educagdo e Cultura, através de professores
norte-americanos e de equipamento de laboratério e material didatico.

Visando aperfeicoar a formagdo de administradores, tanto para a
emprésa privada como para o servigo publico, foram firmados acérdos
com as Universidades da Bahia, 'do Rio Grande do Sul, a Fundagio
Getilio Vargas e a Escola de Servico Puablico do D.A.S.P., estabe-
lecendo um programa unificado de ensino de administra¢do pablica e
de emprésas. Prosseguiu, ainda, a assisténcia a Escola de Adminis-
tracao de Emprésas de Sdo Paulo, da Fundagdo Getilio Vargas. No
campo especifico da administragdo publica ampliou-se a cooperagdo do
Ponto IV com o D.A.S.P., merecendo destaque a criagio da Co-
missdao de Estudos de Problemas Basicos de Administracdo Publica,
Jormada por técnicos Hos dois Grgaos, 'a qual, dividida em subgrupos,
esta realizando estudos nos setores de organizagdo, orcamento, conta-
bilidade publica, administragdo de material e contréle [inanceiro.

No setor de comunicagées audiovisuais, [irmaram-se diversos
acordos que visam propiciar a assisténcia do Ponto IV aos centros
regionais da Campanha Nacional de Educagdo Rural, do Instituto
Nacional de Estudos Pedagdgicos, idos Servicos de Extensdo Agricola
e ao Departamento Nacional de Endemias Rurais.

Foram, também, iniciados os trabalhos de instalacdo do equipa-
mento para prote¢do ao véo no Rio de [aneiro, em Sdo Paulo e Pérto
Alegre, nos térmos de acérdo entre o Ponto IV e a Diretoria de Rotas
Aéreas.

Para complementar a assisténcia técnica prestada, foram enviados
aos Estados Unidos, para estudos especializados, cérca de 400 técni-
cos brasileiros, elevando-se a 2.300 o total de bolsistas, desde o inicio
do programa do Ponto IV no Brasil.

Esse treinamento abrangeu técnicos de todos os setores acima
mencionados e mais os de administracdo e manutencdo ferrovidria, de-
senvolvimento de comunidades, usos pacificos de energia atémica, etc.
Para 1960 esta previsto o mesmo desenvolvimento de atividades, de-
vendo o nimero de técnicos do Ponto IV no Brasil elevar-se a mais

de 160.

ENCERRAMENTO DEFINITIVO DO PLANO SALTE

A orientagdo seguida, quanto 'as atividades remanescentes do Pla-
no SALTE, objetivou evitar dualidade de programa e paralelismo de
execugdo de servicos e obras publicas. E que os recursos escriturados
como “Restos a Pagar” & conta do Plano SALTE se destinam a em-
preendimentos previstos no programa de metas.

e



Desde que existiam dotagGes orgamentarias para f[ins idénticos,
optou-se com o objetivo de economia, pela reversdo de recursos do
Plano SALTE ao Tesouro Nacional, no montante de Cr$ ........
Cr$ 369.557.769,70 (trezentos e sessenta e nove milhes, quinhentos
e cinqiienta e sete mil, setecentos e sessenta e nove cruzeiros e setenta
centavos), relativo a saldos que perderam a vigéncia qiiinqiienal pre-
vista em lei. Désse total Cr$ 173.260.204,00 (cento e setenta e trés
milhées, duzentos e sessenta mil, duzentos e quatro cruzeiros) refe-
rem-se a recursos ndo aplicados no exercicio de 1959. Por exercicio,

os dados abaixo transcritos revelam, com nitidez, as reversées reali-
zadas :

Restos a pagar Até 31/12/1958 Exercicio de Totais
dos exercicios 1959
1950 ), 102.553.145,20 874,00 102.554.019,20
1951 ot 61.349.072,60 8.000,00 61.357.072,60
1952 & Lty )8 2.994.006,70 5.843.657,70 8.837.664,40
1953 - =t 15.429.319,80 138.347.672,30 153.776.992,10
1954 S 13.972.021,40 29.060.000,00 43.032.021,40
Totais' ., 196.297.565,70 173.260.204,00 369.557.769,70

Ressalte-se que o recolhimento de quantitativos ndo importou em
paralisar as obras relacionadas e antes iniciadas do antigo Plano

SALTE.

E de justica assinalar que o Plano SALTE, fruto de idealismo
inscrito no protocolo de nolitica construtiva do “Acérdo Interpartida-

rio”, constituiu primeira experiéncia de planejamento global tendente a
solucdo dos problemas brasileiros.

No desenvolvimento da execucdo désse Plano, lucrou o pais com

a realizacdo de notaveis obras publicas e obtengdo de beneficios de
interésse geral.

Em anexo, é submetida a Vossa Exceléncia a descricdo pormeno-

rizada da agdo do Departamento Administrativo do Servigo Publico,
no ano de 1959.

Aproveito a oportunidade para apresentar a Vossa Exceléncia os
prctestos do mais profundo respeito.

JoAo GUILHERME DE ARAGAO

Diretor-Geral do D.A.S.P.
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Trabalho da maior importancia realizou o D. A. S. P., no ano
que findou, com o estudo de numerosos processos de carater geral e
com a elaboragao de anteprojetos regulamentares, objetivando asse-
gurar, cada vez mais, a aplicagdo de normas destinadas a solucionar

os problemas de pessoal, dentro da estrita observancia da legislagao es-
pecifica.

No trabalho de regulamentagio destaca-se a parte relativa a con-
cessdo das gratificagdes previstas no Estatuto dos Funcionarios, refe-
rentes ao exercicio em determinadas zonas ou locais e a execugdo dJe

trabalho de natureza especial, com risco de vida ou satide (art. 145,
itens V e VI).

Mediante a expedigdo dos Decretos n°s. 46.131, de 3 de junho de
1959, 47.053, de 20 de outubro de 1959, e 47.022, de 14 de outubro
de 1959, foram beneficiados os servidores que exercem cargos ou fun-
¢oes relacionados com a engenharia no servi¢o publico federal e nas
autarquias, os civis lotados no Arsenal de Marinha do Rio de Janeiro.
bem como os que exercem cargo ou fungdo inerente & odontologia.

Para que se tenha uma idéia da importdncia desses atos, é sufi-
ciente observar que em cérca de 15.000 processos relativos a direitos
e vantagens, entrados no D.A.S.P. em 1959, a grande maioria trata
da concessdo das vantagens citadas.

Outros atos de regulamentagdo dignos de mengdo foram o que se
refere ao afastamento de servidores para viagem, missd@o ou estudo no
estrangeiro, consubstanciado no Decreto n.° 46.436, de 16 de julho de
1959; o que dispde sbébre a aquisi¢io de veiculos para o servigo publi-
co federal, matéria do Decreto n.° 47.172, de 5 de novembro de 1959;
e o que consolida as disposi¢des sébre admissdes na administracdo di-
reta e nas autarquias (Decreto n.° 47.021, de 14 de outubro de 1959).

Nio ha como omitir o trabalho realizado para o enquadramento.
no servigo piblico, por férca das Leis n°s. 2.904, de 8 de outubro de
1956, e 2.193, de 9 de marco de 1954, do pessoal da Superintendéncia
e Emprésas Incorporadas ao Patriménio Nacional. Dos projetos ela-
borados resultaram os Decretos n%. 45.389, de 4 de fevereiro de 1959,

47.211, de 10 de novembro de 1959. e 46.692, de 19 de agésto de
1959,
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Mereceu, igualmente, especial aten¢do do D.A.S.P. a aplicagdo
da Lei n.° 3.531, de 19 de janeiro de 1959, que concedeu abono pro-
visério aos servidores civis e militares do Poder Executivo e dos Ter-
ritérios, e da Lei n.° 3.483, de 8 de dezembro de 1958, que equiparou
o pessoal de verbas globais a categoria de extranumerario mensalista.
Normas regulamentares sdébre essas leis foram dadas, respectivamente,

pelos Decretos n°. 45.359 e 45.360, ambos de 28 de janeiro de 1959.

Além dos projetos de regulamentagdo convertidos em decreto, ou-
tros foram elaborados pelo D.A.S.P. Podem ser mencionados entre
éles o referente a aplicagdo do acesso de extranumerarios-mensalistas,
os que tratam da concessao das gratificagdes previstas no art. 145 do
Estatuto dos Funcionarios (itens V e VI, aos servidores lotados em
estabelecimentos gréaficos da Unido; item VI, aos servidores civis em
exercicio na Diretoria de Rotas Aéreas; item VII, aos executores de
trabalho técnico ou cientifico); e os relativos a diarias (arts. 135 e 136
do Estatuto dos Funcionarios) e a declaragdo de bens (art. 3.° da Lei
n.° 3.164, de 1957).

No setor de classificagdo e remuneragdo, em face do parecer do
relator do Plano de Classificagdo de Cargos, no Senado Federal, reu-
niu o ‘D.A.S.P. elementos para estudos, procedendo, principalmente,
a coleta de dados para calculo da despesa relativa as alteracdes intro-
duzidas, tais como a elevagdo de niveis, supressdo e criagdo de séries.

Em trabalhos de rotina, a acdo do D.A.S.P. se desenvolveu no
estudo de assuntos gerais, onde a par de servicos de execugio (reti-
ficagao e transferéncia de funcdes de Tabelas Numéricas Especiais de
Extranumerarios-Mensalistas; alteracdo de lotagdo; criacio de funcdes
gratificadas — tanto na administragdo direta quanto na indireta) sdo
dados pareceres e elaboradas exposi¢des de motivos (alteragio do en-
quadramento de servidores autarquicos e da administracdo centraliza-
da; reclassificagdo de cargos e de funcdes das autarquias; transforma-
¢ao de cargos e fungdes — na administragdo direta e nas autarquias).

De toda esta atividade, cumpre destacar, no cémputo dos traba-
lhos concluidos em 1959. entre outros:

— a revisdo dos Quadros e Tabelas do Instituto de Aposentado-
ria e Pensdes dos Industriarios (I.A.P.lI.) e a regularizacio da si-
tuagdo do pessoal sujeito a legislagdo trabalhista;

« — a reorganizagdo do Quadro do Instituto de Aposentadoria e
Pensdes dos Maritimos (I.A.P.M.);
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— a revisdo dos Quadro e Tabela de Pessoal do Instituto de
Aposentadoria e Pensdes dos Bancarios (I.A.P.B.), dando origem
ao Decreto n.° 46.171, de 5 de junho de 1959;

— a revisio do Quadro de Pessoal do Instituto Nacional do
Pinho;

—- a revisdo de retificacio dos Quadros e Tabelas de Pessoal do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (I.B.G.E.);

— a organizagdo dos Quadros de Pessoal dos Conselhos Regio-
nais de Contabilidade de Minas Gerais e do Distrito Federal, con-
substanciada nos Decretos n.° 47.221, de 12 de novembro de 1959, e
47.304, de 1 de dezembro de 1959, respectivamente;

— a fusdo das Tabelas Numéricas Especiais de Extranumera-
rios-Mensalistas do Ministério do Trabalho, Indistria e Comércio, do
que resultou o Decreto n.° 46.433, de 15 de julho de 1959;

— a regularizagdo da situagdo dos servidores da Comissio Fe-
deral de Abastecimentos e Precos (COFAP);

— a organiza¢do do Quadro de Pessoal do Servigo de Alimenta-
¢do da Previdéncia Social (S.A.P.S.);

— a organizagao da Tabela da Pessoal Mensalista dos postos e
restaurantes do S.A.P.S.;

— o aproveitamento dos servidores do Ministério da Marinha em
fungdes de Professor, em decorréncia da Lei n.° 3.410, de 16 de junho
2 1958;

— a fusdo das Tabelas de Extranumerarios Mensalistas do Mi-
nistério das Relacées Exteriores;

— os estudos sébre o Quadro de Pessoal da Caixa de Aposenta-
doria e Pensdes dos Ferroviarios e Empregados em Servicos Publicos

(C.A.P.F.E.S.P.);

— a elaboragdo de anteprojetos de lei, com mensagem, sébre a
criagdo de cargos nas Escolas Agricolas e de Iniciagdo Agricola do Mi-
nistério da Agricultura, a incorporagdo da Escola Superior de Agri-
cultura e Veterinaria do Parana & Universidade do mesmo Estado, e
sobre o pessoal pago por economias administrativas do Ministério da
Guerra.

Acham-se em fase de conclusdo estudos sébre a organizagdo da
Tabela de Extranumerarios Mensalistas do Instituto de Aposentado-
ria e Pensdes dos Comerciarios (I.A.P.C.) e a transformacio de
tarefeiros em mensalistas do Ministério da Aeronautica.
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Assumiu aspecto da maior importdncia e repercussdo do ano de
1959, na politica de pessoal adotada pelo D.A.S.P., a supressio de
4.539 funcgbes nas diversas tabelas de extranumerarios-mensalistas
dos Ministérios e Orgdos subordinados & Presidéncia da Repiblica.
Essa providéncia resultou do Decreto n.° 45.367, de 31 de janeiro de
1959, proporcionando uma economia de Cr$ 290.859.600,00 (duzen-
tos e noventa milhdes, oitocentos e cingiienta e nove mil e seiscentos
cruzeiros). No total figuram 1.288 funcdes das Tabelas do Departa-
mento dos Correios e Telégrafos, em cujos quadros foram, ainda, su-
primidos 14.834 cargos.

Em nameros, assim se discriminam o provimento e a vacancia
ocorridos na esfera centralizada, no ano de 1959:

Provimento
e T L E e L G RIS S SURGE far K SN S 7
42T R TR NI TRETE St N B Wi ooty 30
R T R R R L e e 17
DO I BEROR " = o ot s RN e s e T N T 5
AANTEOER" DL A e Vs e b ! b s 54
INOmeacten A HCIaE " sl it s Tt vhe s s ois 073% 110
Nomeagdes em COMISSHO & . v vt vusssvesisvein. 144
DNonieadBes SleMUEE i . ool s brs's fowais viets s oin s 2.756
Nomeastes EHBAS b 5ot sin it » 7307 . 769
Nomeagdes interinas (substituigdo) ........... 78
-l s L et RS e o o 3.970

Vacéncia
APOREntAOas ™ o v S e e i 3.294
EleralssBena oo o, 0 i b s a s o S e I 196
B e e S e Sy S B 66
BXONCYaUes o o v T Pt s O h s e 2551
FaleCuentas <\ . i viina im0 179
Total’™ . AR et e o s, o 6.049

Na administra¢do indireta, o provimento de cargos e funcdes se
processou com estrita observancia do sistema de contréle instituido no
inicio do atual Govérno e reforcado pelo Decreto n.® 47.021. de 14 de
outubro de 1959,
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RECEITA PUBLICA — EM 1959

Fundamentada, principalmente, na reestimativa da arrecadagao de
1958, que apresentou resultado excepcional, uma vez que foi pratica-
mente igual a arrecadagdo real désse exercicio, a estimativa da receita
para a Proposta Orgamentaria de 1959 contou com uma base da maior
seguranga, tendo em mira que desde os primeiros meses do ano ante-
rior foi possivel considerar a arrecadagdo exata de todo o exercicio.

No entanto, a politica de restrigdo a importagdo, levada a eteito.
com o objetivo de reduzir o “deficit” do balan¢o de pagamentos, reper-
cutiu de forma sensivel na produtividade do impdsto de importagdo e
da taxa de despacho aduaneiro.

Além disso, em dezembro de 1958 foram introduzidas grandes
modifica¢des na legislagdo dos impostos de renda e sélo, ja que se en-
contrava em fase final de tramitagao, no Congresso Nacional, o proje-
to de lei que viria transformar por completo o sistema de arrecadag@o
do imposto de consumo.

Essas alteragbes, que ocorreram posteriormente a prefixacao da
receita, tornaram inatuais as estimativas constantes da Proposta Or-
¢amentaria e do Orgamento para 1959, obrigando a novos calculos,
baseados na arrecadagdo dos primeiros meses do exercicio de 1959.

O quadro seguinte oferece uma comparagao entre a Proposta Orga-
mentaria, o Orcamento e a arrecadagao provavel de 1959, dos prin-
cipais impostos. federais e da Receita Geral Orgamentaria.

Proposta Orgamento  Arrecadagao
Orgamentaria Provavel
1959 1959

(em milhées de cruzeiros)

Impésto de Importagdo e Afins .. 19.500 24.000 19.000
impésto de Consumo .......... 44 .300 46.900 51.000
Impésto de Renda ‘...covivvnnnn 36.000 41.400 43.000
Impésto de Sélo e Afins ...... 13.600 13.600 17.300

Rpceits) 0ot i o henv greniy sas 46 138.000 156.200 151.000
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Fatéres idénticos influenciaram na estimativa da Receita para
1960. Assim é que a arrecadagdo prevista para ésse exercicio se fixou
em niveis extremamente realistas, susceptiveis de possibilitar razoavel
margem de seguranca e evitar perigos de superestimativa.

Durante o exame da Proposta Orgamentaria para 1960, no Con-
gresso Nacional, com base na arrecadagao efetiva de varios meses de
1959, puderam realizar-se estudos mais atualizados dos impostos fe-
derais sob o novo regime.

Excetuando o impésto de importagdo e afins. cujos quantitativos
foram reduzidos de cérca de 3 milhdes de cruzeiros, foi possivel prever
que os principais tributos apresentardo produtividade satisfatéria, con-
forme se pode observar a sequir:

Proposta Orgamentaria Or¢amento
1960 1960

(em milhées de cruzeiros)

Impoésto de Importagdo e Afins ...... 24.900 22.000
Impésto de Consumo .........coveeniss 55.500 62.500
Impdsto “de Renda - o nieiihaes s o e 44.100 49.500
Impdsta. de- Sélg & Afing . wdiwes stk s cain 18.200 20.500

Recaitactntals - oaml s gt Wl oo sl iiny 167 .800 179.500

O levantamento do quadre da receita vinculada a projetos espe-
cificos demonstrou que 19,6% do total das rendas da Uniao tinham
destinagao prefixada na Constituicdo Federal ou em leis ordinarias. A
criagio da Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste (SU-
DENE), ¢om a vinculagao de 2% da renda tributaria ao novo érgdo,
veio elevar &sse quantitativo para 22% da Receita Orgamentaria para
1960, o que corresponde a cérca de 38 bilhdes de cruzeiros.

PLANOS DE APLICAGCAO DE DOTACOES GLOBAIS

O Decreto n.° 45.363, de 29 de janeiro de 1959. ao estabelecer
as normas para a execuc¢do or¢amentaria do exercicio de 1959, reforcou
as instrugdes anteriormente baixadas, no tocante aos planos de aplica-

cdo, tornando-os sujeitos & aprovagado presidencial, quando superiores
a cinco milhdes de cruzeiros.

Assim, foram encaminhados a Presidéncia da Republica. durante
o ano de 1959, 289 planos de aplicagdo, correspondentes a créditos no
montante de Cr$ 16.450.695.808,00 (dezesseis bilhdes, quatrocentos
e cingiienta milhdes, seiscentos e noventa e cinco mil, oitocentos e oito
cruzeiros), o que representa, em confronto com o exercicio anterior, o
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aumento de 106 planos, equivalendo a Cr$ 1.975.624.791,00 (um bi-
lhdo, novecentos e setenta e cinco milhdes, seiscentos e vinte e quatro
mil e setecentos e noventa e um cruzeiros).

Os elementos referentes aos quantitativos de pessoal, encaminha-
dos juntamente com os planos de aplicacdo, vieram permitir o estudo
de normas para admissdao do pessoal moével no servigo piiblico federal,
¢ determinar, com maior exatiddo, o montante das despesas com o pes-
soal tabelado, pago por créditos globais, inclusive o equiparado ao pes-
soal extranumerario da Unido.

O movimento de planos de aplicagdo, por Ministério, apresentou-se
em 1959 na forma abaixo:

N.° de Valor total dos
Orgéos Planos Planos
Ministério da Agricultura .................. 152 3.199.836.853.00
Ministério da Educagdio e Cultura ....... 56 9.476.597 .460,00
Ministério da Justica e Negdcios Interiores . 25 227.310.000,00
Ministéetio Jda: SRURR. o . o5 oyt iisdi > 13 2.885.509.429,00
Presidéncia da Reptblica .................. 5 99.189.000,00
Ministério das Relagdes Exteriores ........ 3 27.700.000,00
Ministério do Trabalho, Indastria e Comércio 1 15.000.000,00
Ministério da Viagdo e Obras Publicas .... 4 519.553.066,00
17 e o A M A S PP 289 16.450.695.808,00

Com o devido rigor e a estrita observancia da legislagdo pertinen-
te, especialmente do Cédigo de Contabilidade .da Unido, foram exa-
minadas e atendidas as solicita¢des para aplicagdao de créditos, median-
te adiantamento ou dispensa de concorréncia ptblica, considerando-se,
em qualquer dos casos, o carater de imprescindibilidade de aplicacio
dos recursos or¢amentarios, por parte dos 6rgaos regionais dos varios
Ministérios.

PLANO SALTE

Quanto as atividades remanescentes do Plano SALTE, a orien-
tacio do Govérno se desenvolveu no sentido de evitar dualidade de
programas e paralelismo de execucdo de servigos e obras piblicas, vis-
to que os recursos escriturados como “Restos a Pagar” a conta do
Plano SALTE se destinam a empreendimentos previstos no programa
de metas.

Desde que existiam dotagdes or¢amentarias para fins idénticos,
com o objetivo de economia, optou-se pela reversio de recursos do
Plano SALTE ao Tesouro Nacional, no montante de Cr$ .........
Cr$ 369.557.769,70 (trezentos e sessenta e nove milhdes, quinhentos e
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cingiienta e sete mil, setecentos e sessenta e nove cruzeiros e setenta
centavos), relativo a saldos que perderam a vigéncia qiiingiienal pre-
vista em lei. Deésse total, Cr$ 173.260.204,00 (cento e setenta e trés
milhdes, duzentos e sessenta mil e duzentos e quatro cruzeiros) refe-
rem-se a recursos ndo aplicados no exercicio de 1959.

Por exercicio, os dados seguintes revelam, com nitidez, as rever-
soes realizadas:

Restos a pagar Até 31/12/1958 Exercicio de Totais
dos exercicios 1959

1950 § 102.553.145,20 874,00 102.554.019,20
1951 T 61.349.072,60 8.000,00 61.357.072,60
1952 P ol 2.994.006,70 5.843.657,70 8.837.664,40
1953 R 15.429.319,80 138.347.672,30 153.776.992,10
1954 - S 13.972.021,40 29.060.000,00 43.032.021,40

EROLal8 a5 o - 196.297.565,70 173.260.204,00 369.557.769,70

Cumpre assinalar que o recolhimento de quantitativos nao impor-
ton em paralisagdo das obras relacionadas e antes iniciadas no antigo

Plano SALTE.

Ressalte-se, por igual, que o Plano SALTE, fruto do idealismo
inscrito na politica construtiva do “Acoérdo Interpartidario”, constituiu
a primeira experiéncia de planejamento global tendente a solu¢ao dos
problemas brasileiros. No desenvolvimento da execu¢do désse Plano,
lucrou o pais com a realizacdo de notaveis obras publicas e obtencao
de beneficios de interésse geral.









ORGANIZAGCAO E METODOS

Em 1959, intensificou-se, no setor de organizacao e métodos, a ati-
vidade de carater técnico e de cooperacdo do D.A.S.P. com diversas
entidades nacionais e internacionais.

Numerosos projetos de reforma de érgaos administrativos foram
transformados em decreto executivo, dentre os quais cabe mencionar:
regimento e regulamento do Servico de Assisténcia Médica Domiciliar
de Urgéncia (S.A.M.D.U.) — Decretos n°. 46.348 ¢ 46.349, am-
bos de 3 de julho de 1959; regimento e regulamento da Escola de Sau-
de Publica — Decretos n°s. 46.258 e 46.259, ambos de 23 de junho
de 1959; regimento de reorganizagao do Servico de Alimentacdo da
Previdéncia Social (S.A.P.S.) — Decreto n.° 46.912, de 29 de se-
tembro de 1959; regimentos do Departamento de Administracdao do
Mirnistério do Trabalho, Indastria e Comércio — Decreto n® 47.035,
de 15 de outubro de 1959, da Comissao Executiva de Armazéns e Si-
los, da Penitenciaria Professor Lemos Brito — Decreto n.° 45.554, de
5 de marco de 1959, e dos Cursos do Departamento Nacional de
Saude. '

Outros projetos de organizagdo e reestruturacio de servicos e de
regulamentacdo normativa continuam em estudos. Incluem-se, neste
particular, o regulamento da Escola Nacional de Agronomia, o regu-
lamento para apuragdo de responsabilidades decorrentes de acidentes
com veiculos em rodovias federais ou sob a jurisdicio do Departamen-
to Nacional de Estradas de Rodagem, o regimento do Departamento
de Administracio do Ministério da Viacdo e Obras Publicas, a estru-
turagao das Delegacias Regionais e Agéncias da Caixa de Aposen-
tadoria e Pensdes dos Ferroviarios e Empregados em Servicos Publi-
cos, a reorganizagio do Conselho de Contribuintes, o regimento do
Gabinete do Ministro da Agricultura, o Estatuto da Universidade Ru-
ral de Pernambuco, o regimento do Estabelecimento Rural do Tapajés
e o regimento da Comissdo Brasileira de Turismo.

Esses dados traduzem o indice de produtividade do D.A.S.P.,,
nos trabalhos que visam a racionalizacdo da atividade dos diversos
servigos e a simplificagdo das operagdes administrativas.
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TRANSFERENCIA DA ADMINISTRACAO PARA BRASILIA
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Acelerou-se o funcionamento do Grupo de Trabu.ho incumbido

de realizar a transferéncia dos servidores e dos é6rgaos da administra-
cdo federal para Brasilia. '

No decorrer de 1959, suas atividades colimaram a solugido dos
principais problémas atinentes a fase preliminar da execug¢do da mu-
danga. Dessa forma, foram fixados os quantitativos correspondentes
ao primeiro grupo de servidores do Poder Executivo que deverdo estar
em exercicio, a 21 de abril de 1960, na Nova Capital, em nimero de

1.185, tendo sido, tambéni, ultimadas as rela¢des nominais de servido-
res a serem transferidos para Brasilia.

Procedeu-se, ainda, ao levantamento das residéncias construidas
pelos diversos Institutos e Caixas de Previdéncia e pelo I.P.A.S.E.,
as quais foram numeradas e classificadas para efeito de distribuigao
aos servidores, mediante o pagamento da taxa de ocupacgdao. Estabe-
leceu-se, nesse sentido, um clima de mutua e estreita colaboracio com
os Podéres Legislativo e Judiciario, para os quais sera dada téda a
prioridade na destinacdo de unidades residenciais.

Atendendo a circunstancia de que varios servidores a serem trans-
feridos no primeiro grupo sdo ocupantes de fungdes de confianga dire-
ta das diversas autoridades superiores, e, portanto, ndo possuem defi-
nicdo de permanéncia efetiva na Nova Capital, realizou-se concorrén-
cia ptblica para mobilar 144 residéncias de 1, 2 e 3 quartos, obtendo-se
as melhores solucdes. -

Do mesmo modo promoveu-se a aquisicdo do mobiliario indispen-
savel ao funcionamento dos diversos Ministérios, evitada, por ésse
meio, a remessa de material inadequado, nem sempre em bom estado
de conservagdo, ao mesmo tempo que ficavam reduzidos os volumes a
serem transportados. “Essa aquisicdo, que logrou o comparecimento
de 14 licitantes, foi concluida. O mobilidrio encomendado ja se en-

a

contra a espera da conclusdo dos edificios aos quais se destina.

Acha-se em fase de construgdgo um Parque de Material, que fun-
cionard em regime de perfeita articulagdo e com a supervisio do De-
partamento Federal de Compras, com area util de 1.290 m2, destinado
a administragdo e armazenagem de materiais de expediente e de con-
sumo indispensaveis ao funcionamento da Administragao.
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No que concerne ao problema de comunicagdes burocraticas, ja se
realizaram estudos que permitem estabelecer comunicagdo por via
aérea, entre as cidades do Rio de Janeiro e Brasilia, duas vézes por
semana, com remessa, em malas especiais, da correspondéncia dos
6rgdos ministeriais e de outras reparticdes.

Ja esta concluido o Plano geral da mudanca, prevendo, com a fi-
xa¢io de rotinas, o transporte de equipamentos publicos e bagagem
dos membros e servidores dos trés Podéres, desde a fase de acondicio-
namento do material, no Rio de Janeiro, até a respectiva colocagdo nas
areas de destino, bem comc transporte, recep¢do e encaminhamento
as respectivas residéncias, dos servidores e suas familias.

Por outro lado, o plano estabelece a indicacdo das pessoas que
constituem o primeiro grupo, bem como as providéncias tendentes a
instalacao definitiva dos apartamentos ou casas.

Dois restaurantes serao localizados no Plano-Piléto, perto do blo-
co ministerial, para servidores em geral, em condicdes de fornecer 400
refeicdes cada vez.

De acérdo com o que esta planejado, no més de fevereiro sera
iniciada a mudanga, a fim de possibilitar o funcionamento essencial
dos servicos administrativos em Brasilia, a partir de 21 de abril de

1960.
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Devido a extensio dos programas de cooperagao técnica entre o
Brasil e os Estados Unidos da América, instituiu o Govérno, pelo De-
creto n.* 45.660, de 30 de marco de 1959, um Escritério Técnico de
Coordenacdo dos Projetos e Ajustes Administrativos, funcionando jun-
to & Representacdo Brasileira do Ponto IV, e constituido por um Con-
selho de Coordenadores, um Diretor-Executivo e cinco Setores (Sau-
de, Educacao, Agricultura, Assuntos Diversos e Administracao-Geral) .

O Conselho de Coordenadores compde-se, além do Representante
Brasileiro junto ao Ponto IV, que o dirige, dos representantes do
D.A.S.P. e dos Ministérios da Fazenda e das Relacoes Exteriores, e
ainda do Diretor-Executivo e des Coordenadores dos projetos e ajustes
de administraggao especifica.

Ao Conselho compete deliberar sdbre a questao da prioridade e
apreciar os projetos e ajustes de assisténcia técnica do Ponto IV no
Brasil, em discussdo, examinar as formas de financiamento e os recur-
sos or¢amentarios a éles destinados, submeter a aprovacdo do Repre-
sentante Brasileiro junto ao Ponto IV, mediante parecer circunstancia-
do, os projetos e ajustes a serem executados, finalmente acompanhar
e fiscalizar a execugdo a cargo dos diferentes ministérios.

Em 1959, os projetos em andamento totalizaram 56, estando em
estudo igual numero de pedidos. As contribui¢des, brasileiras e norte-
americanas, elevaram-se a Cr$ 950.000.000,00 (novecentos e cin-
giienta milhdes de cruzeiros) e US$ 8.700.000,00 (oito milhdes e sete-
centos mil délares). Do total de doélares, cérca de dois milhdes e qui-
nhentos mil destinaram-se ao programa de erradicagdo da malaria. De
modo geral, intensificou-se a cooperagao bilateral em todo os setores
da administragdo especifica.

No setor agricola, o Escritério Técnico de Agricultura Brasil-

-Estados Unidos coordenou a execuc¢ao de 55 projetos que abrangem:

a intensificagio da expansdo rural e do crédito supervisionado, o fun-
cionamento do curso-piléto de extensdo para a formagdo de professo-
res, junto a Escola de Agronomia de Vigosa, e o fomento a avicultura,
a predugdo de cacau, a produgdo leiteira, a produgdo agricola em
Brasilia.
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Ampliaram-se as atividades do Servico Especial de Saude Publi-
ca, atualmente com 271 postos de satide e 22 hospitais, e prestando
assisténcia educacional a 6 escolas de medicina, 2 escolas de engenha-
ria, 32 escolas de odontologia, e 17 escolas de enfermagem.

Nos varios niveis educacionais também foi proficua a cooperagao
do Ponto IV. O Instituto de Educacao de Belo Horizonte tornou-se
um centro para o aperfeicoamento de professéres do ensino elementar.
/\ssisténcia semelhante estendeu-se aos ensinos industrial e superior,
nos campos da engenharia aeronautica e da arquitetura e engenharia
naval, através do Instituto Tecnolégico de Aeronautica e da Escola
Politécnica da Universidade de Sao Paulo, respectivamente.

Foi renovado o Acérdo sébre investigagdes de recursos naturais,
ferrosos e ndo ferrosos, no sentido de estimular a produgdao mineral
brasileira. Com professéres norte-americanos e equipamento de labo-
ratério e material didatico, desenvolve-se a campanha de formagao de
gedlogos do Ministério da Educagdo e Cultura.

Estabelecendo um programa unificado de ensino da administragac
piblica ¢ de emprésas, foi firmado acérdo com as Universidades da
Bahia e do Rio Grande do Sul, a Fundagdo Getalio Vargas e a Escola
de Servico Publico do D.A.S.P. Continuou a ser prestada assistén-
cia a Escola de Administracdo de Emprésas de Siao Paulo, da Funda-
cio Getilio Vargas. No campo especifico da administragao publica,
merece destaque a criagdo da  Comissao de Estudos de Problemas
Basicos de Administragdo Publica, formada por técnicos do D.A.S.P.
e do Ponto IV, a qual, dividida em subgrupos, vem realizando estudos
de organizagdo, or¢amento, contabilidade publica, administragao de
material e contréle financeiro. :

N> setor de comunicagoes audiovisuais, firmaram-se diversos acér-
dos propiciando a cooperagdao do Ponto IV ao Departamento Nacio-
nal de Endemias Rurais e aos outros centros regionais da Campanha
Naciona! de Educagdo Rural, do Instituto Nacional de Estudos Peda-
gogiccs e dos Servigos de Extensdao Agricola.

A fim de complementar a assisténcia técnica prestada, foram en-
viados aos Estados Unidos da América, para estudos especializados,
cérca de 400 técnicos brasileiros. Esse treinamento abrange técnicos
de todos os setores acima mencionados e mais os de administragdo e
manutencdo ferroviaria, desenvolvimento de comunidades, usos pacifi-
cos de energia atomica, etc. Para o ano de 1960, esta previsto o mes-
mo ritmo de expansdo, devendo elevar-se a mais de 160 o nimero de
téenicos do ponto IV no Brasil.
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SELECAO NO SERVICO PUBLICO






Em 1959, realizou o D.A.S.P. 45 concursos e provas, sendo 25
para a administracdo centralizada e 20, em colaboragdo, para a admi-
nistragdo descentralizada e outros érgaos.

Além désses concursos e provas, foram executadas sete provas,
especificas de transferéncia, para diversas séries funcionais.

Os dados abaixo relacionados mostram o que foi a atividade do
D.A.S.P., no que se refere a selecdo do pessoal para o servi¢o pii-
blico.

Concursos realizados para a administragdo direta:

Afinador de Metais, para o Ministério da Fazenda
Ajudante de cozinheiro, para o Ministério da Agricultura
Artifice, para o Ministério da Agricultura .
Artifice de manutengdo, para o Ministério da Fazenda
Auxiliar Administrativo, para o Ministério da Agricultura
Auxiliar de Inspetor, para o Ministério de Agricultura
Condutor de Servigos Técnicos, para o Ministério da Fazenda
Copeiro, para o Ministério da Agricultura

Cunhador de Moedas, para o Ministério da Fazenda
Dactiloscopista, para o servigo Piblico em geral
Eletricista, para o Ministério da Fazenda
Escrevente-dactilégrafo, para o Ministério da Agricultura
Estatistico, para o Ministério da Fazenda

Fundidor, para o Ministério da Fazenda

Galvanoplasta, para o Ministério da Fazenda

Gravador, para o Ministério da Fazenda

Guarda, para o Ministério da Agricultura

Impressor de Valores, para o Ministério da Fazenda
Lavadeira, para o Ministério da Agricultura

Mecanico, para o Ministério da Agricultura.

Mecanico, para o Ministério da Fazenda 5
Medalhista, para o Ministério da Fazenda

J
o, 4
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Operéario Agricola, para o Ministério da Agricultura

Policia Especial, para o Ministério da Justica e Negécios Inte-
riores

Pratico de Laticinios, para o Ministério da Agricultura,

Concursos realizados, em colaboracdo, para a administracao indireta e
. -outros orgaos:

Contador, para o Banco Nacional do Desenvolvimento Eco-
ndémico
Motorista, para o Banco Nacional do Desenvolvimento Eco-

ndémico

* Escrittirario, para o Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos

Bancarios

Almoxarife, Assistente Social, Auxiliar, Bibliotecario, Contador,
Desenhista, Documentarista, Estatistico, Estatistico-auxiliar,
Guarda, Inspetor de Imigracdo, Mecanico, Mensageiro, Ra-
diotelegrafista e Servente, todos para o Instituto de Imigra-
¢do e Colonizagao

Economista, para o Conselho Nacional de Economia

]jactilégrafo, para o Tribunal de Contas.

Elaboraram-se, ainda, instrucdes para as seguintes carreiras ou

séries funcionais:

Concursos:

Astrénomo-Auxiliar, para o Ministério da Educagdo e Cultura
Biologista, f)ara o Ministério da Saide

Calculista, para o Ministério da Agricultura

Engenheiro, para o Ministério do Trabalho, Induastria e Comércio
Estatistico-Auxiliar, para o servigo publico federal

Farmacéutico, para o Ministério da Justica e Negécios Interiores
Médico Sanitarista, para o Ministério da Satde

Meteorologista, para o Ministério da Agricultura

Operario de Imprensa, para o Ministério da Marinha

Técnico de Material, para o Ministério da Fazenda
Tecnologista, para o Ministério da Fazenda.
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Provas de transferéncia:

Assistente de Ensino

Farmacéutico, para o servico ptiblico federal
Fiscal de Rendas, para o Ministério da Fazenda
Mestre, para o servigo ptblico federal

Tratorista, para o servigo publico federal

Provas de Habilitagao:

Escrevente de Policia, para o Ministério da Justica e Negécios
Interiores

Guarda Civil, paré o Ministério da Justica e Negécios Interiores
Identificador, para o Ministério da Justica e Negécios Interiores
Investigador, para o Ministério da Justica e Negoécios Interiores
Marinheiro, para o Ministério da Justica e Negécios Interiores
Mensageiro, do Ministério da Justica e Negécios Interiores
Patrao, do Ministério da Justica e Negécios Interiores.

No mesmo periodo anual de 1959, o D.A.S.P. féz entrega de
1.218 certificados a candidatos habilitados nos diversos concursos ou
provas de habilitagao.



_l"‘F:.""‘ Tl R e iy - -
ok P - - [ s A S P |
" f - ]




e

B e —

7

CURSOS DE ADMINISTRAGAO

DIRETOR"

SECRETARIO ASSESSOR TECNICO

SECRETARIA

CURSOS DE
ADMINISTRAGCAO

ESCOLA 0E
SERVICO PUBLICO




5
)
:
i
.
~ S
.
- .
%
: AR Toalt
s
. 4
i P - 0 p S e R L
i
:
E

R LRI E R S

3

o &

L&




APERFEICOAMENTO




R T o A
’ ¥ el

.-




Com o funcionamento da Escola de Servi¢o Piblico, instituida em
regime de colaboragdo com o Ministério da Educacdo e Cultura, as
atividades do D.A.S.P., em 1959, ampliaram-se consideravelmente,
no que diz respeito a aperfeicoamento.

A Escola de Servico Piblico, criada no atual Govérno, muito vem
contribuindo, tanto na formagdo de profissionais da Administracdo, em
particular, como na elevacdo do nivel educacional do pais, em geral.
Prova-o o fato auspicioso de que, em 1959, contou com o niimero
expressivo de 5.200 alunos nos diversos cursos que mantém. Désse
totnl, 3.049 sdo alunos de todos os Estados que, através dos cursos
por correspondéncia, recebem instrugdo no préprio local em que re-
sidem.

Objetivando obter niveis de maior eficiéncia no ensino da admi-
nistragdo, realizou o D.A.S.P. pesquisas, racionalmente conduzidas,
abrangendo setores fundamentais da atividade publica, como sejam or-
gazinagao e métodos, administracdo de pessoal, or¢camento, etc.

Como resultado do trabalho realizado, podem ser citadas as ins-
trugdes reguladoras e os programas de cursos referentes a administra-
¢ao de pessoal e de material, oramento, organizacdo, administragdo
local, relagdes publicas, assisténcia e previdéncia social, técnica de edu-
cagdo, estatistica aplicada, secretariado e arquivistica.

Atualmente, o ensino administrativo expande-se de tal forma que
nao pode mais ficar circunscrito a cursos avulsos. Ha necessidade de
lei organica que venha dar-lhe estrutura, de acérdo com a sua impor-
{ancia. ;

Acha-se em .desenvolvimento uma campanha visando ao aperfel-
coamento dos servigos publicos em todo o pais. Assim, a par da multi-
plicagdo dos atuais cursos por correspondéncia e da ampliacao do pla-
no de concessido de bolsas, esta em estudos a inauguracio de cursos
de administracdo em diversas capitais do pais, inclusive em Brasilia.

- No programa de intercambio técnico-administrativo entre o Brasil
e outros paises, dois fatos devem ser ressaltados: o inicio do programa
de colaboragdo com a Universidade da Califérnia do Sul, nos Estados
Unidos da América, através do Ponto IV, e a conclusdao de um acérdo
com a Franga, cujo texto vai a seguir transcrito. '
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Acérdo sébre Cooperagdo Teécnico-Administrativa entre o Brasil e a
Franca

Senhor Embaixador,

Tenho a honra de levar ao conhecimento de Vossa Exceléncia que
o Govérno brasileiro, desejoso de consolidar e desenvolver a coopera-
¢&0 técnico-administrativa entre o Brasil e a Franca, e de coloca-la, ao
mesmo tempo, em bases duradouras, considera oportuno e convenien-
te, nos térmos dos entendimentos havidos entre os senhores Jodo Gui-~
lherme de Aragdo, Diretor-Geral do Departamento Administrativo do
Servigo Publico, e Henri Bourdeau de Fontenay, Diretor da “Ecole
Nationale d'Administration”, concluir um Acérdo do seguinte teor:

Art. 1.°° A cooperagdo técnico-administrativa, definida no pre-
sente Acordo, se exercera, pelo Brasil, sob a autoridade do Ministério das
Relagdes Exteriores, e, pela Franga, sob a autoridade da Embaixada da
3 Franca no Brasil. A execucdo do presente Acérdo sera assegurada,
" na Franca, pelo Diretor da “Ecole Nationale d'Administration”, e no
Brasil pelo Diretor-Geral do Departamento Administrativo do Servigo

Piblico (D.A.S.P.).

u‘ Art. 2° A cooperagdo técnico-administrativa entre as Partes se
‘ realizara da seguinte maneira:

.,.a) pela participagdo de professéres franceses na formacdo geral
dos funcionarios do Govérno Federal brasileiro, nas escolas ou centros
de aperfeioamento existentes, ou a serem criados, particularmente na
Escola do Servico Publico;

b) pela participagdo de professéres, ou de especialistas franceses,
na formagdo especializada de funcionarios brasileiros nos estabeleci-
mentos nacionais de ensino;

c) pelo envio de funcionarios brasileiros para estagiar em es-
colas, ou servigos técnicos franceses;

d) pela participagdo de técnicos no estudo de novas técnicas
administrativas, de reformas, ou de novos métodos de ensino, por
conta de uma ou de outra Parte; :

f e) pelo envio, ao Brasil, e, particularmente, ao D.A.S.P., de
. funcionéarios franceses;

f) pelo envio, a Franga, de funcionarios, ou de personalidades
do Brasil, particularmente, ao «Centre des Hautes Etudes Adminis-
tratives” e ao “Centre de Formation des Experts Internacionaux”;

9) pela participagdo de professéres brasileiros na formagdo geral
dos funcionarios do Govérno francés.
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‘Art. 3° No primeiro semestre de cada ano de aplicacio do pre-
sente Acérdo, sera fixado, mediante entendimento direto entre as Par-

tes, o programa de cooperagao técnico-administrativa a ser exécutado
durante o-ano seguinte.

Art. 4° A fim de facilitar a execu¢do do programa de coopera-
¢do técnico-administrativa, prevista neste Acérdo, as Partes comuni-
car-se-do, em tempo util, tddas as informacbes necessarias sbébre os
programas de formagdo e de aperfeicoamento de seus préprios funcio-
narios, quanto as suas necessidades em professéres ou técnicos, assim

como a respeito da natureza dos acérdos concluidos, sébre o assunto,
com outros Governos.

Art. 5.° As partes determinardo as condigdes de excecao imedia-
ta da cooperagdo técnico-administrativa, especialmente no caso de nio
poderem certas disposi¢des relativas a prazos ser aplicadas, desde a
entrada em vigor do presente Acérdo.

Art. 6.°. 1. As partes estipulardo anualmente o niimero e a na-
tureza dos lugares de ensino que serdo confiados, no Brasil, a profes-
sores franceses para a formagdo geral do funcionalismo pablico. O
Ministéric das Relagdes Exteriores dara a conhecer, dentro de trés me-
ses, a partir da assinatura do Acérdo, as especialidades e o nimero
(ésses professdres para o primeiro ano de atividade.

2. A documentagido relativa aos professéres propostos sera en-
tregue ao Ministério das Relagdes Exteriores, pelo menos seis meses
antes do inicio de suas fung¢des. Durante o més que se seguir ao envio
dessa documentacdo, o Ministério das Relagdes Exteriores dara a co-
nhecer os nomes dos candidatos que receberem a aprovagio do Go-
vérno brasileiro, e confirmard a indicacdo, a natureza do ensino a ser
ministrado e a duragdo do curso.

Art. 7.° 1. As partes fixardo anualmente o niimero e a natureza
dos lugares de ensino que serdo confiados, na Franca, a professores
brasileiros para a formagdo geral do funcionalismo publico. Para o
primeirc ano, o Govérno brasileiro concordara com o envio de um pro-
fessor brasileiro. A Embaixada da Franca no Brasil comunicara, den-
tro de trés meses a partir da assinatura do Acérdo, a especialidade
désse professor.

2. As.disposi¢des do artigo 6.°, § 2.° concernentes a apresenta-
¢éo e aprovagdo dos candidatos, serdo aplicaveis, “mutatis mutandis”,
no caso do presente artigo.

Art. 8° 1. Para o aperfeicoamento, na Franga, dos funciona-
rios publicos brasileiros, o Govérno francés concedera bélsas de duas
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categorias diferentes, reservada a primeira a funcionarios de nivel su-~
perior, A distribui¢do dos candidatos pelas duas categorias sera efe-
tuada pelo 6rgédo brasileiro competente,

2. O Govérno francés fixara anualmente o ntimero das bélsas.
Para o primeiro ano, sera fixado o niimero de nove bélsas para a pri~
meira categoria ¢ de sete bolsas para a segunda,

Art. 9.° As bélsas da primeira categoria dardo acesso nos se-
guintes cursos ou estagios:

a) cursos normais da “Ecole Nationale d'Administration”, para
luncionérios brasileiros que reiinam as condigdes estabelecidas para
admissdo, pelo Conselho de Administragdo da Escola;

b) ciclos especiais de formagédo, organizados pela E.N.A. para
ouvintes estrangeiros;

c) estagios no «Centre des Hautes Etudes Administratives»
para funcionérios brasileiros de 30 anos, pelo menos, e 45 no maximo,
que tenham exercido fungdes publicas de alta responsabilidade duran-
te seis anos pelo menos:

d) estagios no «Centre de Formation des Experts Internatio-
naux” que funciona na “Fondation Nationale des Sciences Politiques”:

e) estagios organizados junto ao Conselho de Estado, “Inspec-
tion des Finances”, “Cour des Comptes”, ou outros servi¢os superio-
res do Estado.

Art. 10. As bélsas de segunda categoria ddo acesso, particular-
mente. as seguintes escolas: “Ecole du- Trésor”, “Ecole des Impéts”,
“Ecole des Douanes”, “Ecole de I'Institut de Statistique, et d'Etudes
Economiques”, “Ecole Nationale Supérieure de la Santé Publique”,
“Ecole Nationale Supérieure des P.T.T.".

Art. 11. A distribuicio das bélsas entre os programas de ensino
e de estagio sera objeto de consulta entre as Partes, anualmente. A
documentagdo relativa aos candidatos sera entregue, anualmente, a
Embaixada da Franga, seis meses antes da data prevista para o inicio
do estagio, ou do curso, e as decisdes tomadas a respeito serdo dadas a
conhecer pela Embaixada dentro de trés meses, antes daquela data”.

Art, 12. 1. Para a formagdo profissional, no Brasil, do funcio-
nalismo francés, o Govérno brasileiro concedera, igualmente, bolsas da
primeira e da segunda categorias, cujo niimero e natureza sera fixado
para cada ano da execugdo do Acérdo, e dardo direito a estagios no
ID.A.S.P. ou em outra entidade que fér julgada conveniente. As
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bolsis da primeira categoria serdo por um periodo de doze meses e as
bélsas da segunda categoria, por um periodo de trés a seis meses. Para
o primeiro ano, serdo concedidas uma bélsa da primeira e outra da se-
gunda categoria.

2. A documentagdo relativa aos candidatos sera entregue, anual-
mente, pela Embaixada da Franga, seis meses antes da data prevista
para o estagio, e as decisdes tomadas a respeito serdo comunicadas aos
interessados dois meses apés o recebimento da documentagdo.

Art. 13. 1. Sem prejuizo da decisdo final da Parte concedente,
os pedidos de bélsas, previstos nos artigos 8, 9 e 10, serdo examinados,
anualmente, por uma comissdo designada pelo Govérno brasileiro. Os
pedidos relativos a obtencdo de bélsas previstas no artigo 12, serdo
examinados por um organismo constituido pelas autoridades francesas
competentes.

2. Sera beneficiado com bélsas para a Franca somente o candi-
dato que tenha curso da Escola de Servigo Publico, ou de instituigdo
congénere ou tenha exercido fungdo piblica de responsabilidade, a cri-
tério do 6rgdo competente. A documentagdo que ndo incluir declara-
¢io da Alianca Francesa, que ateste conhecimento suficiente da lingua
francesa, ndo podera ser submetido a comissao.

Art. 14. 1. Cada Parte podera organizar viagens de estudos para
personzlidades ou solicitar & outra Parte a colocagdo de técnicos a sua
disposigao;

a) para o estudo de novas técnicas administrativas;

b) para a elaboracdo de reformas;

¢) na ocasido da criagdo de servigos novos;

d) e, de uma maneira mais geral, a titulo de conselheiros técni-
cos, para o desenvolvimento do programa de cooperagdo administrati-
va, principalmente no dominio da formacdo dos funcionarios em tédas
as disciplinas.

2. As modalidades dessas permutas serdao determinadas, em cada
caso, por entendimento entre as Partes.

Art. 15. Os professores que estiverem em missdo, nos térmos dos
artigos 6.° ¢ 7.° do presente Acordo, continuardo a receber os seus ven-
cimentos normais no pais de origem, e receberdo, ainda, uma ajuda
mensal complementar da outra Parte, a qual se encarregara do paga-
mento da viagem de volta do professor e de sua espdsa, caso ela o
acompanha, e, desde que a missdo tenha tido a duragdo de, pelo me-
nos¢, seis meses.
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~Art, 16. 1. Os funcionarios ou estagiarios chamados a efetuar
estagios, de acdérdo com os artigos 9.°, 10 e 12, receberdo, da Parte
que os acolher, bolsas de cooperagdo técnica, de valores diferentes,
segundo sejam elas de primeira ou de segunda categoria. O valor das
bdlsas sera objeto de comunica¢des entre as Partes, anualmente.
2. Por outro lado, as autoridades da Parte que os receber, toma-
rdo a seu cargo as despesas de viagem de volta.

Y

Art. 17.1. As despesas relativas a viagem e a permanéncia dos
técnicos ou personalidades mencionadas no art. 14, serdo determinadas
por entendimentos entre as Partes.

2. A presente Nota e a resposta de Vossa Exceléncia constitui-
rao, entre nossos Governos, um Acérdo sébre a matéria, o qual entrara
em vigor imediatamente e permanecera em vigéncia até seis meses de-
pois de recebida notificagdo escrita de dentincia.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os
protestos da minha mais alta consideragdo. — Horacio Lafer.

A Sua Exceléncia, o senhor Bernard Hardion, Embaixador da
Franga.

AMBASSADE DE FRANCE AU BRESIL
Rio de Janeiro, le 6 Octobre de 1959,

Monsieur le Ministre,

Par lettre en date d'aujourd’hui votre Excellence a bien voulu me
faire savoir que le Gouvernement des Etats-Unis du Brésil, désireux de
consolider et de développer la coopération technique administrative en-
tre le Brésil et la France, et de la placer sus des bases des negociations
qui ont été menées par M.M. Jodo Gulherme de Aragao, Directeur
Général du “Departamento Administrativo do Servigo Piblico, et
Henri Bourdeau de Fontenay, Directeur de I'Ecole Nationale d'Admi-
nistration, un accord ayant le contenu suivant:

Article ler — La cooperation technique administrative définie dans
le présent accord s'exercera, pour la France, sous l'autorité de 'Em-
bassade de France au Brésil et, pour le Brésil, sous l'autorité du Mi-
nistére des Relations Extérieures. L'execution du présent accord sera
assuré, en France, par le Directeur de 1'Ecole Nationale d'Administra-
tion et au Brésil par le Directeur Général du “Departamento Adminis-
trativo do Servigo Publico” (D.A.S.P.).
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Article 2 — La cooperation technique administrative entre les par~
ties se réalisera de la maniére suivante: ;

a) par la participation de professeurs francais a la formation gé-
nerale des fonctionnaires du Gouvernement Fédéral brésilien dans les:
écoles ou centres de perfectionnement ouverts ou a ouvrir, notamment:
a I'Ecole du Service Public. 3

b) par la participation de professeurs ou de téchniciens frangais
a la formation spécialisée de fonctionnaires brésiliens dans les établis-'
sements d'enseignement brésiliens.

¢) par I'envoi de fonctionaires brésiliens en stage dans les écoles
ou services techniques frangais,

d) par la participation d'experts a 1'étude, pour le compte de l'une
ou de l'autre partie, de techniques administratives nouvelles, de réfor-
mes ou de nouvelles métodes d’enseignement.

e) par l'accueil au Brésil, et notamment par le D.A.S.P., de
fonctionnaires francais.

I) par l'accueil en France de fonctionnaires ou de personnalités
du Brésil, notamment au Centre des Hautes Etudes Administratives,
et au Centre de Formation des Experts Internationaux.

g) par la participation de professeurs brésiliens a Ia formation
générale des fonctionnaires du Gouvernement frangais.

Article 3 — Dans le premier semestre de chaque année d'appli-
cation du présent accord, les Parties arréteront d'un commun accord le

programme de cooperation technique administrative & mettre en ouvre
au cours de l'année suivante.

Article 4 — Afin de faciliter la mise en ouvre du présent accord,
les Parties se communiqueront, en temps utile, tous les renseignements
necéssaires sur les programmes de formation et de perfectionnement
de leurs propres fonctionnaires, sur les besoins en professeurs ou
experts ainsi que sur la nature des accords conclus avec d'autres Gou-
vernements, pour l'exécution, en France ou au Brésil, d'un programme
de coopération technique administrative.

Article 5 — Les parties détermineront les conditions d'aplication
immédiate de la coopération technique administrative dans la mesure,
nctamment, o certaines dispositions concernant les délais ne pourront
pas étre appliqués dés la mise en vigueur du présent accord.

Article 6 — 1) Les parties arrétent chaque année le nombre et la
nature des postes d'enseignement qui seront confiés au Brésil a des
professeurs frangais pour la formation générale des cadres de la fonc-
tion publique. Le Ministére des Relations Extérieures fera connaitre
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dans un délai de trois mois & dater de la signature de l'accord, les spé-
cialités et le nombre de ces professeurs pour la premiére année.

2) Les dossiers des professeurs proposés seront remis au Minis-
tére des Relations Extérieures six mois ou moins avant leur prise de
fonctions. Dans le mois suivante, le Ministére des Relations Exté-
rieures fera connaitre les noms des candidats que auront regu l'agré-
ment du Gouvernement brésilien et confirmera leur affectation, la na-
ture de leur enseignement et la durée de leur cours.

Article 7 — 1) Les Parties arrétent chaque année le nombre et la
nature des postes d'enseignement qui seront confiés en France a des
professeurs brésiliens pour la formation générale des cadres de la fonc-
tion publique. Pour la premiére année, le Gouvernement francais de-
mande et le Gouvernement brésilien accepte l'envoi d'un professeur
brésilien. L'Ambassade de France au Brésil fera connaitre dans un
délai de trois mois a dater de la mise en vigueur de l'accord, la spécia-
lité de ce professeur.

2) Les dispositions de l'article 6, alinea 2, concernant la présen-
tation et l'agrement des candidates sont applicables mutatis mutandis,
dans le cadre du présent article.

Article 8 — 1) Pour le perfectionnement en France des fonction-
naires “publics brésiliens, le Gouvernement frangais accorde des bourses
de deux catégories différentes, la premiére étant réservée a des fonc-
tionnaires de rang supérieure. La repartition des candidats entre ces
deux catégories sera effetuée par l'organisme brésilien compétent.

2) Le Gouvernement francais fixera chaque année le nombre des
bourses. Pour la premiére année, il accordera neuf bourses de la pre-
miére catégorie et sept de la seconde.

Article 9 — Les bourses de la premiére donnent accés aux enseig-
nements . ou stages suivants:

a) Cours normaux de I''"E.N.A."”, pour des fonctionnaires bré-
siliens reunissant les conditions fixées pour leur admission par le Con-
seil d'Administration de I'Ecole;

b) Cycles spéciaux de formation organisés par I'""E.N.A.",
pour des auditeurs étranger;

c) Stages au Centre des Hautes Etudes administratives pour des
fonctionnaires brésiliens de 30 ans ou moins et 45 ans au plus, avant
occupé des emplois publics de haute responsabilité pendant six ans au
moins;

« d) Stages au Centre de Formation des Experts internacionaux,
fonctionnant au sein de la Fondation Nationale des Sciences Poli-
tiques;
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¢) Stages organisés auprés du Conseil d'Etat, de I'Inspection des
Firances, de la Cour des Comptes ou de Services supérieures de lEtat

Article 10 — Les bourses de la deuxiéme catégorie donnent accés
notamment aux écoles suivantes: Ecole du Trésor, Ecole des Impéts,
Ecole des Douanes, Ecole de I'Institut de statistiques et detudes éco-
nomiques, Ecole Nationale Supérieure de la Santé Publique, Eco]e Na-
tionale des P.T.T..

Article 11 — La répartition des bourses entre ces enseignements et
ces stages, fera, chaque année, I'objet d'une consultation entre les Par-
ties. Les dossiers des candidats seront remis chaque année a I'’Ambas-
sade de France six mois avant le commencement des cours ou des sta-
gec et les décisions prises a leur sujet seront communiquées par I'Am-
bassade trois mois avant cette date.

Article 12 — 1) Pour la formation professionelle au Brésil des ca-
dres de la fonction publique francaise, le Gouvernement brésilien accor-~
dera également des bourses de premiére et de deuxiéme catégorie dont
il fixera chaque année le nombre et la nature et qui donneront droit a
des stages au D.A.S.P., ou dans tout autre organisme approprié; Les
bourses de la premiére catégorie comporteront une durée de douze
mois, celles de seconde catégorie une durée de trois a six mois. -Pour
la premiére année seront attribués une bourse de la premiére categorne
ct une bourse de la seconde.

2) Les dossiers des candidats seront transmis chaque année par
I'Ambassade de France six mois avant la date prévue pour le début
du stage et les décisions prises a leur sujet seront communiquées aux
intéressés deux mois aprés réception des dossiers.

Article 13 — 1) Sans prejudice de la décision finale de la partie
concédante, les demandes en vue de l'obtention des bourses prevues
aux articles, 8, 9 et 10 ci-dessus seront examinées chaque année par
une commission désignée par le Gouvernement brésilien. Celles rela-
tives a l'obtention des bourses prévues a l'article 12 seront examinées
par un organisme constitué par les Autorités frangaises compétentes.

2) Seuls seront admis au bénéfice d'une bourse en France, les
candidats ayant, ou satisfait aux examens de I'Ecole du service piiblic
ou d'un établissement analogue, ou effectivament exercé des fonctions
considérées par l'organisme compétent comme des fonctions de respon-
sabilité. Les dossiers ne comportant par un certificat de I'Alliance
Frangaise atestant une connaissance sufhsante de la langue frangaxsé
ne pourront étre soumis a la commision.
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Article 14 — 1) Chacune des parties signataires pourra, soit or-
i ganiser des voyages d'études pour les personnalités, soit soliciter de
il I'autre la mise a la disposition d’experts:

!‘i! _ — pour l'étude de technique administratives nouvelles;

il — pour l'élaboration de réformes;
(i — a l'occasion de la création de services nouveaux;
— d'une maniére plus générale, a titre de conseillers techniques
([ pour le¢ developpement du programme de coopération administrative,
i principalement dans le domaine de la formation des fonctionnaires de
toutes disciplines.

2) Les modalités de ces échanges seront déterminées dans cha-
que cas par une entente entre les Parties.

Article 15 — Les professeurs effectuant des missions dans le ca-
dre des articles 6 ou 7 du présent accord, continueront de percevoir
il leur traitement normal dans leur pays d’origine et recevront en outre une
indemnité mensuelle complémentaire du pays qui les accueille. Les au-
torités du pays d'accueil prendront a leur charge les frais du voyage
de retour ainsi que ceux du voyage de retour de 1'épouse, si élle suit
I son mari, lorsque la mission aura une durée supérieure ou égale a six
mois,

Jf Article 16 — 1) Les fonctionnaires ou stagiaires appelés a effec-
r tuer des stages dans le cadre des articles 9, 10 et 12 recevront du pays
qui les accueille, des bourses de coopération technique d'un montant
! ditferent selon qu'il s'agit d'une bourse de premiére ou de deuxiéme
catégorie. La valeur des bourses fera chaque année l'objet d'une com-
munication entre les Parties. .

2) En outre, les autorités du pays d'accueil prendront a leur char-
ge les frais du voyages de retour.

i Article 17 — Les dépenses relatives au voyage et au sejour des
! experts ou personnalités visés a l'article 14 seront réglées par accord
entre les Parties.

Votre Excellence ajoutait que sa lettre et ma reponse constitue-
rajent, entre nos Gouvernements, un accord qui entrerait en vigueur
W . immediatement, et dont la valité ne prendrait fin qu'aprés un délai de
. six mois postérieurement & sa denontiation écrite par I'une des Parties.

J'ai I'honneur de vous confirmer l'accord du Gouvernement de la
Republique frangaise sur ce qui précéde.

. Je saisis cette occasion pour renouveler a Votre Excellence les
assurances de ma plus haute considération. — Bernard Hardion, Am-
bassadeur de France au Brésil.
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Durante o ano de 1959, em diferentes periodos, estiveram em
aperfeicoamento no estrangeiro 23 servidores, sendo 10 na Franca e 13
nos Estados Unidos da Ameérica.

Os dados seguintes mostram o que foi, em 1959, o movimento dos
cursos de aperfeicoamento realizados pelo D.A.S.P.

CURSOS EM FUNCIONAMENTO

Técnico de Administragdo :
Insc. Mat. Aprov.

L UD o R s o b P g NS ¥ 5 B R 107 107
R TN o GO0 ROl SN e e JENP B I PR 25 25
Especializagéo
Técnico . de. EAURITED: 'ili s 77 \es v 5800 s 0 ois 5554 s 2% s 05 708 77 51
Aperfeigcoamento
Auxiliar de AdministracBio ... ...ccoveioesssnsnonnass 126 122
Administracio de Pessoal .........c.cciiiiiiiiniiines 34 34
Administracio Orgamentdria ..............cccvieueenns 19 19
Administracio de Material ...............c.cciiiiin 20 20
Administracio de Emprésas ............ccoceeeeiinans 29 29
Refiictes: PabHeas’ :7 i ciain v o st don v e vobe s fin s 55 55
Relaches HRMEHNS . % o+ hvr o ov sn QU T o sia s b'uis's oy 533 55 55
Chefia (Principios e Técnicas) ...cccoecescvrssennres 36 36
Aperfeicoamento de Professéres para o Ensino Comercial
{Inscrigtes. abda “BDeHEE)  «oth . vivienciinpian s —_ —
Avulsos
Lingii . Tagllai . is S5 b dn et da s i s vkl yiten o vy 189 174
Estatisticn ADHCAIE | Shvvu s vbisinssmnbie sesropoysnssvrs 33 33
Treinamento em fiscalizagio — Agente do Impdsto de
7T R T e Sy PR 48 48
Extenslio de ASPOnOMIN + 5wl coiiii subinssdeisnns presvis 18 18
Treinamento Técnico e Préatico em Administracdo de Pes-
soal (Bolsistas Estadasil) i vuicrnsyovionaisesinss 11 11
Aperfeicoamento para Pessoal de Arquivo .............. 97 97

Cursos por correspondéncia

Administragio e Legislagdo de Pessoal ............... 500 360
LEETachD’  DariBaNR.  oovyvssssddanasianynws asyesios 500 416
Matematica e Elementos de Estatistica ................ 500 460
DNogSes Gervals de DI «ooeivvritvsrvaesirsaaossns 500 407
Potfuguls & Reducko OHOBL ..:ivc0iiinsiviessoisare 500 472
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gny b " on - "CURSOS TERMINADOS

C it asmn TF e i N0 pil s : Insc.
Astronomia, Topografia e Geodésia ........ i il 107
Preparagdo de Pessoal Auxiliar para Arquivo ........ 79
Treéinamento de Oficial Administrativo ................ - 1.661
Legislagdo e Contabilidade” Pablica ~...... T AN 44
Fréatica de Atividade de Mecanizagio ................. 37
Formacio de’ Secretarios: : e s iietnuasiate o sis o s vnesios 20
Elementos de Matematica e Estatistica Aplicada 4 Admi-

i L s I b e e SR N O PR R e : 112>
Especializagio de Técnico de Migragfio .............. 221
Conferéncias sébre Acministragdo-Geral Aplicada ....... 64
Preparacdo de Candidatos a Aperfeigoamento na Franga 14

3 51 ) IR S e VTl e e (R -2.359

Mai. = Aprov.

- 107
79
1.480
.44
37

20

96
221
64
14

2.162

walB
19
30
31
14

‘13
15
55

6

201

Em nameros globais, no ano de 1959, o D.A.S.P. inscreveu em
seus cursos de administragdo 5.838 candidatos, com 5.200 matricula-

dos e 201 aprovados nos cursos terminados.
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A documentagido administrativa realizada pelo D.A.S.P., pros-
seguiu, em 1959, no ritmo ascendente dos ultimos anos. Ampliou-se
de tal forma que, presentemente, se projeta fora do ambito departa-

niental como poderoso auxiliar de todos os estudiosos dos assuntos ad-
ministrativos. :

Seja mediante o trabalho informativo, rotineiro, de documentar,
seja sob o aspecto dinamico de divulgagdo, a documentacio no
D.A.S.P. atingiu, hoje, integralmente, & sua finalidade, constituindo,
na expressao da palavra, parte indispensavel a engrenagem do érgao.

REVISTA DO SERVICO PUBLICO

Na divulgacdo de matéria doutrinaria, informativa, critica e noti-
ciosa, contribuindo para maior difusdao de conhecimentos especializados,
tem lugar destacado a Revista do Servigo Publico.

Por meio das edi¢des saidas em 1959, forneceu a seus leitores te-
mas os mais variados, em artigos ndo sé6 de interésse direto da Admi-
nistragdo, como, também, trabalhos outros que se enquadram no cam-
po das ciéncias sociais.

A mudanca da Capital da Repablica, assunto dos mais atuais, es-
téve focalizada em numerosos trabalhos do maior interésse, dentre os
quais podem ser citados “Brasilia, a grande metrépole”, “Brasilia, rea-
lidade iminente” e “A &rea do novo Distrito Federal, condigdes de
solo, clima e recursos naturais”. Igualmente a Revista dedicou o seu
nimero de outubro exclusivamente ao memoravel acontecimento inter-
nacional que foi o III Congresso dos Tribunais de Contas, realizado
no Rio de Janeiro.

Em 1959, foram editados 11 nimeros da Revista do Servigo Pu-
blico, abrangendo o periodo de julho de 1958 a agdsto de 1959, com
um total de 71.550 exemplares. A sua distribui¢do regular alcangou
um total de 56.848 exemplares, sendo 51.848 remetidos para o pais
e 5.000 para o exterior. Ja a expedigao avulsa, que atende a pedidos,
atingiu a 4.621 para o pais e 582 para o exterior.




SCIa (- A
OUTRAS PUBLICAGOES

Nao apenas por intermédio da Revista do Servico Piblico con-
tribuiu © D.A.S.P. para maior conhecimento de matéria de importan-
cia para o estudo da Administracdo Publica. Essa publicidade esten-
deu-se a outros trabalhos editoriais, onde a quantidade e, principal-
mente, a qualidade, vém colocar o D.A.S.P. em primeiro plano no
campo da documentagdo administrativa, no pais.

Do que foi feito em matéria de publicagdes, é dada a seguir rela-
¢do das obras remetidas, em 1959, ao Departamento de Imprensa Na-
cional, para impressdo e que assim se discriminam:

— Afirmagdes na pratica do direito internacional, de Manoel de
Cliveira Franco Sobrinho;

— O comércio exterior e a inflagdo brasileira, de Francisco das
Chagas Melo;

— O pensamento filoséfico de Clévis Bevilaqua, de Alcantara
Nogueira;

— Relatério das atividades do D.A.S.P., em 1958, do Servigo
de Documentagéo;

— Resultados e perspectivas do Ponto IV no Brasil, de ]. Gui-
lherme de Aragdo;

— Ementario de decisées administrativas — Volume 2, do Servico

de Documentacdo do D.A.S.P.;

— Visita do Presidente Juscelino Kubitschek ao D.A.S.P., do
Servico de Documentagéo;

— Problemas de organizagdo dos quadros administrativos, de
Claudionor Luttgardes Cardoso de Castro;

— Histéria maravilhosa das palavras, de Mario R. Martins;

— Importancia do 3.° Congresso Internacional de Contas do Rio
de Janeiro, de ]J. Guilherme de Aragao;

— Introducdo ao direito administrativo, de Amilcar de Aratijo
Falcéo;

— O abuso do poder administrativo no Brasil (conceito e remé-
dios) de Caio Tacito da série “D.A.S.P./I.B.C.A.";

— Da descentralizacdo funcional do Tribunal de Contas, de Jodo
Lyra Filho, separata da Revista do Servigo Publico;

— Notas de um observador administrativo, de ]J. Guilherme de
Aragfio:

— Perspectivas da economia brasileira, de Celso Furtado;
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— A Polimorfia de Nabuco, de Carlos Xavier Paes Barreto, da
série “Pequenos estudos sobre administradores brasileiros”;

— O Presidente Jerénimo de Souza Monteiro, de Maria Stella
de Novaes, da mesma série do titulo anterior;

-— O regime juridico da COFAP, de A. Machado Paupério,
separata da Revista do Servico Piblico.

— Regulamentos do Estatuto dos Funcionérios Piblicos, do Ser-
vigo de Documentagio do D.A.S.P., em reedicio revista e atua-
lizada.

— Rotina do processamento das concorréncias publica e adminis-
trativa e da coleta de precos, da série “Rotinas”;

— Formagdo e selecdo dos funcionarios locais, de Manoel Cae-
tano Bandeira de Mello;

— Rotina do processamento da admissdo de contratado e da alte-
ra¢io do respectivo contrato, da série “Rotinas”;

— A oratéria atual do Brasil, de Josué Montello.

Contando, sempre, com a boa vontade caracteristica do 6rgdo ofi-
cial de imprensa, que é o Departamento de Imprensa Nacional, e ape-
sar das dificuldades naturais que éste enfrenta, péde o D.A.S.P., em

1959, reafirmar o seu “slogan” da presente administragdo — um livro
por semana.

Entre as publica¢des recebidas do Departamento de Imprensa Na-
cional ja impressas, figuraram as seguintes:

— O abuso do poder administrativo no Brasil (conceito e remé-
dios), de Caio Tacito, da série “D.A.S.P./I.B.C.A", edicio de
3.000 exemplares;

— Aquarela do Brasil, de Assis Chateaubriand, edi¢do de 3.000
exemplares;

— O centenario da “Origem das Espécies” — 1859/1959, de Ma-
noel Caetano Bandeira de Mello, edi¢do de 3.000 exemplares;

— Circulares da Secretaria da Presidéncia da Republica 1951/1958

—- do Servico de Documentagdo do D.A.S.P., edigcio de 3.000 exem-
plares;

— Classificagdo de cargos no servi¢o piblico (fasciculo 1), em
tradugdo de original da Public Personnel Association, edi¢do de 1.500
exemplares;

— Da descentralizagdo funcional do Tribunal de Contas, de Jodo
Lyra Filho, separata da Revista do Servico Publico, edigdo de 1.500
exemplares; .
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-— Histéria da imprensa no Maranhdo, de Anténio Lopes, edi¢do
de 2.000 exemplares;

— Desenvolvimento econémico e social dos municipios -flumi-
nenses — Operagdo Rio.de Janeiro, de Araujo Cavalcanti, da série
“D.A.S.P./I.B.C.A", edi¢do de 4.000 exemplares; ;

— Estatuto dos funcionéarios da Prefeitura do Distrito Federal —
Comentado, de Edgar de Carvalho, edi¢do de 2.000 exemplares;

— Introdugdo a sociologia, de Paulo Dourado de Gusméo, edigdo
de 4.000 exemplares;

— Organizagdo diplomatica e consular brasileira, de G. E. do
Nascimento e Silva, separata da Revista do Servico Publico, edigdo
de 1.500 exemplares;

— Formagdo e selecdo dos funcionarios locais, de Manoel Caeta-
no Bandeira de Mello, edi¢do de 4.000 exemplares;

— O pensamento filoséfico de Clévis Bevilagua, de Alcantara
Nogueira, edi¢dao de 2.500 exemplares;

— Regente Feij6, de Alfredo Balthazar da Silveira, da série “Pe-
quenos estudos soébre administradores brasileiros”, edi¢do de 1.500
cxemplares;

— O sentido nacional dos problemas do nordeste brasileiro, de
Barreto Guimardes, da série “D.A.S.P./I.B.C.A", edicao de 2.000
exemplares;

— Relatério das atividades do D.A.S.P., em 1958, do Servico
de Documentagdo, edicdo de 2.000 exemplares;

— Resultados e perspectivas do Ponto IV no Brasil, de j. Gui-
Iherme de Aragdo, edi¢do de 3.000 exemplares;

— Aimorés — Analise antropolégica de um programa de saide,
de L.F. Raposo Fontenelle, edigio de 1.000 exemplares;

— Visita do Presidente Juscelino Kubitschek ao D.A.S.P., do
Servico de Documentacdo, edi¢io de 3.000 exemplares;

— A oratéria atual do Brasil, de Josué Montello, edicdo de 3.000
exemplares;

— Indice da Revista do Servico Publico — Ano XX, edi¢do de
1.500 exemplares;

Além dessas publicagdes, o D.A.S.P., com seus préprios recur-
sos tipograficos, em multilith, deu a piblico mais estas obras:

-— Circulares da Secretaria da Presidéncia da Republica expedi-
das em 1958, edicdo de 1.200 exemplares;

— A Biblioteca, n.° 10, julho/dezembro de 1958, edigdo de 1.200
exemplares. ”
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— A Biblioteca, n.° 11, janeiro/mar¢o de 1959, edicio de 1.200
exemplares;

— Legislagio — Cédigo de ética e instrugdes eleitorais;

- Me-nsagem de fé municipalista;

— Outline of the structure and operation of the brazilian finan-
cial administration.

ESTATISTICA ADMINISTRATIVA

No campo da estatistica administrativa, a realizacao de maior vul-
to do D.A.S.P., em 1959, foi a conclusdo da obra “Do trabalho —
Sua justa distribui¢do salarial no servi¢o publico”. De grande interés-
se, sem davida, trata, em sua primeira parte, do equacionamento do
problema do trabalho, colocando-o no conjunto geral das atividades
humanas.

A segunda parte contém o estudo e férmula de solugdo da.justa
distribui¢do salarial no servigo piblico.

Nas preliminares dessa parte, sdo encontradas pequenas exposi-
coes, estreitamente ligadas a justa distribuigdo salarial, tais como os
cleitos benéficos ou maléficos da Lei n.° 284, de 28 de outubro de 1936.
a analise a luz das situagdes andmalas decorrentes da politica de re-

muneracdo, e os desestimulos e seus reflexos no problema das relagdes
kuinanas.

Ainda, na segunda parte, a justa distribuicdo salarial é relacio-
nada aos planos de pagamento vigentes desde a Lei n.” 284, citada,
pondo-se em perspectiva o estudo comparativo dos vencimentos e das
vantagens dos funcionarios civis e militares, o comportamento dos seus
vencimentos reais no periodo 1948/1959 e a capacidade aquisitiva désses
vencimentos, em cruzeiros de 1948.

PUBLICIDADE DADA AOS ATOS DO D.A.S.P. NA IMPRENSA DIARIA

Setor dos mais atuantes é aquéle que trata da divulgagdo dos fatos
relacionados com o D.A.S.P.

Dentro de critério objetivo, em atendimento ao exato sentido da
informacdo do regime democratico, vém sendo dadas a publicidade,
diariamente, notas que nao s6 informam o grande piblico como escla-
recem a agdo do é6rgdo. Da necessidade de tal servigo, dizem as 17.143
1eferéncias feitas ao D.A.S.P., em 1959, na imprensa diaria do pais.



R b

DISTRIBUIGAO DE PUBLICAGOES

O movimento de distribuicdo .de publicacdes apresentou, no de-
correr de 1959, os seguintes niimeros, prova da aceitacdo pelo piblico

do trabalho construtivo realizado:

| — Publicagées entregues no préprio D.A.S.P.

Titulo Quantidadc
Acidentea do: tiabalhio: v, iretm g riod T B B S T 10
Administra¢io publica das Aguas ........ceeiieniiiiiiiiiiiiiiiiiiiine 10
Alimentagfio, populagio e progresso social .............o..oiiiiil 10
A apuragdo do merecimento no servigo federal brasileiro ................ 16
Aspectos do planejamento financeiro ..........eeeiiiiiiiiiiiiiiii. 12
Asaistencin” 208 doentes TENLAIR | ovs o dcv avieivsnissiaaessoosososesossonias 10
BVRIECED Qe CATHON vhis wvs i 0itlsois lda aad s set v so v o salsaanssvsisoassssun 10
A base ecolégica da administragdo puiblica ............... R A A 25
A BRI ER O T L) e 0h - S TR CHUIB! 1.0 @ s ove vr 0o w080 000 d Slagars s +'5'5, 0 s’ 21
A Biblioteca — fevereiro de 1944 ............. A S M S I o R 7
A BibHoteca = ‘matgo e abril «de 1945 ... .iesiiviidiest vomvaoivoee s 23
#" BibHoteca ™ maio"e JUnho ide 1945 ... i il o e vias ey e b nstag 12
A Biblioteca —"julho ¢ 'agOsto 'de-1945 0,0, vul ARG IR L JL 000 12
A Biblioteca — setembro e outubro de 1945 ...........cooiiiiiiiinn. 12
O D.A.S.P. visto por um técnico de administragdo norte-americano .... 10
O Departamento Administrativo do Servico Publico ......... o 10
Circulares do D.A.S.P. — de 1938 a 1947 ......cccvvevviinncrvnncans 10
A carta-dos municipios ...... Bk ol S IR ¢ i RS PSS R S RS 1 10
A Casa de Ruy Barbosa ...... Sl RS A e A PETR 10
) estitiin € 1957 2 SUAS INOVACOER. . v s o + s e e st #oas 6766 's o i e s 5o 00 15
Chefia-— sua’ téctica e "seus problemay ' .. i o v 2o diid i i i, 2
Circulares da Secretaria da Presidéncia da Republica — 1949 ............ 10
A férg¢a social da cooperagio .......... e ST san el bl el B 7
Full«time ' para. carreiras’ especiaizadas . ......coiiuiviiiviiirinsonranns 19
Hstudo da administragdo publica comparada .............c0ciiiuiinn... 5
Carta municipalista de Sdo Vicente .............c....o.uu. 2T DA 10
A despesa no processo or¢amentario ..................0.0.n A L 10
A Biblioteca — margo e abril de 1946 ..........cooiiiiiiiiiiiiaian, 2
O direito administraivo no Brasil ....... PR AT Y i S TR T 7
A Biblioteca — janeiro a junho de W00 o s R T R e 3
Conferéncia — problemas de administragdo — 2.° vol. .................. 1
Evoiticho “Histdrica " do tseftro oAl o Vi L iian Wl oot cia s diine ovs 8
2. Congresso Nacional dos Municipios Brasileiros ............c......... 10
Fertilizagdo do solo na politica agrédria brasileira ...................... 9
Govérno ‘e administraclo na Pranca . ..viciedieiiioics dre cneesinacans 12
O programa brasileiro de reforma administrativa ........................ 1
Circulares da Secretaria da Presidéncia da Republica, de 1948 .......... 7
A margem do planejamento econémico da Amazdnia .................... 35
Normas para catalogacio de MPresso™ «.oveveeveetivireeneeeseiorernennsns 10
Tiaiiica 48 PIANHARMERtD | rivavamsh w5 G o PUNES « e 0 o CEG AR L VE il § 1
O govérno é o maior cliente dos produtos SIHCIOMEAR " ¢+ x £ aip s vaons k) 37
A Biblioteca — julho a dezembro de 1957 ......cc..iiiiiniieiiininnenn. 5
Teoria da estruttird em OFGARIZAGHO .« ..eos v crassisesonanassssenson 10
Circulares da Secretaria da Presidéncia da Republica, de 1937/1943 ...... 3
Do material elétrico para instalagdo de laboratdrios .................... 25
Gotigle SUBINISHNNVO i o8 1 W ER . S B TS T ST G v e s 7
DIAISP. -~ Cursos ‘de’ AdninistracBo’ ... . i viiiivsieini e 15
VIdEIGN Qo dECROt’ ko xiotuie +boi winis + 6 s Fhsansay wv $Hsh o WA BIA « (o4 pedie 5
Curso sumério de direito municipal .......... LR, A R v S 15

O Govérno e o fomento da produgdio amimal .....................oo...
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Titulo Quantidade
Monografia profissional do Estatistico-auxiliar ......................... 21
Stutemia - teiBUAIID " DERBIIBIEG" L 0n 5 0 svas saias o s s leie e 475 o6 ks x s s 4 a%s 1
A Biblioteca ‘= janelto a junho de 1948 | .. o.in st oty pens ey sik 5
Discurso: sk tastaiackd Ao B A, SIS s S v woiid 8k 26
Circulares da Secretaria da Presidéncia da Republica, de 1954 ........... 5
Método comparativo e ciéncia administrativa ..............ciiiiiiiaaan. 10
& N TR TR L SR S M h R L S e IR TPt 1 10
Facola Nuaciooal del - Adminlatragho . 7, . 28¢ uis anilsimsias gs s il s 15
A reorganizagdo administrativa dos Estados como fator da unidade nacional !
A entrevista no processo de_selecdo psicotécnica ............o.iiiiiiian. 15
Estidon-spnlciiair: <= "1 8 A0 00 S0 s v it ne siinih, s nond b mcsts s ekls doip bos St 15
Questdes or¢amentérias dos Estados e Municipios ............ccovovin.n 5
Circulares da Secretaria da Presidéncia da Rcpublica, 1951 .............. 5
A Biblioteca — julho a dezembro de 1948 ............coviiriinnnennn. 10
Relagdes da administragiio com o piblico .........c..coviiiiiiiiiainnn. 5
(omunicactes  BUmIIEANNRE "1 -1 i o T 70 <o B sl v il os A 55 o s g 10
A organiza¢do como técnica a servigo do Estado ...................... 10
Ensinando o uso de livro e bibliotecas ................coiiviniiiiinnn 15
A Biblioteca — janeiro a dezembro de 1954 ...........cooiiiiiiiiiann, 16
) nnteainl sio - SErVItos BRI, S TL o 450 e 4 s RN BT 504 ¢ Ak A A B ¥ 1
Yiaboracho . do. OrcAMBte « I . v o3 n w0 v ARt iy <To 6 o ke slh (b isis Wouie o date 15
Circulares da Secretaria da Presidéncia da Republica, de 1946 ........... 3
A Biblioteca — maio a aglsto de 1949 ............cieeet iiisominisvis 5
Ensaion ebbre: jostica QIBIMbUIVE " . < 550 0008 Fhii i imastive ande st 5
Blactes de -OrgomiBagtion : 5/ i ollie whnlo s eedliii?h soritmnds i 2 v akss s 2
Circulares da Secretaria da Presidéncia da Repiblica, de 1955 .......... 3
Os planos de desenvolvimento e o fator administrativo .................. 25
A Biblioteca — maio a agésto de 1949 — suplemento .................. 10
Circulares da Secretaria da Presidéncia da Repiblica, de 1953 ........... 2
O municipio e os servigos publicos de primeira necessidade .............. 10
A Biblioteca — sc2tembro a dezembro de 1949 ......................... 6
Asconjuistura Drastlebionden 3083 o0 0 00 Ui s o o eiels o abunviers scididib 10
©- Brasll 555 Contlestier de "TOIRIE " TT50, ooV 5. 0ive 038 i oo s vapabriies st 18
L anaicinlo S0 RN . S TV TP T W st S S i ad e o s el 5
A Biblioteca — janeiro a abril de 1950 .......oiiviiiiiiiiiiiiieiaiea 7
Circulares da Secretaria da Presidéncia da Republica, de 1947 ............ 7
A Biblioteca — janeiro a abril de 1953 ................... SR S 23
Circulares da Secretaria da Presicéncia da Republica, de 1952 ............ '
A Biblioteca — setembro a dezembro de 1950 ..............viiiininan, 3
@ LROmpse: centialiada =  BRNTUG, S8 il i v v S AT Rk v s wmaw b ¢ 1
Girculares do DEA.S.P. == 1093871050 ., ciiihidosinyiinin v ans snmsss s alhssi 5
A Biblioteca — maio a dezembro de 1953 ... .. is it ininnoisiarsesnes 23
O Bureau de Orgamento nos Estados Unidos ..............cc0vvuunnnns 1t
Circulares da Secretaria da Presidéncia da Republica, de 1950 ........... 5
A Biblioteca — janeiro a margo de 1955 ........... ... . iiiiiiiaaans 15
A Biblioteca — janeiro a dezembro de 1957 .............ccc0iiiiinnnnnn 93
A Biblioteca — abril a dezembro de 1955 .............cccoiinieriinnnen 10
A biblioteca central da Cidade Universitaria ...........cc00vuueunrnn.. 15
Regimento 'do - DGR . BiP 74 et rdin b 30 on bhotioina o 4l » s ulicee b s splbhs-o s 799
Ementario de decisdes administrativas — fasc. IV ...................... 463
fndice da Revista do Servigo Pablico — ano XVIII .................... 2.487
Estudos brasileiros de direito e administragfio .............coiiiivnenn.n 180
A mulber no servico PAbHCO BedOrBl * (550« Vi s o i dvd st v o 5 viwpensh e s 501
Regulamentos do Estatuto dos Funcionarios Pablicos ................... 1.661
As empreitadas de obras publicas no direito brasileiro .................. 1.525
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Com referéncia ao setor de obras e edificios publicos, em servicos.
de 1otina, destacaram-se, em 1959, pelo volume e importancia, o exa-

nie ¢ a revisdo de projetos de obras encaminhados ac D.A.S.P. pe-

los varios Ministérios.

Recebidos 269 processos, foram dados pareceres sobre 353 proje-
tos, tendo atingido a Cr$ 996.684.079,00 (novecentos e noventa e seis

milhdes, seiscentos e oitenta e quatro mil e setenta e nove cruzeiros) o

valor global dos or¢amentos dos trabalhos analisados.

Os quadros seguintes demonstram, minuciosamente, o que foi

ésse trabalho:

Processos que transitaram: pelo D.A.S.P. em 1959, em nimero de 269, assim distribuidos:

PYOC¥ S80S
PROCEDENCIA

entradas saidas
Ministhio MRTHEROMIIOIR, 555 (s igxiin s rdoin b AR s st s s S n o 157 156
Ministério da Educagiio e Caltura. ..........0cocvivinns 27 26
Minieideis AalBaxendh. s« B veanpal o v @ basas oo 9o Kas o 9 7
Ministério da Justica ¢ Negocios Interiores..............ooi.u.n 29 28
Ministério do Trabalho, Indéstria e Coméreio..........co.oooun. 5 5
Ministério da Sadde........... TR LR SRR o T e 3 18 18
Minisiério da ViagAo ¢ Obras Péblicas...............oooniiue. 5 5
PresitBndia A5 RapBbIon s} . s { 406400 0 b oo s b 0P8 b n v hon b ARSI % 304 19 18

POEAL .l o R et e ds A s 26 iz
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Desses processos o D.A.S. P, examinou e deu parecer sobre 353 projetos de obras assim discriminados

por procedéncia:

: PROCEDENCIA PROTEFOS

Mistnw o AprioBbeivh ). o hia s ook baais el o s o § AR oG £ i 185
| Ministério da Educag¥o e Cultura............ovooiiieeiiiineeaiiiiin. 26
‘ g T AT TN S SN (PO e R & it P (RS L5 1
% Ministério da Justica e Nesbeios Interiores... ... ................. Sl 71
; Miniit8rio  da Satftde. o o . SO0 S Sas v psiea s ToANGREIN T ooy . 59
! Ministério do Trabalho, Indistria ¢ Comércio. ... ... e s A 5

Ministério da Viagio e Obras Pdblicas. ...... Bl A = e akenics s 6
‘ BOLALCar « s v b i e b e AR S G P A R AnG SE
|
| /

O valor glota dcs crgementes dos trakalhos aralicados atirg’ua Cr$ $96.684.(79,00 novecentos e noven
<

ta c seis milhdes, seiscentos ¢ oitenta e quatro mil e setenta ¢ nove cruzeiros), abaixo detalhado por proce-

déncia ¢ orgamento:
|
PROCEDENCIA l ORCAMENTOS APROVADOS

IV M0 R ORI R T Wb s s 6 Y b T4 me o o 4103 45 W sfaibio g z 526.857.727,79
Ministério da, Educago e Cultura. . ........coviiiinnniiiiiiniiiinnnns-. : 192,529 .367,00
Ministério dt't 1t B SEREET N SRR e B SRR e SRS VR e 95.000.000,00
Ministério da Justica ¢ Negbcios Interiores. ... .........ooovverieennan.. 59.682.713,00
Mg Ha. Salde. . 3 TR v s © P PR E av i oy N o " 103.904.337,00

‘ Ministério da Viagio e Obras Pablicas..............ooiiururununnninenen 18.709.934,30

‘ IR R SR T A e s T 996.684.079,00
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EDIFiCIO-SEDE DO D.A.S.P., EM BRASILIA

A par dos servigos de rotina, mereceu especial atengdo a constru-
¢do do edificio-sede do D.A.S.P., em Brasilia. ,

Foram elaborados dois anteprojetos, compreendendo duas so-
lugdes:

Solucdo A

Constitui-se o edificio de um tnico bloco com pavimento térreo,
sobreloja, seis pavimentos-tipo, cobertura e um apéndice na fachada
posterior onde se incluiram hall e sanitarios apra o publico.

O acesso estara dividido em 3, sendo o primeiro para o Diretor-
-Geral, Diretores e demais autoridades; o segundo, para funcionérios
e niublico; e o terceiro, para funcionérios subalternos, carros, etc.

No pavimento térreo ficarao localizadas as dependéncias de con-
tatc imediato como o publico, tais como pdsto de jnscricdes para con-
cursos, protocolo, portaria, sanitarios e acessos verticais. Ter-se-a4 uma
area de circulagdo de 682,00 m2.

A sobreloja, criada para equilibrar estéticamente a fachada, com-
portara as dependéncias do Diretor-Geral e dos érgéos que funcionam
juato a0 mesmo. Ao nivel do gabinete do Diretor-Geral estara um

rardim suspenso. A area til liquida sera de 600,00 m2, enquanto a de
circulagdo abrangera 354,00 m2.

Nos pavimentos-tipo estardo colocadas as Divisdes, os Servigos,
os Cursos de Administragdo, hall para o publico e funcionarios, hall de
servico com sanitarios e vestiarios, bem como acesso vertical. A area
atil liquida total dos 6 pavimentos-tipo serd de 7.435,50 m2 e a de
circulagdo de 3.751,50 m2. ’

Na cobertura esta prevista a localizagdo de refeitério e bar, audi-
torio e salas de aula.

Na Solugdo A havera uma area total de 15.035,25 m2, assim dis-~
tribuida: 5.412,75 m2 de circulagdo, 1.587,00 m2 de dependéncias sa-
nitarias e 8.035,50 m2 de area dtil liquida.

Solucdo B

Nessa solugido o edificio sera composto de pavimento térreo com
piso elevado, oito pavimentos-tipo e cobertura.

Estardo situadas no pavimento térreo as dependéncias de contato
iinediato com o ptiblico, de modo idéntico & Solugdo A.
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As dependéncias destinadas ao Diretor-Geral e aos é6rgaos que
funcionam junto a éle, com os respectivos halls e acessos verticais, es-
tario em um piso elevado, de aproximadamente 1,50 m do pavimento
térreo, constituido de um bloco que avanca em sentido de topo.

O pavimento térreo, com o piso elevado, tera uma area de circula-

cio de 598,25 m2 e area dtil liquida de 515,00 m2.

Nos pavimentos-tipo, em numero de oito, ficardo as Divisdes, os
Servicos, os Cursos de Administracdo, com hall para funcionarios e
publico, hall de servio com sanitarios e vestiarios, e acesso vertical.
A area de circulagdo nos oito pavimentos-tipo serd de 3.826,00 m2,
enquanto a area util liquida tera 6.762,00 m2.

Em uma cobertura previu-se a localizacdo de refeitério e bar, além
de auditério e salas de aula.
Obter-se-a, na Solugdo B, uma area total de 13.615,96 m2, sendo
424,25 m2 de circulagdo, 1.584,46 m2 de dependéncias sanitarias e
607,25 m2 de area util liquida.

N

~

Colaboragcdao do D.A.S.P. a outras entidades

Como dé habito, colaboragdo valiosa foi prestada pelo D.A.S.P.
a diversas entidades, no que se refere a obras.

Pode aqui ser citada a elaboragdo do projeto destinado ao Centro
de Educacdo Fisica e Cultural, da Associacdo dos Servidores Civis do
Brasil, para atividades recreativas, esportivas e culturais, bem como a
modificagdo do projeto da sede dessa Associagao.

Entre outros érgéos, a que o D.A.S.P. emprestou a sua coope-
ragdo, podem citar-se a Escola de Guerra Quimica, com levantamento
e respectivo desenho para projeto futuro da Biblioteca da Escola; o
Departamento Federal de Compras, com a execugdo de graficos, tendo
por finalidade a apresentagdo de nova modalidade de armazenamento
de materiais; o Gabinete Civil da Presidéncia da Republica, com le-
vantamento minucioso do pavimento térreo do Palacio do Catete, para
futura reforma dos Gabinetes Civil e Militar; a Universidade do Brasil,
com a execu¢do de um projeto para a instalagdo das oficinas graficas
da Reitoria dessa Universidade; o Instituto Nacional de Oleos, com o
estudo da situagdo de suas atuais instalacdes.

Continuou o D.A.S.P., em 1959, a manter a mesma colaboragéo
dos anos anteriores com a Associacdo Brasileira de Normas Técnicas,
conservando seus técnicos junto a referida Associagdo, nas Comissdes
de Instalagdes Hidraulicas Prediais e de Concreto, na elaboragdo de
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normas, especificagdes e métodos de ensaio. Dentro do Programa de
estreito entendimento observado, o D.A.S.P. em 1960 solicitara a
A.B.N.T. o estudo do caderno de éncargo de obras, a fim de que
todas as entidades oficiais, associagdes de classe e companhias cons-
trutoras colaborem em assunto tdo relevante.

Em matéria de obras e edificios publicos, a atuagdo do D.A.S.P.
se féz sentir junto ao Grupo de Trabalho encarregado da transferén-
cia do funcionalismo para a nova capital, com a elaboragio do pro-
jeto de um galpdo destinado ao almoxarifadogeral.

Essa construgdo ocupara 1.800,00 m2 de superficie, comportando
dependéncias para escritério, administragdo, recepcao, expedigdo, sani-
tarios e vestiarios, plataforma de carga e descarga e depdsito geral de
materiais.

Apbs concorréncia publica, estd sendo executada, com seu valor
orcado em Cr$ 9.890.000,00 (nove milhdes e oitocentos e noventa mil
cruzeiros) .

Tratando-se de obra proviséria foi prevista em estrutura metalica
da maior simplicidade, tendo em vista a necessidade de montagem ou
desmontagem.

Cidade Universitaria da Universidade do Brasil

Relativamente a Cidade Universitaria, em 1959 teve prossegui-
mento a construgdo dos edificios destinados a Faculdade Nacional de
Arquitetura, a Escola Nacional de Engenharia, ao Hospital de Clini-
cas, ao alojamento para estudantes e a construgdo da ponte Osvaldo
Cruz, obras essas que em 1960 deverdo estar em funcionamento.

Em face da conjuntura econdmica, em 1959 a utilizagdo da verba
foi consideravelmente retardada. . Sémente em maio foi liberada a sua
primeira parcela; e até novembro apenas Cr$ 202.500.000,00 (duzen-
tos e dois milhdes e quinhentos mil cruzeiros), da verba de ........
Cr$ 290.000.000,00 (duzentos e noventa milhdes de cruzeiros), ha-
viam sido recebidos.

Também dificuldades financeiras n@o permitiram a liberacdo do
crédito especial de Cr$ 126.000.000,00 (cento e vinte e seis milhdes
de cruzeiros) destinado a complementar os reduzidos recursos do ano
anterior.

Apesar de nido se haver alterado o programa estabelecido de nio
terem inicio novas construgdes, a fim de aplicar-se a verba disponivel
na conclusdo dos edificios destinados a Faculdade Nacional de Arqui-
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tetura, a Escola Nacional de Engenharia e ao Hospital de Clinicas,
os fatos citados determinaram o retardamento das obras.

Mesmo com a concentracdo de recursos, o montante reduzido das
disponibilidades financeiras impossibilitou o funcionamento, em 1959,
da Faculdade Nacional de Arquitetura, cuja mudanga, entretanto, po-
dera ser levada a efeito em 1960, quando ja estardo concluidas as ins-
talacGes, inclusive cozinha, refeitério e alojamento para estudantes.

Situacao dos edificios da Cidade Universitaria

O edificio da Faculdade Nacional de Arquitetura acha-se com a
estrutura dos seus quatro blocos totalmente concluida. No bloco A,
principal, estd sendo executada a coloca¢do de armarios, a regulagem
dos clevadores e outros pequenos retoques finais. Nos blocos B e C
estdo sendo colocadas as esquadrias, revestidos os pisos e paredes e
terminadas as instalagdes elétricas e hidraulicas. No bloco D, onde se
encontra em execugao a instalagdo de aguas pluviais, o acabamento de-
pende da impermeabilizacdo da cobertura.

No conjunto destinado a Escola Nacional de Engenharia foi pa-
ralisada a concretagem do bloco I, destinado aos laboratérios indus-
triais, a fim de que os recursos financeiros féssem concentrados no
bloco A. Acha-se em fase de acabamento a superestrutura do bloco B
e da ligacd@o do A com o B. Os blocos C, D, E, F, G e H estao com
as estruturas completas. No bloco A, destinado aos laboratérios leves,
de fisica, quimica, matematica e desenho, foram terminados os revesti-
mentos externos e internos, estando em andamento as instalagées de
dguas pluviais, de energia elétrica, da subestacdo transformadora e dos
clevadores. Os contramarcos das esquadrias externas de aluminio es-
tio colocados, executando-se as esquadrias internas de madeira e a im-
permeabilizacdo da cobertura.

No Hospital de Clinicas, foram concluidas as estruturas dos blo-
cos B e C, destinados as clinicas médicas e cirirgicas, prosseguindo a
concretagem do bloco A, destinado as enfermarias. Dos doze pavi-
mentos désse bloco, dez ja estdo prontos. Iniciaram-se as instalagdes
de aguas pluviais do bloco B, para que possa ser executada a imper-
meabilizacdo da cobertura e as alvenarias. Os blocos D e E estdo com
partc da estrutura executada, aguardando maiores verbas para o seu
prosseguimento. Dentro de dois anos, a metade do Hospital, com ca-
pacidade para atender a 900 leitos, devera encontrar-se em funciona-
mento.
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A par das atividades propriamente de construgdo, foram elabora-
dos projetos para a Oficina Grafica e para a Lavanderia Central, além
de estudos, planos e detalhamentos dos laboratérios dos Departamen-
tos de Fisica e Quimica, no bloco principal da Escola Nacional de
Engenharia e das instalagdes especializadas do Hospital de Clinicas,
inclusive do pavilhdo mecanico, com as instalagdes de vapor, gas, ener-
gia elétrica de emergéncia, agua, oxigénio, tratamento e incineracgdo
de lixo. Projetou-se, também, o lan¢amento de uma central telefénica
e respectiva réde, a fim de permitir o funcionamento das unidades es-
colares, enquanto ndo fér possivel instalar o sistema geral de comu-
nica¢des da Cidade Universitaria.

O Instituto de Puericultura, unidade em funcionamento desde
1953, foi inteiramente abastecido de gas combustivel, vapor, agua tra-
tada e energia elétrica e assistido por um servico de manutencio e con-
servacdo das instalacées do edificio.

No que se refere & Ponte Osvaldo Cruz, foram terminados os
dois encontros e um dos apoios, achando-se em fase de conclusio os
trés tltimos pilares.

Em 1960 os trabalhos deverdo prosseguir de maneira a comple-
tar-se integralmente o conjunto da Faculdade Nacional de Arquitetura
e continuar a instalacdo dos blocos de departamentos e a superestrutu-
za do bloco I da Escola Nacional de Engenharia.
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Pode alinhar-se como fato de relévo, em 1959, na administracio
interna do D.A.S.P., a reestruturacio da série funcional de Assis-
tente de Administracdo e a criagdo de fungdes isoladas de Professéres
de Administragdo Publica, pelo Decreto n.° 46.983, de 8 de outubro
de 1959.

O objetivo de tal providéncia foi solucionar, em parte, a situacdo
1o que se refere a pessoal, visto como ao acréscimo dos encargos que
sio afetos ao D.A.S.P. nédo correspondeu o do elemento humano

necessario a execucdo désses encargos.

Atualmente, o conjunto de quadro e tabelas de pessoal do
D.A.S.P. se compde de, apenas, 821 cargos e fungdes, dentre os
quais 179 nao estao preenchidos.

Além disso, 97 servidores do D.A.S.P. encontram-se afastados,
na maior parte requisitados por outras reparti¢des federais ou por so-
ciedades de economia mista, no exercicio de cargo em comissdao ou
fungao gratificada, ou, ainda, prestando colaboragio a entidades in-
ternacionais ou em aperfeicoamento no exterior.

Conta assim o D.A.S.P. com pouco mais de 500 servidores
para a realizagdo de tédas as suas complexas e multiplas atribuicdes.

A movimentag¢do de papéis, em 1959, no D.A.S.P., foi mais in-
tensa que nos anos anteriores. O quadro abaixo demonstra o que re-
presentou ésse movimento, em suas diversas modalidades.

Processos entrados no " D.A.S. P, oo s viuse 25.297

Processos informados pelos diversos 6rgdos do D.A.S.P.:

com Exposicido de Motivos .............. 2.536
COM PATCCRERE s ik et e e Iae s s ek ol 3 5.000
o SRR TR S M AR 4.720
SO 515, s SR ok S bayvv S 's s ¢ 5 4 0 H w5 10.000
Telograman SRpedidOB v i .. v it vs in T v 3.976
EOREEIIR. - & R B v s T vin SRR TR G 7o » 474

Circulares ........ AR N Ry e 11
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