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Aos nossos filhos, filhas, netas e netos que
foram a razdo maior de nosso esforco e de
nossa dedicacéo, possibilitando a
concretizacdo de nosso sonho. Que nosso
esforco sirva de exemplo para os jovens de
nossas familias, deixando a certeza de que
vale a pena sonhar, acreditar em nosso sonho,
lutar e concretiza-lo, ainda que tropecemos no
caminho, caiamos, levantemos, juntamos o0s
pedacos e continuemos a sonhar, para que no
final possamos nos orgulhar da vitéria
alcancada.



Infinitamente gratas a Deus que nos levantou
quando tropecamos, nos saciou quando
tivemos sede, fortaleceu nosso espirito quando
fraguejamos, nos iluminou quando tudo nos
parecia escuro, nos protegeu quando tudo nos
parecia ameacador e nos envolveu com o seu
olhar de sabedoria, abencoando cada etapa de
nossa caminhada.

Agradecemos aos nossos maridos, filhos,
filhas, genros, noras, netas, netos, irmaos,
irmas, sobrinhas, sobrinhos, cunhadas e
cunhados, que nos deram a for¢ca necessaria
para nao desistirmos, estimulando-nos, e
muitas vezes se abstendo de nossas presencas,
dando-nos a prova irrefutavel de confianca e
amor, fortalecendo a nossa determinacao de
prosseguir.

Agradecemos a nossa orientadora que
pacientemente nos instruiu € N0S mMostrou o
caminho certo.

Agradecemos as nossas amigas e amigos,
companheiras e companheiros de trabalho, os
quais estiveram sempre presentes em nossa
caminhada, incentivando-nos, demonstrando-
nos a sua amizade e confianga, sempre
torcendo por nos.

A caminhada foi longa e dificil, mas valeu a
pena, ha quase dois anos, partimos em busca
de um sonho, sorrimos, choramos, sofremos,
estivemos a ponto de desistir, ante tantas
adversidades, mas gracas ao carinho e amor
de todos que conosco estiveram lado a lado,
hoje somos vencedoras. A todos e todas, 0s
Nossos agradecimentos e reconhecimentos.



“... Saudade é amar um passado que ainda

nNao passou,

E recusar um presente que nos machuca,

E n&o ver o futuro que nos convida ...”
Pablo Neruda
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RESUMO: A abordagem sobre o trabalho infantil, busca retde o sentido do trabalho
enquanto exploracdo do homem, o qual para atersdes@eculacdes do mundo capitalista,
submete, explora e mata as criangas, explorandm&oade-obra até a exaustdo. O periodo
de realizacdo e de 2005 a 2008, foi escolhido pdragar de periodo permeado de fortes
investimentos em acbes voltadas para este segmemto Goiania, por parte da
Superintendéncia Regional do Trabalho e Empregdsdids. Foram entrevistados cinco
gestores publicos Auditores Fiscais do Trabalhoetalinente envolvidos ao combate,
fiscalizacédo e erradicacdo do trabalho infantil.dados foram coletados junto a SRTE/GO.
Em 2005 foram apurados 60 casos de trabalho ihfamtsetor informal, sendo que todos
foram no comércio varejista de hortifrutigranjeir&m 2006 no trabalho formal apresentou
24 casos, e o informal 436. No ano de 2007 foraim@®3setor formal na atividade de
trabalhos em hospitais, servicos de emergénciagrraafias, ambulatérios, postos de
vacinagdo ou estabelecimentos destinados ao cuidadaide humana ou que se tenham
contato direto com o0s pacientes ou se manuseigosbjge uso destes pacientes nao
previamente esterilizados, turismo e restauraitéstam 167 no servigo informal. Em 2008,
no periodo de janeiro/junho, foram apenas 03 cagsator formal, na atividade de trabalhos
em hospitais. A questdo do trabalho infantil € clexg pois est4 associado, embora ndo
esteja restrito, a pobreza, a desigualdade e ausécalsocial existentes no Brasil e
consequentemente em Goiania.

PALAVRAS-CHAVES : Gestor Publico. Trabalho Infantil. Cidade de G@a

1. INTRODUCAO

1.1 O Trabalho Numa Abordagem Tedrica

A abordagem sobre o trabalho infantil, busca emendsentido do trabalho
enquanto exploracdo do homem, notadamente e partreente no que se refere ao trabalho
infantil, o qual para atender as especulacdes dulmaoapitalista, submete, explora e mata as

criancas, explorando sua méo-de-obra até a exaustao

! Funcionaria Publica Federal pertencente ao quaa®uperintendéncia Regional do Trabalho e Emprego e
Goias — SRTE/GO.
2 Funcionaria PUblica Federal pertencente ao quanltngdituto Nacional da Seguridade Social — INSS.



Muito embora o trabalho infantil esteja relacionadm as atividades agricolas
e culturalmente entranhado no seio da familia qudas vezes detém ainda os mitos do
entendimento que o trabalho das criancas é neaessabsolutamente educativo, sem contar
com a renda e disponibilidade de manipular essadeaibra sem ressalvas. Acontece que
em alguns casos, realmente é plenamente edudathemdo parte da cultura de crescimento e
socializagdo das criancas de determinado povo,onagéregido. Esse ndo sera no mérito
desse tipo de trabalho, pois o foco do artigo s&inge a observacdo do trabalho infantil

urbano, domeéstico e goianiense.

A legislacdo internacional e brasileira proibe esigo de trabalho,
desenvolvendo mecanismos e artigos que protegeen seggnento e busca a erradicacéo
definitiva desse tipo de trabalho. Neste sentidgoweerno nas trés esferas, sociedade civil,
organizacdes internacionais e nacionais, e repie#es das empresas privadas, buscam
parcerias desenvolvendo acdes que vao diagnostcmstatar, identificar, denunciar,
combater e punir de maneira firme e determinada@sonsaveis pela exploracao do trabalho

infantil.

Quando se fala em trabalho, o termo reporta-nosix §1987), cientista que
escreveu O Capital. Nunca, em tempo algum, ningickntificou tdo bem a relagéo
homem/capital como Ele. Na visdo ao analisar ocatrabcontextualizado na concepcgao do
homem, enquanto humano e vivendo em sociedadeluaorpie o trabalho é o ponto de
partida para a realizacdo do ser, da sua sobr@gode individuo, detentor de raciocinio,
auto-confianca, comprovacédo de cidadania e aceitagasociedade como parte integrante

dela.

Hunt (1981) ao falar de, Marx, afirma que a medjda o homem no afa de se
sobressair e se integrar a uma sociedade cujaasrego ditadas pelo capitalismo de
producao, se submete ao seu sistema, ele vai plerdesua autonomia, sua identidade, pois a
medida em que ele vende sua mao-de-obra, se tatina,erde a liberdade, se rende a forca
do capital e suas jornadas ficam cada vez maisafgngufocado pelo frenético ritmo do

produzir constante, sem no entanto se dar corgamlaracao a qual € exposto.

Hugon (1980) aponta que Marx, entendia que estaibake as relacdes de
producao, estas rapidamente atacam a autonomiardenm, submetendo-o e reduzindo-o a
simples mercadoria, onde o mesmo troca a sua fbec&rabalho por um salario, que o
possibilitara a sua sobrevivéncia, sem, no entaiet@r controle dos meios ou do processo de

producao, desempenhando, tarefas que ndo depemrdsima gontade ou de sua decisao.



Configura-se entdo a alienacdo do homem, pois atdistenciar da relagao
trabalho/homem, este se dissocializa, se desconbeadiena, se vende. Para Marx: “sob o
capitalismo, o trabalhador freqiientemente nao tsfasano trabalho, mas se degrada; nao se
reconhece, mas muitas vezes se recusa e se desamantrabalho” (MARX, 1987). Na
visdo marxista, a evolugdo do modo de producaocaracterizado pelas perspectivas de
emancipacdo do homem e a sua alienagéo, tornanedése do capital. O produto final do
processo de trabalho ndo contém em seu valor gagie da forca de trabalho do homem
que a fabricou, caracterizando que a méao-de-obtzodeem nédo é mais fundamental para a
criacdo do objeto, banaliza-se o seu trabalho. &}eszada a sua mao-de-obra, o homem
alienia-se, ndo pensa, ndo cria, ndo contesta,agpeam a producdo em massa, a
desvalorizacdo e alienacdo do homem pelo capitaifigura-se uma nova realidade: o
desemprego concentrado nos centros urbanos, fet@muanante para a construcéo social do

homem.

Mandel (1968) ao abordar o assunto capital, emfatipie Marx ao
contextualizar o assunto, Marx agrega o desemputagonassas, o salario que agora escraviza
o homem, passando a ser responsavel pela suaiséb@a e de sua familia, a exploracéo de
sua mao-de-obra no sistema de mais-valia, carstiterido capital, para a formacédo da
principal variavel causadora dos problemas so@aisrgentes da época, desencadeando as
lutas de classe, onde o conflito da classe trabathae a burguesia era desigual, pois a
burguesia representava uma sociedade que detinfeugnmaos a riqueza e o poder do

capital, ocasionando a pobreza, a desigualdadeseahilidade e a fome do proletariado.

De Marx até os dias atuais, o cenario social temmagificado, transformando
o homem e a sociedade, porém, mantendo a princpatteristica das grandes sociedades
evolutivas: a clareza de que a classe trabalhamorénua dominada por uma elite formada
por pequena camada da sociedade, que manipularaxpl submete o trabalhador a ser
coadjuvante em suas estratégias para acumulacaweadnaior de capital, valendo-se de sua

Unica mercadoria de troca: sua mao-de-obra humana.

Neste sentido, a sociedade elitizada, colaborava gdormacdo do desnivel
cultural, econémico, financeiro da classe trabalhad Aprofundava-se dessa forma, a
miserabilidade e desagregacdo familiar das grantessas, que vencidas pela fome e o
desemprego, dava lugar a novas formas de agregtgbiiares: pais reféns do desemprego
e filhos reféns da fome. Atores sociais lutandoapaobreviver de qualquer forma,

empurrando seus filhos ainda criancas para o memadnais valia. A insercdo vertiginosa



desses pequenos atores no mundo do trabalho dé dugemma mao-de-obra de extrema
vulnerabilidade, porém de espantosa lucratividaata p capital.

Contamos hoje com modernas tecnologias que se asupe&elozmente,
possibilitando ao homem contemporaneo a realizdedquase todas as suas necessidades,

provando-lhe a sua capacidade de evolugéao.

Assim como a Revolugao industrial revolucionou cettwolvimento e a
producao mundial, inserindo o capitalismo com aauanulacdo cada vez maior de riqgueza
nas maos de poucos, a informatizacdo inseriu rapidbjetividade e organizacdo na

producéo, que cresceu e desenvolveu vertiginosamentendrio globalizado.

A historia foi novamente modificada, pois quandord-@evolucionou a
producdo instituindo a producdo em série, desemocade grandes estoques e alta
produtividade, logo em seguida foi substituido petalelo Toyotista, cuja caracteristica era a

producao orientada, somente para satisfacdo dandemsem estoques.

Aos poucos foram sendo introduzidas mudancas nadse= e nas classes
trabalhadoras, advindas das alteracdes refereatesodo de producdo que agora chega ao

capitalismo.

O capitalismo traz consigo a flexibilizacdo da prgEb, cuja caracteristica é o
modelo horizontal de organizar as etapas prodytsagetivando atender ao que o mercado
precisa “— logica de mercado”, conforme enfatizaues (2004), desconcentrando a forma
de produzir, transferindo para outros paises oibesg etapas que serdo elaboradas por
situacOes que favorecam o mercado, seja geograditanou pelo barateamento da mao-de-
obra, agregando valor maior ao produto, com vatdialiricacdo quase zero, caracterizando a

mais-valia.

Neste contexto os paises subdesenvolvidos ou eemad#gimento, tém papel
primordial no processo, pois € nestes paises quersntram a maior quantidade de mao-
de-obra barata e onde os paises desenvolvidosmsstesfazer o capital, com o aumento de
qualquer maneira da producédo, explorando a forcaad@lho local, objetivando os lucros,

gue € mola mestre da sociedade capitalista.

Na visdo de Cosendy (2002) consequientemente, essa fde producdo, a
qual substitui o trabalhador pela automacéo, deskena o desaparecimento da maioria dos
direitos trabalhistas, enfraquece o poder dos catos, com o trabalhador perdendo seus

direitos e garantias, em prol do atendimento amlada mais-valia.
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Aliado a producgédo capitalista, o mercado precisa nigo-de-obra para
satisfazer suas necessidades e frente a realdtkslelasses trabalhadoras, a insercao de
mulheres e criancas no mercado de trabalho e gdest exclusdo de jovens e idosos desse
mercado, caracteriza variavel fundamental paramaggdo do fenémeno do desemprego, com
a escassez cada vez maior de postos de trabalhoniiigizados, contribuindo fortemente
pela desagregacao familiar, contando ainda come@cppante e vergonhosa questao a ser
veementemente combatida a nivel mundial, naciaegipnal e local: o trabalho infantil,

amplamente utilizado no cenario mundial.

1.2. O Trabalho Infantil

Corroborando com diversos autores, o ECA (19¢9@jine como trabalho
infantil toda e qualquer atividade desenvolvida@@ncas e adolescentes remunerados direta
ou indiretamente, ndo sendo respeitada a sua sswalescolarizacéo e sua integridade moral,
prejudicando seu desenvolvimento fisico, emociengltelectual e que ocupa assim o lugar

dos brinquedos, do ludico, da infancia em sua pldai

Neste sentido ha de se entender que “TrabalhotinGaaquele que ocupa o
lugar do brinquedo, do ludico, pois brincar € esséra construcdo social da crianca.”
(SINAIT, 2003).

A partir do momento em que a crianga comeca altraba ambiente rigido, o
abuso e a pressédo constante a qual € submetidaguearse adeque ao ritimo do sistema de
trabalho extenuante, caracteristico dos adultgzossibilita por parte das criancas a captacao
da sensacéo de leveza de explorar o mundo com wifawdis, viver a infancia em todas as
suas nuances: o mundo das brincadeiras, do fazwk&, cda interagdo com os demais
simbolos que a cerca, descaracterizando a sualizagi®, substituindo o ludico pelo
embrutecimento da percepcdo do abandono e da astentacdo, em um mundo hostil e

desconhecido.

Inicia-se entéo o processo de adultizagdo da @janprincipio ela tem medo,
pavor até, timidamente reconhece a sua posi¢cde mastdo de incertezas, de desconfianca,
de crueldade, do mais valia. Depois comeca o psoa#ds adultizacdo da crianca, com a fuga
das sensag0Oes infantis inerentes a idade, poie ®erdancada num ambiente escorregadio e
inexplorado, sente-se entorpecida e conscientaudeprgcisa interagir com essa ambiente,
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sobreviver nessa ambiente, independente de qualcpiea, precisa sobreviver, entéo,
consciente ou inconscientemente vé-se rapidamergeliga por essa mundo a parte, um
mundo dentro de outro mundo, entrega sem muitandmento sua infancia, sua inocéncia,
sua saude, embrutecendo-a, distanciando-a da dagdacde sonhar, passando a viver a
realidade, ndo mais com olhos infantis, mas coemtelescura do medo, da desesperanca e do
abandono.

Conscientiza-se de que agora pertence a um mundoirdgiém, onde

prevalece a lei do mais forte, e que precisa ste,fse quiser sobreviver. Nesse ponto, a
crianga, ja curvada pelo excesso de responsat®ligex jornadas de trabalho excessivamente
extenuantes, dos ambientes insalubres e perigosagjais prejudicam irremediavelmente o
seu desenvolvimento fisico-psicologico-moral-emoalpvé-se exposta a influéncia funesta
dessas variaveis que contribuem diretamente peuptara da formagdo em seu cérebro, das
conecgdes necessarias para o desenvolvimento @ Ida vida, das suas atividades
satisfatoriamente (SINAIT, 2003).

Sem direito do tempo minimo de se refugiar no mundgico dos brinquedos
e da interacdo das variaveis que fazem parte duag#, quer familiar, escolar, etc., a
formagao da estrutura cognitiva vai sendo irremaglimente minada, obrigando-a a assimilar
o0 ambiente, no qual foi precocemente conduzidaesaaptar a ele.

Assim subjugada, a crianga incorpora 0s comandeisds ao seu cérebro,
desencadeando a formacéo do seu cognitivo na emidinada sua histéria. Desenvolve assim
a percepcao de que precisa sobreviver nesse ambprtisa trabalhar para poder receber
pelo seu trabalho, ainda que seja de valor tamménf aviltante que consome junto a sua
infancia, seus sonhos e o seu direito a infanadédEa crianga molda-se a essa ambiente,

interage com ele, sofre, se submete, adultiza-se.

De acordo com Cosendy (2002), “o trabalho infasgihpre foi visto dentro do
contexto historico e cultural de cada povo, dedtr@ontexto racga, cor, etnia, ete,tada um

em seu tempo proprio, teve suas visdes quase ueduienver o trabalho infantil.

No Brasil, a nossa cultura escravocrata sempre tweveolhar complacente
sobre o trabalho infantil, chegando até mesmo antné-lo, enaltecé-lo e até mesmo o
transformar em mitos, em todos os sentidos. Asicais e adolescentes brasileiras sempre
trabalharam para ajudar financeiramente e domesticee a familia, chegando a maioria

dessas criancgas a sustentar seus pais e irmaos,anamda invertida.
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O trabalho infantil brasileiro foi passando pelaszalas, pelas fabricas, pela
lavoura, pelas olarias, pelo sisal, até culminar grandes centros urbanos, onde sobrevivem,
trabalhando no mesmo patamar dos adultos, esgsedel@ue suas fragilidades fisicas os

tornam vulneraveis a toda sorte de represalias.

O trabalho infantil adquiriu um estigma de que absolutamente normal e
corrigueiro e benéfico, em todas as suas formasgua pesquisadores, cientistas e demais
seguimentos visualizarem o fio ténue que diferenciebalho infantil do contexto familiar
por tanto, benéfico e educativo, do trabalho infapte rouba a infancia de nossas criancas e
adolescentes e os transforma em adultos precosem@i@s dos exploradores, jogados em

atividades perigosas e insalubres, roubando-Imelsém a salde e esperanca.

Contextualizando a primeira visédo de trabalho itifgla crianca e adolescente,
situando-a na interacéo das variaveis favoraveispca familia, os amigos, as brincadeiras, a
escola, enfim, o mundo magico da infancia, onderabatho educativo, participativo,
saudavel, produz resultados satisfatorio na formadgad crianca e adolescente, pois
desenvolve todas as suas potencialidades no meiquena crianca ou adolescente estdo
inseridos e nao os priva de viver sua infancia tmaa a plenitude, mas fortalece os vinculos

familiares, agucando a responsabilidade e a cag@erentre seus membros.

No entanto, conforme Cosendy (2002):

a segunda visdo cultural do trabalho infantil éqile o trabalho,
independente das variantes, ou mesmo de suas foéncasisiderado
como uma etapa primordial para o amadurecimento jdesns,

mantendo-os longe da marginalidade, das drogas,(stantém-se o
mito do trabalho infantil necessario).

Neste contexto esta visdo do trabalho infantileseste de hipocrisia e falsos
conceitos 0s quais fazem das criancas e adolescemteos instrumentos nas méaos de
exploradores sem escrupulos e sem compaixdo, dcuneste rol os proprios pais e
familiares afins, arrolados em um mesmo objetive g de explorar e maltratar o universo
de criancas e adolescentes que nao possuem vodiresto de defesa nas méaos de quem o0s

deveria proteger.

Com a evolucdo da humanidade, o trabalho infasgtjue seu ritmo normal,
mas apesar do mito de que era educativo e sodatizas abusos, exploracdo e descanso para
com as criancas e adolescentes crescia justamenteacevolucdo, pois as maus tratos,

aliados a cultura desumana e épica dos idos era giwdéncia e a morte de qualquer homem,
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mulher ou crianca, eram vistas como normal ou mesagpado, muito contribuiram para
camuflar o sentido real deste trabalho, o qual aswitezes era explorando, o qual muitas
vezes era explorado ate a exaustao, sugando tedaseggias da crianca e/ou adolescente, e,
depois os mesmos eram descartados, abandonad@sreoste considerada perfeitamente

normal.

Tal comportamento era visto e aplicado em todadaases sociais, porém era
mais cruel e corriqgueiro nas camadas excluidasode ¢ qualquer poder, seja monetario,
religioso ou mesmo intelectual, eram as castasu@lad da sociedade e vistas apenas como

mao de obra necessaria a sobrevivéncia das elites.

E esta visdo que incomoda e acorda a consciéncimem de bem e que
adormece e destréi a do inescrupuloso massageaseo ego, para o qual, essas criancas e
adolescentes séo visualizados apenas como cifragaaias a seu capital. Esta visédo, sim,
devemos combater, envidando todos os esfor¢os rdigge e ao nosso alcance para pelo

menos tentar minimizar as suas consequéncias.

Quando se olha a historia do trabalho infantil tatasse que esta atividade
pertence a um passado tao distante, que se armigaltura do ser humano, como uma coisa

corriqueira, que faz parte naturalmente da readidhdicada povo.

De acordo com Cosendy (2002):

a impressao que se tem é que desde os primérdrabaiho infantil
existiu, pois fazendo uma apologia biblica, Jesumndo crianga
trabalhava ao lado do pai carpinteiro. Neste cdotexa considerado
como necessario para a socializacdo, integracdoformacao
psicolégica e emocional da crianga, objetivandmsfi@ma-la em
adulto consciente, integrado e ajustado. Era obfigados pais a
educacéo e a formacéo fisica, intelectual e emattmcrianca.

Historiados que antecederam a biblia referiramesérabalho infantil atil e
necessario em todas as culturas ao longo de nas&amid) incorporando a crenca e
disseminando a idéia de que tal trabalho era ite@nada raca, povo ou nacao.

Neste sentido o trabalho infantil € aceito e carsido por todas as culturas
como necessario e de vital importancia para o debemento e comportamento e
responsabilidade e a cooperagdo para como nugctabafae a comunidade, contribuindo na
formacdo de jovens e adultos e adultos saudavesponsaveis pela sobrevivéncia dos
valores, tradi¢des, direcédo protecao e soberasipoos, racas e nacao.
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No nucleo familiar € que eram formados os futurosegnos, dirigentes e
herois de todos os tempos. Neste contexto, destacansabedoria da cultura indigena, na
qual as participacdes da crianca na caca na pesagasanato e nos servicos domeésticos se
revestiam de sabedoria e orgulho para os pais & adlibo, como permanece até os dias

atuais.

1.3 As Legislagtes e o Trabalho Infantil

Segundo a 902 Reunido da Conferéncia Internacidoatrabalho — OIT
(2002)"“trabalho infantil é todo tipo de trabalho realipagor pessoas com menos de 18

anos”.

Em conformidade com a CF/88 o Estatuto da Crianca e do Adolesckgte
demais instrumentos juridicos direcionados a &fetende-se por trabalho infantil toda
forma de trabalho exercido por crianca e adolesserdibaixo da idade minima legal

permitida para o trabalho.”

Ainda de acordo com a OIT (2002):

em muitos casos, quando se trata de atividade<iatisdlas a

maturidade e adequadas a idade da crianca ou egiolesque a

realiza, o trabalho infantil é legitimo, remuners@ol ndo, pois nestes
casos, a crianca aprende a assumir responsabgigdadesenvolve a
socializac&o, necessaria para a sua formacdo huwerfanaliar®

Em conformidade com a Declaracdo dos Direitos dan€a “crianca (nifio,
enfant, child) € todo ser humano menor e 18 anadadke, salvo se, em conformidade com a

lei aplicavel a crianga, a maioridade seja alcaagardes”.

J& a Convencao 182, que dispbde sobre “piores fodwagabalho infantil”
estende sua protecdo a criangeid, enfant child) com idade inferior a 18 anos. A
Convencao 138 da OIT, ndo se preocupa em conceiiaaca, porém estende a protecdo aos
menores até 18 anos. No mesmo sentido, o Estadu@ridnca e do Adolescente preceitua a

extensdo da protecao a crianga e adolescente ate$&le idade.

$BRASIL. Constituicdo (1988)Constituicdo da Republica Federativa do BrasilBrasilia: Senado, 1988.
4 Op. cit. p. 12.
®Op. cit. p. 16.
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7

Contextualizado assim, o trabalho infantil € todabalho executado por
menores de 18 anos, sendo por forca das legislagiesdas, combatido, proibido e

erradicado definitivamente.

No entanto com a publicacdo de normas internaganaacionais permitindo
o trabalho de adolescentes, a partir 14 ou 15 athesge que obedecidos o0s critérios
estabelecidos na legislacdo sobre o assunto.

Assim, no Brasil a legislacdo permitia o traballus @dolescentes a partir de
14 anos, na qualidade de aprendiz e ap0s os 16 favaog& no mercado de trabalho comum

(n&o mais como aprendiz).

A Convencgao da OIT (2000), no entanto, em seua@fy disciplina como a
idade minima para a insercao da crianca e adokesnermercado de trabalho como 14 ou 15
anos, o artigo 3°, disciplina para trabalhos qegudiquem a saude, a seguranca e a moral, a
idade de 16 anos se for proporcionada instrucadowunacédo adequada e o artigo 7°, da
mesma Convencéao a inserc¢ao da criangca com idati2 aie 13 anos para trabalhos leves.

A Constituicdo Federal diverge, disciplinando ailigdo de qualquer tipo de
trabalho até idade até 14 anos, permissdo paraeosras com idade entre 14 ou 16 em
regime de aprendizagem, 16 anos para trabalhosléomocesso de qualificacdo e 18 anos
para trabalhos insalubres e perigosos ndo abrirdec@do se houver instrucdo e formacgao
adequada. Ja o Estatuto da Crianca e do Adolesqeatbe o trabalho considerado “penoso”
e realizado em locais prejudiciais a formacdo eesedvolvimento fisico, psiquico, moral e

social.

A legislagéo vigente proibe este tipo de traballpossibilita 0 seu combate,
notadamente nas suas formas consideradas mais erwéipunicdo dos responsaveis pelo

acesso destas criancas ao mercado de trabalhos@aguaensiderados como crimes.

O trabalho infantil, neste sentido, € combatido rgicamente e quase
totalmente erradicado nos paises desenvolvidognpoem paises subdesenvolvidos, onde a
distribuicdo de renda € caoltica, a pobreza extremaespreparo e o desemprego, e
desesperanca dos pais e/ou responsaveis, o tralpd#tmiil € comum, pois todas essas
variaveis empurram os pequenos trabalhadores essaem cada vez mais cedo no mercado
de trabalho, onde aos poucos vao se adulterizaswldransformando em provedores da

familia, desempenhando o papel que devem ser egpae® pelo pai ou mée da crianca.
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Neste Universo a crianga vai aos poucos perdenglansgéncia seus sonhos,
sua saude, sua liberdade, sua identidade, trarmfoiorse paulatinamente em adulto

desencantado ou marginalizado.

S&o presas faceis para exploradores sem escruguksevestidos da mascara
da hipocrisia, dilapidam o patriménio fisico, imeual e psicolégico desses pequenos,
subtraindo-os do convivio da familia, arrebatanslaio seu mundo de fantasias e sonhos,
onde aprendem a desenvolver seu lado ludico comidioam as percepcdes de organizacao,
responsabilidade e orientacdes emanadas aos p@sai vao contribuir para a formacao de
seu carater e personalidade, preparando-os panarem adultos saudaveis e coerentes com
o mundo que os cercam.

Arrancados deste cenario, as criancas sao langaddsiverso de exploracao
de seus trabalhos, quer no mercado livre ou noaderdito doméstico, onde sob a tutela do

anonimato e da utopia, sdo explorados, maltratacdositas vezes repudiados.

Segundo Vidotti (2007), no que tange ao trabalHantii doméstico uma
variavel de grande importancia para o insercaoraagas e adolescente no mercado de
trabalho e particularmente no trabalho doméstieob@ixa escolaridade da mae. “Para todas
as faixas etarias, a proporcdo de ocupados demimao aumento da escolaridade da méae”
(OIT, 2003, p. 2).

Salvo raras excecdes, as criancas que executarmpestke trabalho toleram os
maus tratos a que sdo submetidos, por absoluta daltopcdo e de total sentimento de

abandono.

O art. 3° da Convencdo 182 da OIT, disciplina mgici@mas de trabalho
infantil:

Para efeitos da presente Convencao, a express@ditas formas de
trabalho infantil" abrange:

a) todas as formas de escravidao ou praticas asal@gscravidao,
tais como a venda e trafico de criangas, a servitfodividas e a
condicdo de servo, e o trabalho forcado ou obriggténclusive o
recrutamento forgado ou obrigatério de criancaa parem utilizadas
em conflitos armados;

b) a utilizacdo, o recrutamento ou a oferta dencda para a
prostituicdo, a produgéo de pornografia ou atuapdesograficas;

¢) a utilizacdo, recrutamento ou a oferta de ceargara a realizacao
de atividades ilicitas, em particular a producaco erafico de
entorpecentes, tais como definidos nos tratadosrnationais
pertinentes; e,
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d) o trabalho que, por sua natureza ou pelas coesliem que é
realizada, € suscetivel de prejudicar a saldeg@a®s;a ou a moral
das criancas.®”

Segundo Soares (2006):

no Brasil o decreto 1313/1891 foi a primeira I¢icdar da protecdo ao
trabalhador menor, este decreto fixou a idade dearids para o
trabalho, limitando a jornada de trabalho e auémdo a contratagéo
de menores a partir de 8 anos para aprendizadoe enitras

protecdes. A partir dai foram surgindo varias legdes com o
objetivo de coibir essa exploragdo e proteger osones que

estivessem inseridos no mercado de trabalho. Eri f@2criado o

Cdédigo de Menores, regulamentando o trabalho dangai e do

adolescente, tendo o mesmo sido aperfeicoado erf. ®TCarta

Magna de 1934 foi a primeira Constituicdo a merai@protecéo do
trabalho do menor, que dentre as principais pret®giode-se citar a
proibicdo do trabalho aos menores de 14 anos. lemgol943 foi

aprovada a Consolidacao das Leis do Trabalho (Cy¢,trouxe um

capitulo especifico sobre a protecdo do menoratmalino.

No intuito de consolidar as determinacdes de Ong@wnacionais envolvidos
com a erradicacdo do trabalho infantil, o Brasilfica varias convencdes, e elabora
legislacdes especificas que vao de encontro camhjesvos determinados nas convencoes da
OIT - Organizagao Internacional do Trabalho, a Bragjao Universal dos Direitos da Crianca
e outras entidades como o UNICEF. (Oliveira, 2000)

Em 1988, o Brasil deu um salto na luta em prol dadéecacédo do trabalho
infantil, quando mudou a Constituicdo Federal — €Bervando o artigo 227 para a crianca e

0 adolescente brasileiro.

Na sequéncia, na data de 13 de julho de 1990, ergo\brasileiro objetivando
romper com paradigma, anteriormente estabelecitto @édigo de Menores, promulga o
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, passandar protecdo integral a essas

criancas e adolescentes, conferindo a elas dingitgsios, reconhecendo-lhes a cidadania.

Aprovada em dezembro de 1998, a Emenda Constitlcrén 20, estabelece
que a idade minima de admissdo no trabalho foss@dd de 14 para 16 anos, porém,
admitindo a possibilidade do adolescente trabatbano aprendiz, a partir dos 14 anos de
idade, garantindo a este segmento o direito a eéagcgroibindo o trabalho de criancas e
adolescentes menores de 16 anos, entendendo gababtht prejudica a frequéncia e o
desempenho escolar.

® Op. cit. p. 16.
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O estatuto da Crianca e do Adolescente, em seigesaB0 até o 69, confere
ainda ao adolescente, o direito a profissionalzadasde que seja entendido e resguardado
em sua condicdo de sujeito em desenvolvimento, aegido o direito de receber
profissionalizacdo adequada, atrelada ao proceedagpgico, conforme estabelecido no
artigo 68 da Lei 8.069/90.

Em 2000, com o advento da Lei 10.097/2000, a cai@epe aprendizagem,
foi reformulada, passando agora a promover a iéeedp adolescente no mercado de
trabalho com garantia dos direitos trabalhistasegigenciarios, bem como a participacéao de
entidades assistenciais sem fins lucrativos e sterma “S” (SENAI, SENAC, SENAR E
SENAT), que ja tinham por objetivo proporcionampaeadizagem, desde os anos de 1940.

Neste sentido evidenciam-se os marcos legais, smtadidas criancas e
adolescentes menores de 14 anos nao trabalharemntigdo-lhes direito a profissionalizacao
e a protecdo no trabalho para os adolescentesdig@snacima de 14 anos, e para todos o0s
adolescentes de 16 até 18 anos que trabalham, daedebservados os desenvolvimentos
bioldgico, psicolégico e social da crianca e doleskente, os impactos prejudiciais do
trabalho precoce sobre a capacitacdo e a futuescéns deles no mercado de trabalho, no

sentido de conferir-lhes cidadania.

Com o advento da Lei 10.097/2000, surge a neceksida se repensar o
atendimento dispensado aos adolescentes, com d&vobpe proporcionar a formagéo

profissional.

Desponta assim a consciéncia de que é necessalesanvolvimento de
programas a longo prazo, os quais terdo a finadiddreordenar as agdes, que buscam a
intermediacdo da mé&o-de-obra do adolescente par@ngsesas. Define, também, a
responsabilidade dos orgaos de fiscalizacdo, queatiuncdo de acompanhar e orientar para

que os servi¢os implementados estejam compativgisas diretrizes da legislacéo.

Em 2000, a Lei 10.097, estabelece critérios parandizagem aos jovens na
faixa etéria de 14 a 18 anos.

O Governo brasileiro ratifica as Convencdes 13882 fla Organizacao
Internacional do trabalho — OIT, as quais discgliincomo 16 anos a idade minima para
ingresso dos jovens no mercado de trabalho, panb@inda, para os maiores de 18 anos, as
piores formas de trabalho infantil.
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Entre 2001 e 2007, devido ao grande numero dedigsionadas a garantia
dos direitos e protecdo das criancas, o Brasicénfeecido internacionalmente, passando o
compromisso de erradicar o trabalho infantil nosBraa fazer parte definitivamente da

Agenda nacional.

2. MATERIAIS E METODOS

O Governo brasileiro, ao colocar o tema de fornfaiti’ga em sua Agenda de
politicas Sociais, delegou aos Estados da Fedelagddeira a competéncia e respaldo em
todos os sentidos para desenvolver, implementartena inovar politicas, programas, acoes
e fiscalizagcOes direcionadas ao combate destedgptrabalho, objetivando a retirada das
criancas e/ou adolescentes da situacdo de risooegfmoracédo e efetuar a sua inser¢cédo no
contexto familiar/escolar/social, dando apoio ns&ge tanto a crianca e/ou adolescente
quanto as familias destes, através de programgées airecionadas ao fortalecimento da
renda familiar, possibilitando que o trabalho desjyenos seja substituido pelos recursos
oriundos destes determinantes, podendo assim mastdilhos longe da exploracdo e

devolvendo a eles a sua infancia.

O periodo de 2005/2008 foi escolhido por se trdtaperiodo permeado de
fortes investimentos em acfes voltadas para egmesgo em Goiania, por parte da
Superintendéncia Regional do Trabalho e Empregdsdi&s, acbes e movimentos que
envolveram os mais diversos atores sociais, benpqoon intensas e variadas formas de
conscientizacéo e visualizacdo do tema trabaltemiinf levando a sociedade goianiense a se
mobilizar e apoiar a luta de todos pelo combatéraoalho infantil na cidade de Goiania,
objetivando fornecer elementos que subsidiaradirada e inser¢cdo no contexto da familia e
suas variaveis, devolvendo a cidadania as suas;aga/ou adolescentes em situacéo de risco

e/ou exploracéo.

Com foco somente na cidade de Goiania, busca-sei@hiar a pesquisa para o
trabalho infantil urbano e doméstico, tendo emavipie a maioria desse trabalho ocorre em
Goiania nos pequenos comércios e industrias deofdadjuintal familiares, nas feiras livres,
bem como a exploracao explicita da crianca e/oleadente em situacao de rua, no que tange
a venda a venda noturna de flores, balas, cds,cetmo também a prostituicao infantil, que

apesar de amplamente combatida e fiscalizada,e;nesategida pela rede de exploradores, os
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guais burlam qualquer forma de repressao, querslegamorais e continuam, exercendo de

forma perversa esse tipo de exploragcdo de menores.

A pesquisa tem carater exploratorio e 0 métodoirdotivo. Na medida em
que se procura levantar aspectos ainda desconbesttice quais variaveis de fato interferem
para a formalizacdo de conceito de trabalho irfanttomo é visto e direcionado pelos
gestores da SRTE/GO, para o combate e erradicagsse dipo de trabalho, de forma a

possibilitar a insercdo desses atores na sociedade.

O universo de trabalho foram cinco gestores publidaditores Fiscais do
Trabalho, diretamente envolvidos ao combate, fizagéio e erradicagao do trabalho infantil.
Os dados foram coletados junto a Superintendéne@oRal do Trabalho e Emprego de
Goias, na pessoa do Dr. Samuel Alves Silva, a S$anBwoperintendente Regional do
Trabalho e Emprego de Goias-substituta, Dra. N@lireeira Resende, a Coordenadora do
Nucleo de Apoio a Projetos Especiais - NAPE, Dratlééem Marla Pires de Lima, senhora
chefe da Secado de Inspecédo do Trabalho, Dra. Sebgama Nassar de Miranda, senhora,

chefe da Secéao de Fiscalizacdo do Trabalho, Drarndode Paula Ramos.

3. RESULTADOS E DISCUSSOES

As acbes tomadas pelos gestores publicos do nrinisté trabalho permeiam
desde o encaminhamento para o PBF - Programa Bedsailia, PETI-Programa de
Erradicacéo do Trabalho Infantil, relatorio ao MPH®linistério Publico Estadual, Acionam a
rede de protecdo a crianca, adolescente que sdietasexs estaduais e municipais de
assisténcia social, Ministério Publico do Traba(MPT), conselhos tutelares, preenchem

fichas de verificacao fisica, levantamento de aetmfracdo e termo de afastamento.

Culturalmente, a populacdo em geral é indifererpgeollematica que envolve
o trabalho infantil, e apesar de haver exceco@edhar da maioria populacional é no sentido
de que este tipo de trabalho se constitui como calchance de sobrevivéncia para a
populacdo de baixa renda ou miseraveis, acreditapueo ao colocar suas criangcas e
adolescentes, filhos da pobreza e desigualdadal go&ia trabalhar as familias as estéo
disciplinando, ajudando-os a evitar a criminaleladdesenvolver o gosto pelo trabalho.

Muito se tem feito para modificar esta visdo cualtuto trabalho infantil e

como principal ponto de partida na luta contraabatho infantil e mudanca de cultural, o
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Ministério do Trabalho e Emprego é o 6rgdo fedesaponsavel pelas acbes de auditoria
fiscal e profissionalizagdo no ambito da politiezional de erradicagdo do trabalho infantil,
cabendo as Superintendéncias Regionais do TralalBmprego a tarefa de determinar e

supervisionar politicas publicas no combate aathabde criangas e adolescentes.

Em atendimento as determinagdes contidas no ata 8onvengéo n°. 182 da
OIT o MTE criou a Comisséo Tripartite para detemmnias piores formas de trabalho infantil,
instituindo em 2002 a Comissao Nacional de Errgdicado Trabalho Infantil (CONAETI),
objetivando abertura de espaco no ambito do Govéraderal capaz de viabilizar a

elaboracao de um Plano Nacional de Erradicacaaamalho Infantil, concretizado em 2003.

Paralelamente a estas ac¢fes, o Ministério do Trabal Emprego vem
realizando estudos com a intencdo de guiar a ifzscalo realizada pelos auditores e a
execucao das politicas de erradicacdo do trabafiaatil. Nesse sentido, foi elaborado um
documento visando planejar e definir estratégiasamabate a exploracéo infantil, o0 Mapa de
Indicadores do Trabalho de Criangas e Adolescéhe&g, 2005)

No ambito do Ministério do Trabalho, foram criades) todos os Estados, as
Comissfes Estaduais contra o Trabalho InfantiiMiidstério da Justica, foram estabelecidos
0 Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e dolégtente (CONANDA) e, no contexto
dos estados e municipios, os Conselhos de DirgitoLCrianca e do Adolescente e 0s
Conselhos Tutelares. Para promover a integracdagises do Governo Federal foi criado o
Grupo de Represséao ao Trabalho Forcado (GERTRAR)posto por sete ministérios sob a
coordenacédo do Ministério do Trabalho. O maior resfgara integrar as acdes do governo
com os da sociedade reside no Forum Nacional deeg@o e Erradicacdo do Trabalho
Infantil, que conta com o apoio do UNICEF e da (H$§te Férum concebeu o Programa de
Acao Integrada (PAI), que concede bolsas-escola gmifamilias que retirem as criancas do

trabalho e as coloquem na escola.

A fiscalizagdo de combate ao trabalho infantii éecerxada pelas
Superintendéncias Regionais do Trabalho e Empr8&IEs), localizadas nas capitais de
todos os estados, sendo atributo obrigatério de agdo fiscal (rural ou urbana) a verificacédo
da ocorréncia de trabalho infantil. Os auditoresdis do trabalho também procedem a

fiscalizacdo mediante denudncia. (MTE)

Em Goiania, como em outras SRTEs, os auditoresifisenvolvidos no

combate, fiscalizacdo e erradicacdo do traballemiilf seguindo as diretrizes tracadas pelo



22

Ministério do Trabalho e Emprego, apos constatatilzacdo da mao-de-obra infantil nas
empresas, ou em caso denuncias apuradas, convidmmggadores a se apresentarem a
Superintendéncia Regional do Trabalho para umaersavOs auditores fiscais solicitam que
0s patrdes regularizem as verbas trabalhistas ¢equédireito a crianca ou adolescente e que
nao utilize mais a mao-de-obra infantil, sem podgror multa administrativa ou sanc¢des por
falta de amparo legal, dificultando assim a efigétas acdes, pois caso o empregador nao
comparecer a Superintendéncia ou nao aceitar dogaeonselhado pelos auditores fiscais,
nada mais podera ser feito pela SRTE, a ndo samenicar a dendncia para o Ministério
Publico do Trabalho.

As criancas e adolescentes encontradas em situdagabretiradas e os casos
séo relatados ao Ministério Publico, ao MinistéAablico do Trabalho e Estadual, aos
Conselhos Tutelares e as coordena¢des municipagstaduais de erradicacado do trabalho
infantil para que as respectivas autoridades adetemmedidas pertinentes para garantir a

seguranca da crianga.

Tendo em vista que a maior parte das criancas lesmgmtes que trabalham
esta na economia informal (regime de economia faryilou no trabalho doméstico, locais
fora do ambito de atuacdo da fiscalizacdo traktalhis muito importante a colaboragéo e
cooperacao dos parceiros da rede de protecao slagatriancas e adolescentes brasileiros,
em especial, a Comissado Nacional para Erradicagadrdbalho Infantii (CONAETI), o
Forum Nacional de Prevencdo e Erradicacdo do Trabalfantil (FNPETI) e o Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolesce@®NANDA), além das articulacdes

estaduais.

As SRTEs detém, a funcdo de fiscalizar a inclus@erqee de criancas e
adolescentes no trabalho, planejar e coordenas alghéscalizacdo da utilizacdo de méao-de-
obra infantil, mapear os focos de trabalho infanglalizar estudos e pesquisas, editar e

distribuir publica¢des, bem como, realizar campardeconscientizagao.

Com a vinculagdo a Secretaria de Inspecdo do Trapeim Brasilia, e com a
coordenacéo da Dra. Katleem Marla Pires de Oliv&mordenadora do Nucleo de Apoio a
Programas Especiais — NAPE da SRTE/GO, os auditsss do trabalho, lotados na
Superintendéncia Regional do Trabalho em Goiamegleidos com o combate, fiscalizacéo
e erradicacdo do trabalho infantil, desenvolvenesagjile além de desencadear repressdes e
proibicdes a exploracdo desse tipo de trabalha@adnusetirar a crianca explorada do mercado

de trabalho, promovendo sua insercao nos progrdempsotecao social, os quais vao garantir
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a sua sobrevivéncia longe do trabalho infantil, @garantia de atendimento integral a si e a

sua familia.

A atuacdo dos auditores fiscais ndo € apenas rmceale reprimir, mas sao
permeadas de acdes que vao despertar a sens#émlidacsociedade, da necessidade de se
erradicar o trabalho infantil, visando coibir a guatica, uma vez que esta se constitui em

violagao total aos direitos fundamentais das caang
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Trabalho infantil segundo setor econémico
de informalidade-Goiéania-2005-08

Fonte: Ministério do trabalho

Em 2005 foram apurados 60 casos de trabalho ihfamsetor informal, sendo
que todos foram no comércio varejista de hortignathjeiros. Em 2006 no trabalho formal
apresentou 24 casos, sendo 22 na atividade déanggal privada, 01 na atividade de educacéao
infantil pré-escola, 01 na atividade de confecg@pecas do vestuario, exceto roupas intimas
e as confeccionadas sob medida e o informal 4B88osé& na atividade de confeccdes de
pecas do vestuario, exceto roupas intimas e as@nohadas sob medida, 02 na atividade de
comércio varejista de doces, balas, bombons e bantek, 01 na atividade de representantes
comerciais e agentes do comeércio de jornais, esvist outras publicacdes(cd’s), e 433
informais na atividade de comercio varejista dditnotigranjeiros. No ano de 2007 foram
registrados 03 casos, sendo 01 no setor formaiwndaale de trabalhos em hospitais, servigcos
de emergéncia, enfermarias, ambulatorios, postosval@nacdo ou estabelecimentos
destinados ao cuidado da saude humana ou quehseciemato direto com os pacientes ou se
manuseie objetos de uso destes pacientes ndomenta esterilizados, 01 na atividade em
restaurantes e similares, 01 na atividade de &g reserva e outros servigos de turismo E

foram 167 no servico informal, sendo 164 com a#iigs no comércio varejista de
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hortifrutigranjeiros, e 03 na atividade de vendaddscos, CDs, DVDs, e fitas. Em 2008, no
periodo de janeiro/junho, foram apenas 03 casaetww formal, na atividade de trabalhos em
hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias,ulatdoios, postos de vacinacdo ou
estabelecimentos destinados ao cuidado da saudenhura que se tenha contato direto com
0S pacientes ou se manuseie objetos de uso desieatps ndo previamente esterilizados.(ver
grafico 1 e quadros 1 e 2)

. Anos

Atividades 2005 | 2006 2007 2008
Confecgdes de pegas do vestuario D 1 0 0
Atividade de vigilancia e seguranca privada 0 22 00
Educacéo Infantil - pré-escola 0 1 D 0
Restaurantes similares 0 0 1 0
Trabalhos em hospitais 0 0 1 3
Servigos de reserva e turismo 0 0 1 0

Quadro 1 - Atividades exercidas por mado—de—obra infar@biania- setor formal - 2005-07
Fonte: Ministério do trabalho

. Anos
Atividades 2005 | 2006] 2007 2008
Comeércio varejista de hortifrutigranjeiros 60 433641 O
Educacdao Infantil - pré-escola 0 0 D 0
Comércio varejista de discos, CDs, DVDs e fitas D 03 0
Representantes comerciais e agentes do comérponadés| 0 1 0 0
Comeércio varejista de doces, balas bombons e santeth 0 2 0 0

Quadro 2 - Atividades exercidas por mao—de—obra infarBbiania- setor informal - 2005-07
Fonte: Ministério do trabalho

Na visdo de todos os gestores representantes @airf8apdéncia Regional do
Trabalho em Goiania, entrevistados neste estudoerBtendente Regional do Trabalho de
Goiania, Dr. Samuel Alves Silva, Coordenadora dal&hide Apoio a Projetos Especiais,
Dra. Katleem Marla Pires de Oliveira, Assessoranitg; Dra.Nalva de Oliveira, Chefe da
Secdao de Inspecao do Trabalho, Dra.Selma ReginsaNdse Miranda e a chefe do Setor de
Fiscalizag&o do trabalho, Dra. Dorandi de Paulad®a o trabalho infantil esta diretamente
interligado a pobreza, desigualdade social e besgalaridade , que desagrega as familias e
as fazem empurrar cada vez mais precocemente #leos para o mercado de trabalho,
buscando equivocadamente livra-los do 6cio e dagimaidade, além de dependerem
economicamente do trabalho das criangas, que racete garantir a sobrevivéncia da
familia, se moldam ao ambiente explorador do sehatho, sendo o combate, a fiscalizacdo e

a erradicacao deste tipo de méo-de-obra, o masafidedo governo federal.
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Apesar das influéncias marcantes das variaveisdgterminam a insercao
precoce das criancas no mercado do trabalho, eigmimente contextualizado com a
realidade cultural permeada de mitos de seus pais responsaveis, este nao pode ser
considerado a Unica saida para disciplinar e peotegsas criancas, uma vez que no trabalho
infantil a crianca é explorada, ameacando e viaasgsim seus direitos, assegurados pela
Constituicdo Federal e pelo Estatuto da Crianca &dblescente, tendo em vista que este
tipo de trabalho prejudica sobremaneira a sua ridi@de fisica e emocional alem de
impossibilitar o seu amplo desenvolvimento, queicé ou intelectual, devendo ser o0 mesmo

veementemente combatido, visando sua erradicacéo.

E consenso também entre os gestores entrevistagosng Goiania, como na
maioria das grandes capitais, o trabalho infartit@ncentra praticamente em toda economia
informal, com as criancas atuando constantemerstdéenas livres, desempenhando trabalho
de frete de hortifrutigranjeiros, nas bancas corpass, e demais atividades inerentes a feira,
como a montagem e desmontagem de bancas, o gite Bafe madrugadas que antecedem e
encerram o periodo de funcionamento das feiramdaraarte pode ser encontrada também
em atividades de vendas de cds e dvds piratass, gan@dutos contrabandeados, vigias de
carros, engraxates, desempenhando funcdes queipmm aliciamento para a prostituicdo e
o trafico de drogas, além de serem completamentenipativeis com as idades cronolégicas

e desempenhadas em condicOes perigosas, degraelacieitizadas.

De acordo com os mesmos as acdes desenvolvidasSpekrintendéncia
Regional do Trabalho e Emprego de Goias, na cidadgoiania, através do Nucleo de Apoio
a Projetos Especiais, tem como foco implementaprogramas nacionais de combate e
erradicacdo ao Trabalho Infantil, seguindo as rilbet emanadas pelo MTE através da
Secretaria de Inspecao do Trabalho, bem como delsemacdes pontuais junto a sociedade
no sentido de conscientiza-la da realidade do ltrabiafantil, despido dos mitos e crencas
culturais historicamente arraigadas na socieda@daigose, buscando consolidar a certeza da

necessidade de erradicar o trabalho infantil ngalagoiana.

Para tanto a SRTE/GO, buscou desenvolver parcema as instituicbes
goianienses voltadas a protecdo da crianca e desadate, inovando atitudes, elaborando
programas locais como os Programas “Goiania Quead-kivres do Trabalho Infantil” e o
“Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil Notir — PETIN, desenvolvidos e

implementados pela SRTE/GO, cujos resultados pardeser melhores se ndo esbarrassem
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na inexisténcia de politicas publicas competentesatgncdo a este segmento dentro do
municipio
Neste sentido, a0 ndo encontrar atrativos e segararposteriori, as criancas

retiradas da situacao de trabalho, nos dois pragamoltam a se submeter ao trabalho por

nao ter alternativa compensatéria que os motivewssibilitem a ajudar a familia.

S&o iniciativas inovadoras, dignas de destaguesiee ppderiam alcancar
resultados 100%, se a rede de protecdo pudessgamfente acompanhar e manter
financeiramente a crianca de forma a inseri-lanitefamente no contexto de sua cidadania.
A auséncia de politicas consistentes e permandatatencdo a crianca e ao adolescente, bem
como a falta de uma acéo responsavel de promoc&aliho e renda para as familias, séo

algumas das principais variaveis que promovem @siagao do trabalho infantil goianiense.

O enfrentamento do trabalho infantil, no que taage horarios noturnos, é
desenvolvido em conjunto com os educadores sodmisSociedade Cidadao, Conselhos
Tutelares, Ministério Publico do Trabalho Estadedljcadores do Juizado Especial, e varios
outros, ndo sendo possivel ainda alcancar mellnesettados, por falta de politicas publicas
mais abrangentes, que proporcionem acoes parairatarid a crianca e adolescente, bem
como de fortalecimento das familias dessas criargmasstituindo-se importantes variaveis

gue favorecem o crescimento dessa mao-de-obra é@mi&o

E consenso também entre os gestores entrevistad®so gMinistério do
Trabalho e Emprego tem como meta nacional a egeadicdo trabalho infantil, ndo medindo
esforcos para subsidiar as acdes em todo o tesrit@mcional, através dos parceiros
comprometidos com a problemética, sendo que parbhbomenformacdo, controle, e
acompanhamento dos resultados alcancados em toderritorio nacional, o MTE
desenvolveu em parceria com a Organizacao Intenmaicido Trabalho-OIT, o site,
http://siti.mte.gov.br,onde sera disponibilizado conteido dos resultados trdbalho
desenvolvido pelos auditores fiscais do trabalhot@so solo brasileiro, nas ac¢des voltadas
para o combate, fiscalizac&o e erradicacdo dolhalafantil. Dados estatisticos seguros que
subsidiardo a elaboracdo de politicas publicasidel nacional e local, bem como acbes

especificas por regides , com maior segurancateiey@ncdes e resultados positivos.
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CONSIDERACOES FINAIS

Evidenciou-se neste estudo que o combate ao talaintil € uma missao
institucional do MTE e neste sentido a SRTE/GO pragriorizar todas as acdes relativas a
execucdo desta missdo. O mundo do trabalho € aéstm palco de valores imprescindiveis
para a realizacdo do homem, como pessoa humarmkvéduo completo, como a dignidade
que o trabalho decente confere a todas as pedso@ntanto, a distorcdo dos valores basicos
aliados ao contexto das variaveis as quais estgridas as populacdes de baixa renda,
culmina com o surgimento do mau trabalho, cujaaataristicas principais é a producao de
desdobramentos de consequéncias ruins, sendo ahwamfanti um exemplo de mau
trabalho. Neste contexto jovens e criancas se m@teioe se violentam, tém suas vidas

escolares comprometidas, diminuindo consideravdakr®ms chances de futuro.

Na visdo unanime dos gestores da SRTE/GO, s6 afigcabnédo é suficiente
para a erradicacdo do trabalho infantil no mundparicularmente em Goiania. Entendem
gue a mobilizacdo da toda a sociedade no sentidcoodiicar atitudes focadas na resolucao
da problematica, assumindo que a protecdo dascasar adolescentes deve ser uma
prioridade em todas as esferas de poder e em #&sdagdes sociais e politicas, abrangendo

igualmente gestores publicos e cidadaos.

O trabalho infantil em Goiénia concentra-se narmfdidade. A auséncia de
politicas consistentes e permanentes de atencdanga e ao adolescente, bem como a falta
de uma acao responséavel de promocao de trabakmda para as familias, sédo os principais
elementos de sustentacdo do trabalho infantil ggmae. As acbes desenvolvidas pelos
auditores fiscais do trabalho da SRTE/GO, buscaiteatificacdo dos focos do trabalho
infantil, bem como o fortalecimento da rede degxab, objetivando também a desenvolver a
conscientizacdo dos gestores publicos quanto ariémmia de se aumentar oS turnos

escolares e promover investimentos na melhori@uidardas familias mais pobres.

As acles visam também a conscientizacdo da conuejidados parceiros da
rede de protecéo, no sentido em que mobilizam ssope para que se abstenham de comprar
servigcos ou produtos de criangcas e adolescentes, por criacdo de escolas em tempo
integral, pressionar para que aumente da ofertacrdehes publicas, programas de
alfabetizacao, escolarizacdo e qualificacédo priofiss em escala maior para os adultos sem

renda.
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As acOes desenvolvidas pelo Nucleo de Apoio a f®jd&Especiais da
SRTE/GO, voltadas para o combate, fiscalizacdaaieacdo dessa méao-de-obra ao longo
do periodo de 2006/2008, coordenado pela Katleem, @angariado notoria visibilidade e
reconhecimento, principalmente no ambito do estil@oias, conseguindo superar metas
tracadas a cada ano com superacao de resultadesgemas delas, mas com dificuldades de
avancar em outras, principalmente pela complexiddae variaveis que interferem no
desenvolvimento, implementacdo, acompanhamentscaliiacdo, as quais dependem de

fatores que nem sempre sao favoraveis ao contexinalidade das acoes.

Voltados para a superacdo das varaveis que impedefetivo desempenho
das acOes, os profissionais coordenados pelo NA®M, articulado junto aos atores
envolvidos no combate e erradicacao do trabaltamiiifem Goiania, buscando ampliar acdes
de identificacdo dos focos e repressao a estedgptrabalho, dificultados o cumprimento

dessa meta em virtude do numero reduzido de aadifcais.

Neste sentido a SRTE/GO, tem inovado formas e ghvemtos de se
combater o trabalho infantil, no que tange ao di@laberto com os atores que reproduzem o
trabalho infantil em seus espacos proprios, congga® onde o trabalho infantil se realiza e
conversando com as pessoas com ele envolvidas.ndquse pode considerar a configuracao
de uma estratégia vertical de repressédo, mas dsciéogia de que para transformar uma
realidade de tamanha propor¢édo na vida das crigyggasienses a mudanca de atitudes tem

sido um marco de gestdo em Goiania.

Apesar dessa mudanca os resultados sdo dificegmiatgificar, pois ndo ha
como se precisar quantas criancas deixaram derantegmercado de trabalho em face de
acoes de conscientizacdo de suas familias e dmisdino consumidor, sendo possivel apenas
se saber quantas criancas sairam da situacadd#éhtranfantil, mas ndo quantas deixaram de

integra-lo.

Nas acOes desenvolvidas em Goiania, os auditosesidi interagem com
associacgOes de feirantes, de donas de casa, dereatade material reciclavel, com estudantes
universitarios, com representantes de estabeletim@lo segmento de alimentacédo fora do
lar, igrejas, comunidades de bairro, gestores npai& de assisténcia social e educacao,
conselhos tutelares, ministério publico estadu@apo especial da crianca e do adolescente,
sindicatos de trabalhadores e patronais e com #&nidscando o apoio e parceria da
sociedade civil organizada e demais instituicoe®leidas na implementacdo dos programas

de erradicacdo do trabalho infantil, desenvolvemtii@rentes linguagens para que as
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abordagens sejam efetivas, objetivando assim amaecadlucbes para um problema comum

que atinge milhares de criancas e adolescentes.

No contexto deste cenario, o esforco em conjunto pessibilitar que o
trabalho da crianca e do adolescente goianienagyasgivel de ser erradicado, devolvendo a
estes pequenos sua infancia de novo, com estuti, datodos os seus direitos assegurados.
Se todos contribuirem, havera a transformacdo diédaele atual. Se todos os parceiros
envolvidos, Conselhos Municipais dos Direitos daaia, Conselhos Tutelares, grupos
empresariais, trabalhadores voluntarios, o govéederal podera finalmente concretizar o

objetivo maior de erradicar o trabalho infantilpeds.

No que tange a Goiania, a Superintendéncia Regidmalrabalho esta no
caminho certo, inovando atitudes, buscando alteasmt desenvolvendo parcerias e
contribuindo efetivamente para a retirada das casngoianienses da exploracdo de seu

trabalho, possibilitando assim a formacéo da geragéra sem trabalho infantil.

As politicas sociais precisam de direcionamente@@&@ap para a infancia e a
adolescéncia, priorizando o atendimento a educacgé@dormacao psicolégica desses atores
mirins, intervindo assim estrategicamente nas etagecisivas do ciclo de vida desse
segmento.A questdo do trabalho infantil € compler#s estd associado, embora nao esteja
restrito, a pobreza, a desigualdade e a exclugdal sxistentes no Brasil e conseqientemente

em Goiania.

No entanto, se ndo houver uma estrutura de atentbnedicaz a crianca e ao
adolescente, bem como uma maior percepcéo da adeiggianto a importancia de se atender

a infancia e juventude com mais atencao e recyssnEa coisa ira mudar no quadro atual.

Evidencia-se no estudo realizado que as duas vikbasbalho infantil foram
compreendidas, pois se existe o trabalho infantltado para a socializacdo e
responsabilidade da crianca, no contexto das \asidfamiliares, onde a crianca nédo é
explorada, mas socializada, existe também o trabafantil que esté intimamente vinculado
a condicao econOmica, a pobreza extremas, ondalffitds ou ndo entregam seus filhos para
um trabalho que na maioria das vezes sao realizamlosntexto de variaveis que interferem
irremediavelmente em sua saude e esperanca deoviid@em por ndo perceberem outra
alternativa possivel, uma vez que contam com balin@ dos filhos para sobreviverem, ou do
contrario vé-los morrer de fome. E se o trabalhenap consegue assegurar a comida para a

sobrevivéncia, a educacao € luxo inacessivel &uoofmao existe.
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Evidencia-se também que as acfes desenvolvidas paltitores fiscais do
trabalho, e as visdes dos gestores da Superintgadagional do Trabalho em Goiania vao
de encontro com os anseios da maioria da sociegiaidaiense, sendo consenso entre 0s
gestores entrevistados que o direito e 0 acesslu@egdo e a infancia, apesar de todas as
variaveis que interferem na sua concretizacdo,ngelhor resposta para este segmento de
mao-de-obra, em consonancia com as diretrizesd@agaelo governo federal direcionada ao

combate, fiscalizacao e erradicacao do trabaltamtiiforasileiro.

Evidencia-se, no entanto, que existem politicaspevencdo, combate e
erradicacdo do trabalho infantil desenvolvidas éverdos niveis de governo, com destaque
para o Governo Federal, que mantém programas corReograma de Erradicacdo do
Trabalho Infanti — PETI e o Programa Nacional BolEscola, os quais tornam-se
insuficientes no atendimento da demanda, ndo caimsby cumprir satisfatoriamente seus
objetivos. No mesmo sentido, 0S organismos intesnacs e organizacdes néo
governamentais promovem inimeras iniciativas erhgaduta contra o trabalho infantil no

Brasil.

As acdes de enfrentamento do trabalho infantil emiafa, como:
conscientizagéo da sociedade, fiscalizagdo dasesampe das cotas de aprendizes, podem ser
melhoradas e readaptadas para a realidade localepedo de inovacdes de procedimentos
cada vez mais sedimentados e com maiores visitddglaconferindo eficacia ao trabalho
realizado pelos auditores fiscais do trabalho esgos com a erradicacédo do trabalho infantil

na capital goiana.

Neste contexto, conclui-se que enquanto existilGadnia, pessoas vivendo
abaixo da linha da pobreza, sem acesso a bensrgtgrre como educacdo, saude e lazer,
apesar de todas as intervencdes no sentido de tamndxanscientizar, fiscalizar e erradicar o
trabalho infantil, continuara a existir um univeffsomador de méao-de-obra que alimenta o
trabalho infantil e por ele é alimentado, num divoticioso de pobreza e é com o0 objetivo
de reverter este quadro que as acdes desenvolpelasSuperintendéncia Regional do
Trabalho de Goias, voltadas para este segmentta-pauno comprometimento de disseminar,
implementar e manter as politicas nacionais afiesn como buscar desenvolver formas
inovadoras que assegurem a progressiva — e, antenefetiva — eliminagcéo da mao-de-obra

infantil em Goiania e em Goias.
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ABSTRACT: The approach on child labour, seeking to undedstae meaning of work as exploitation of man
by which to meet the speculation of the capitaligirld, put, operates and kills children, exploitittgeir
workforce until exhaustion. The period of complatiand from 2005 to 2008, was chosen because it is
permeated period of strong investments in actioinecttd to this segment in Goiania, by the Regional
Superintendent of Labor and Employment of Goiasewieterviewed five managers of public auditors Tax
Work, directly related to combat, surveillance arddication of child labour. Data were collectedngl the
SRTE/GO. In 2005 was recorded 60 cases of childuaim the informal sector, where all were in retaide of
hortifrutigranjeiros. In 2006 work in 24 cases siied formal, informal and 436. In the year 2007r&v@3 in
the formal sector in the activity of work in hosp#, emergency services, wards, outpatient clinibs,
vaccination posts or establishments for the carbuvhan health or who has direct contact with padien
whether handle objects of use these patients moiqursly sterilised, tourism and restaurants. A6d tvere in
the informal service. In 2008, the period of Jagualune, were only 03 cases in the formal seoidhe activity

of work in hospitals. The issue of child labourcemplex because it is associated, although notictest,
poverty, inequality and social exclusion exist iraBl and consequently in Goiania.

Keywords: Manager Public. Child Labour. Goiania city.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ANTUNES, Ricardo. (Org.)A dialética do trabalho. Sdo Paulo: Expressao Popular, 2004.

ARAUJO, Carlos Roberto Vieiradistoria do pensamento econdmico: uma abordagem

introdutéria. Sao Paulo: Atlas, 1988.

BRASIL. Constituicdo (1988)Constituicdo da Republica Federativa do Brasil Brasilia:
Senado, 1988.

. Ministério do TrabalhBlano Nacional Brasilia: 2004.

Lei n°. 8.069/90, de 13 de julho de 199Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do
adolescente e da outras providéncias. Brasilia ul3 1990. Publicado no DOU em
16.07.1990.

Lei n° 10.097, de 19 de dezembro de 2008tera dispositivos da Consolidacdo
das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decratior®. 5.452, de 1 de maio de 1943.
Brasilia, 19 dez. 2000; Publicado no D.O.U. de 22Q00.

. Ministério do TrabalhBlano Nacional Brasilia: 2004.

COSENDY, Elvira Miriam Veloso de Melld Trabalho infanto juvenil: caracteristicas e
Maleficios. Belo horizonte: PUC, 2002.

COSTA, Antbnio Gomes d&statuto da Crianca e do Adolescente e o Trabalhofantil .
Brasilia: OIT. 1994.



32

HUGON, Paul. 1902-1973istoria das Doutrinas Econdmicas14? ed. Sao Paulo: Atlas,
1980.

HUNT, E.K. Histéria do Pensamento EconémicoRio de Janeiro: Campos, 1981.

MARQUES, M.E.Met.al Infantil : Infancia Roubada Belo Horizonte: Puc Minas Gerais
2002.

MINISTERIO DO TRABALHO. Disponivel em: http://www.ta.gov.by acessado em 18 abr.
2008.

OLIVEIRA, Oris de. O trabalho infantii doméstico em casa de terceiroso direito

brasileiro. Brasilia: OIT. Disponivel em:_http://www.oit.org@fspanish/260ameri/oitreg-

[activid/proyectos/ipec/tid/docs/est legal domessihdoc Acesso em: 10 fev. 2008.

ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO TRABALHO. Combatendo o trabalho infantil:
guia para educadoresBrasilia, DF: IPEC, 2001.v. 1 e 2.

QUINTANEIRO, Téania.Um toque de classicasMarx, Durkeim e Weber. 2. ed. Belo
Horizonte: UFMG, 2002.

SINAIT, Sindicato Nacional dos auditores FiscaisTadabalho.Um Futuro sem Trabalho
Infantil. Brasilia, 2003.

SOARES, Janine BorgesD garantismo no sistema infanto-juvenil. Disponivel em:
http://mww.mp.rs.gov.br/infancia/doutrina/id214.htatessado em 22 mar. 2008.

VIDOTTI, Tarcio José. O trabalho infantil doméstidNotas sobre um drama submerso.

Disponivel em: http://www.anamatra.org.br/custoratagpressao.cfm?codconteudo-

3438&servico=artigasAcessado em 22 mar. 2008.




