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Elementos do PE - Conceitos

v'Missdo

v'Visdo

v'Objetivos Estratégicos (OE’s) - s3o os fins a serem perseguidos
pelo MP para o cumprimento de sua missao e o alcance de sua
Visao.

v'Objetivos de Contribuicio das Unidades (OC’s) - s3o os fins a
serem perseguidos pelas unidades do MP que, além de
cumprirem com o alcance da missao e da visao proprias,
influenciam a evolucao de um Objetivo Estratégico.
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Elementos do PE - Conceitos

v'Indicadores

v'Iniciativas — conjunto de projetos ou atividades.
vEntregas — s3o o0s bens ou servicos
produzidos/disponibilizados a sociedade ou ao
proprio Governo.
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Processo de Elaboracao do PE

— Oficina “Planejamento Estratégico MP”
= 01 Representante de cada Unidade
" Definicao da Missao, Visao e Objetivos Estratégicos do MP
" Resultado submetido a aprovacao da SE

— Oficina “Planejamento Estratégico das Unidades”

" Elaboracao do Modelo de Negdcio das Unidades — Missao, Visao, Parceiros-Chaves,
Principais Produtos e Publico-Alvo

= Definicao dos Objetivos de Contribuicao das Unidades (OC), Indicadores, Iniciativas e
Entregas

— Selecao dos Indicadores, Iniciativas e Entregas do PE MP
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Planejamento Estratégico MP

_ Promover o desenvolvimento, a gestao eficiente, a
MISSAO  melhoria do gasto publico e a ampliacdo dos
investimentos, visando a oferta de bens e servicos
de qualidade ao cidadao.

N J

VISAO Ser reconhecido pela exceléncia e
competéncia na gestao publica.
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2 - Fornecer informacoes
estatisticas e
geocientificas e ampliar o
uso de registros
administrativos

3 - Aperfeicoar o
planejamento e a avaliagao
das politicas publicas

1 - Promover a
melhoria da

governanca das

empresas estatais

4 - Consolidar a reorganizacac
administrativa, com énfase
na desburocratizacao
e na transparéncia

- novo
mod odo
patrim Uniao,

com énfase na
economicidade

Objetivos
Estratégicos
do MP

5 - Modernizar a gestao
publica, priorizando a
inovacao e a melhoria
8 —Promover a dos processos
ampliacao de
investimentos
publicos e privados e

infraestrutura e

6 - Aprimorar a
gestao do gasto
publico, com foco na
qualidade

7 - Construir um novo
modelo de gestao de
pessoas adequado aos

. MINISTERIO DO
desafios da APF PLANEJAMENTO,

DESENVOLVIMENTO E GESTAO
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INDICADORES

Implantar um novo modelo
de gestao do patrimonio da
Unido, com énfase na
economicidade

Implantar um novo modelo
de gestao do patrimonio da
Unido, com énfase na
economicidade

- Percentual de imdveis geoespacializados
- Percentual de alienagdo de iméveis disponibilizados para venda (em quantidade e em RS)
- Percentual de imdveis de uso especial ou reservado para uso especial sem uso

- Volume de gastos com imoveis de uso especial ou reservado para uso especial sem uso

- Percentual de servicos da SPU disponibilizados virtualmente

OBJETIVO ESTRATEGICO (OE)

OBJETIVO DE CONTRIBUICAO
DA UNIDADE (OC)

Aprimoramento da Politica
de Gestao e Racionalizagao
do Uso de Imdveis da
Uniao

Estruturacao do Sistema
Nacional de Administracao
do Patrimonio Imobiliario

da Uniao

Implantagao de sistema
unificado de administracao
publico do patrimonio
imobiliario federal, em

base georreferenciada

Implantacao de Estratégia
de Relacionamento com a
Sociedade, com foco no
atendimento virtual

Ampliagao e Qualificagao
do Cadastro de Imoveis

'\ I

INICIATIVAS

\
ENTREGAS

PLANEJAMENTO E GESTAO DESENVOLVIMENTO E GESTAO
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O que monitorar?

® Indicadores
® Iniciativas

‘/Destaque para aquelas com interface com o
Painel de Gestao do Ministro e PPA

® Entregas

‘/Destaque para aquelas com interface com o
Painel de Gestao do Ministro e PPA
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Como monitorar?

® Periodicidade Semestral

‘/Informagc")es seletivas para o Secretario, SE, GM e

2, >
orgaos de controle. %, &
% o X
(o] o q‘,’
(24 ON
® Produto: ‘& 3 )
< &
V Belar o . % &
Relatério de Monitoramento, contendo: e
a) Anadlise dos indices dos indicadores ;
Planejamento Estratégico e v
b) Resultados alcangados; 1)
. - - — 4
C) Medidas tomadas em relacao as restricdes e aos °°%e
riscos durante o periodo e/ou necessdrias para o Q@Q‘ p "’59%
s . , . Q/‘, O?O
proximo periodo; %OQ p 104
;. . . &
d) Beneficios gerados para a APF ou a sociedade, a partir v@‘ A

dos resultados alcancados.
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Fluxograma

Monitor. Relatdrio de

Acomp. .

B B et

Monitor.

Mensagem
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Cronograma

® Monitoramento do Planejamento Estratégico: 01/12/2016 a
31/01/2017

® Monitoramento do PPA: 31/10/2016 a 31/01/2017
® Relatdrio de Gestao: prazo previsto - 1/11/2016 a 31/3/2017

® Acompanhamento Orcamentario — Jun/Jul e Dez/Jan

MINISTERIO DO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO,
PLANEJAMENTO E GESTAO DESENVOLVIMENTO E GESTAO




CONTATO

copes@planejamento.gov.br
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CONSTRUGCAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

DIAGNOSTICO DA SITUACAO ATUAL: ESTRATEGIA: |- irataro
(...) ainda persistem problemas estruturais no que concerne gestdao do patrimoénio imobiliario publico, que abrangem diversos objetivo estratégico central
aspectos, dentre outros: da SPU “Construir um novo
- O arcabouco legal e a necessidade de seu reordenamento e desfragmentagao; modelo de gestdo do
- O estabelecimento de uma politica especifica e um sistema estruturador da gestdo do patriménio publico — (PPA 2016-2019) patrimonio da Unido, com
- No plano operacional destaca-se a necessidade do aperfeicoamento do modelo de governanca, incluindo o aperfeicoamento dos énfase na economicidade”
controles da Unidade Central sobre as Superintendéncias nos estados — aperfeicoamento de metas e indicadores — bem como a como um projeto de
revisdo dos niveis de alcada e delegacao; desenvolvimento, por sua
- O aperfeigoamento dos sistemas corporativos de registro e informagao; vez estruturado em
- A auséncia de um sistema de controle de conformidade (compliance); iniciativas estratégicas, a
- A revisdao de métodos e processos com edicdo e reformulacdo de normativos internos; A melhor estruturacdo do quadro de serem constituidas também
servidores (quantitativo, qualitativo/perfil, capacitagao, politica de valorizacao); como projetos (escopo,
- Necessidade de se prover melhores condi¢des da infraestrutura para as Superintendéncias; entregas, recursos, prazos,
- Aperfeicoamento dos canais e comunicagao com o publico externo. responsaveis etc) sob

coordenacao e controle do

gabinete da SPU. Tais
DESCRICAO DA SITUACAO DESEJADA: projetos devem assegurar a
Ao final deste plano espera-se ter implantada uma nova politica de gestdo e racionaliza¢do do uso dos p?rt?cipagéo de todos os
imdveis da Unido; que a SPU tenha aperfeicoado seus mecanismos de apoio a gestdo, por meio da niveis da estrutura da
implantacdo de um sistema unificado, em bases georreferenciadas, para a gestdo do patriménio; que a Unidade Central e Unidades
nova base contemple a qualificacdo/certificacdo e ampliacdo do cadastro imobilidrio publico existente; que Descentralizadas da SPU,
sejam aprimorados os canais de relacionamento com a sociedade, provendo-se servicos de atendimento b_em como observar as
virtual ao cidaddo ao tempo que se amplie a divulgacao e transparéncia dos dados sobre a gestdo do d|reAtr|zes de governo € o5
patriménio Publico e; que a gestdo do patriménio publico passe a estar regida e amparado por um sistema parametros deseJave|s~do
estruturador especifico para a gestdo do patriménio publico federal. Espera-se que tal sistema estruturador cqntrole social da gestao
defina as competéncias do MP/SPU como drgao regulador e fiscalizador com compartilhamento de publica.
responsabilidades com as demais institui¢oes co-gestoras do patrimonio; que esteja apoiada em um
modelo organizacional que assegure a participagao das entidades e o compartilhamento de uma base Unica )
deinformacdes MINISTERIO DO
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SPU  PAINEL DE CONTRIBUICAO  implantar um novo

modelo de gestao do

patrimdnio da Uniao,
com énfase na
economicidade

INDICADORES

- Percentual de imoveis geoespacializados.

- Percentual de alienacao de imoéveis disponibilizados para venda
(em quantidade e em RS).

- Percentual de imdveis de uso especial ou reservado para uso
speual sem uso.

Volume de gastos com imoveis de uso especial ou reservado para
so especial sem uso.

e !

- Percentual de servicos da SPU disponibilizados virtualmente.




SPU  PAINEL DE CONTRIBUICAO

INICIATIVA

Aprimoramento da
Politica de Gestao e

Racionalizacao do -

Uso de Imoveis da
Uniao

o

—_—

8 ENTREGAS

- Modelo de Negocios para construcao e reforma de edificios
publicos elaborado.

- Diagnostico sobre a situacao dos imodveis de uso especial
realizado.

- Sistematica para racionalizacao da utilizacao dos imdveis de
uso especial elaborada.

- Mecanismos de controle do uso dos Iméveis da Uniao
revisados.

- Diretrizes para alienacao de bens da Uniao sem interesse
para a Administracao Publica Federal elaboradas.

- Bloco O reformado.

- Anexos B e C construidos.

- Edificio SIDERBRAS reformado.




SPU  PAINEL DE CONTRIBUICAO

INICIATIVA

Estruturacao do
Sistema Nacional
de Administracao

do Patrimonio
Imobiliario da
Uniao

4 ENTREGAS

Sistema Nacional de Administracao do Patriménio
Imobiliario da Uniao implantado.

- Levantamento da necessidade de pessoal para
=1 operacao do Sistema Nacional de Administracao do
Patrimonio Imobiliario da Uniao realizado.

- Revisao do Modelo de Governanca da SPU.

- Modelo de Gestao de Pessoas elaborado.




SPU  PAINEL DE CONTRIBUICAO

INICIATIVA 2 ENTREGAS
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- Sistema desenvolvido.

Sistema Unificado J - Ambiente cartografico e de
informacoes espaciais modernizado
e sistematizado.
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SPU  PAINEL DE CONTRIBUICAO

INICIATIVA

Relacionamento com a
Sociedade, com foco no
atendimento virtual

Implantacao de Estratégia de

<

2 ENTREGAS

- Canais de atendimento e
informacao ao publico
modernizados.

- Dados sobre a gestao dos
imoveis da Uniao publicados.
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SPU  PAINEL DE CONTRIBUICAO

INICIATIVA

Ampliacao e
Qualificacao do
Cadastro

4 ENTREGAS

- Sistematica de levantamento cadastral
definida.

- Sistematica de identificacao modernizada.

- Cadastro de imoveis depurado.

- Modelo de gestao de cadastro definido.




MINISTERIO DO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, &
PLANEJAMENTO E GESTAO DESENVOLVIMENTOEGESTAO 0V : - no FfeEoEa~y




